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ABSTRACT 

The apparent problem is that the Company Age and Asset Structure tend to 

fluctuate as well as Company Value experienced the same thing. This can be caused by 

internal and external factors of the company was one of the factors that can be influential. 

So that seen from these problems thisistudyiaimsitoidetermineithe developmentiof 

Company Age andiAssetiStructureion CompanyiValue, and determining how much 

influence of Company Age and Asset Structure on Company Value either partially or 

simultaneously in Advertising, Printing and Media sector companiesilistediiniIndonesia 

StockiExchange period 2011-2016. 

 Theiresearch methodiused isidescriptiveimethod andiverification method. While 

theidataiused are secondary data covering Company Age, Asset Structure and Company 

Value. Sampling is done by purposive sampling as much as 5 Company and 6 period of 

financial report so that the entire sample is 30 data. Methods of data collection through 

literature study in the form of journal, data in Advertising, Printing and Media Company, 

previous research, website access, andiwww.Idx.co.id. Theianalysisimodeliusediis 

MultipleiLineariRegression Analysis by performing T-Testi(Partial) andiF-Test 

(Simultaneous). 

Theiresultsiofithisistudy show thatithe variable Company Age partiallyihave a 

significantipositive effection Company Value, while the variable of Asset Structure 

partially have a significantipositiveieffect to CompanyiValue and simultaneous variable 

of Company Age and Asset Structure show result which have significant effect to 

Company Value. 

Keywords: Company Age, Asset Structure andiCompanyiValue 
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I. iPENDAHULUAN  

LatariBelakangiPenelitian 

Pada masa saat ini0terdapat 

banyakipersainganidiantaraiduniaiusaha 

yang bekembang dengan pesat. 

Perusahaan-perusahaaniiiidiiiiiIndonesia 

yang tidak mampu bersaing dan tidak 

dapat bertahan maka perusahaan itu akan 

tersingkiriiiiiidariiiiiidunia usahaiiiyang 

dijalankan. Haliiiini berkaitaniiidengan 

salahiiiisatu tujuaniiiiperusahaan yaitu 

mempertahankan keberlangsungan 

hidupiiperusahaanidalam jangkaipanjang 

dan memperoleh labaiiyang sebesar-

besarnya.  

Perusahaaniiiiiijuga didirikan 

denganiiiiitujuan untukiiimemakmurkan 

pemilikiiiiiperusahaan atauiiiiipemegang 

saham. Tujuaniiiiini dapatiiiidiwujudkan 

denganiiiiiiiiiimemaksimumkaniiiiiiiiiiinilai 

perusahaaniiiiidengan asumsiiiiiiibahwa 

pemilikiiiiiperusahaaniiiiatauiiiipemegang 

saham akaniiimakmur jikaiiikekayaannya 

meningkat. Meningkatnyaiiiiiiikekayaan 

dapatidilihat dariisemakinimeningkatnya 

hargaiiisaham yangiiiberarti jugaiiinilai 

perusahaanimeningkat. 

MenurutiiiiWinardiIII(2001:23) 

berpendapatiibahwa : “Nilaiiiperusahaan 

adalahiinilai labaiimasa yangiakandatang 

yangdiekspektasi yang dihitungikembali 

denganiiiisukuiiiiibunga yangiiiitepat 

dioptimalisasiiiinilai perusahaaniiiyang 

merupakaniiitujuan perusahaaniiiidapat 

dicapaiiiiiimelalui fungsiiiimanajemen 

keuangan, iidimana satuiiiiikeputusan 

keuanganiiiiiiyang diambiliiiiiiakan 

mempengaruhi keputusaniiiikeuangan 

lainnyaiiiidaniiiberdampak padaiiiinilai 

perusahaan.” 

 Penurunan nilaiiperusahaan akan 

mempengaruhi kekayaan dariiipemegang 

sahamiisehinggaiipemegangiisahamiakan 

melakukan tindakaniiiiiiiipengawasan 

terhadapiiiiiperilaku manajemen, iimaka 

manajeriiikeuangan perusahaaniiiiharus 

berhati-hati dalam menetapkaniistruktur 

perusahaan, denganiadanyaiperencanaan 

yangimatang dalamimenentukanistruktur 

yangiiiiidiharapkan perusahaaniiiiidapat 

meningkatkaninilai perusahaan danilebih 

ungguliiidalamiiiimenghadapiiiipesaingan 

bisnis. 

 Faktoriiyang bisaiimempengaruhi 

NilaiiiiiPerusahaan diantaranyaiiiiadalah 

UmuriiiiPerusahaan yaituiiiiimerupakan 

lamanyaiperusahaan ituiiberdiri. iiSeiring 

waktu, iiperusahaan belajariiiiiiuntuk 

semakiniiibaik daniiiilebih efisieniiiiserta 

memilikiiikeunggulan kompetitifiidalam 

intiiiiiiiiibisnisnya daniiiiiiimendorong 

keberhasilaniiiiiiiiidaniiiiiiiiiiiikemakmuran 

organisasi.iiUmur perusahaan sangat 

bergantung pada lama tidaknya 

perusahaan yang juga berpengaruh 

terhadap Nilai Perusahaan.  

 Perusahaaniiiiyangiiiitelahiiiilama 

berdiriidimungkinkanimemilikiiireputasi 

yangiiilebihiibaikidariiiperusahaaniiiiyang 

baruiiisajaiiiberdiri, karenaiiiiiseiringnya 

denganiiperjalananiiiiwaktu yangiiiiilebih 

lamaiiiiiiiiberarti perusahaaniiiiiiiiiitelah 

menghadapiiiiiiberbagai kondisiiiiiiiyang 

selaluiiiiiiiberkembang daniiiiiiberbeda. 

Perusahaaniyangiiiidapat melaluiikondisi 

tersebutimenunjukkaniiiadanyaistabilitas 

dalamimanajemeniperusahaan.  

Dan Faktor lainnya adalahiStruktur 

Aktivaimerupakan rasioiiiiantaraiiiaktiva 

tetapiiidengan totaliiaktiva yangiiidimiliki 
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olehiperusahaan. AsetiTangibilityiyang 

besarimenunjukkaniibahwaiiiperusahaan 

mempunyaiiasetiiifisikiyangiibesar, iaset 

fisikiyangibesariiitelahiiiidikelolaiidengan 

efisieniiiisehinggaiiiimeningkatkaniiiilaba 

yangiiiiilebihiiiibesari i(Pratamaiiiiidan 

Rahmawati, ii2007). 

Rumusan Masalah 

a Bagaimana perkembangan Umur 

Perusahaan padaiiiiiiiiiiPerusahaan 

PerdaganganiiiiiiJasaiiiiiiSubiiiiiiiSektor 

Advertising, iPrintingiDaniMedia. 

b Bagaimana perkembangan Struktur 

Aktiva padaiiiiiiiiiiPerusahaan 

PerdaganganiiiiiiJasaiiiiiiSubiiiiiiiSektor 

Advertising, iPrintingiDaniMedia. 

c Bagaimana perkembangan Nilai 

Perusahaan padaiiiiiiiiiiPerusahaan 

PerdaganganiiiiiiJasaiiiiiiSubiiiiiiiSektor 

Advertising, iPrintingiDaniMedia. 

d Seberapa besar pengaruh Umur 

Perusahaan dan Struktur Aktiva baik 

secara parsial maupun simultan 

terhadap Nilai Perusahaan pada 

PerusahaaniiiiPerdaganganiiiJasaiiiSub 

SektoriiiAdvertising,iiiPrintingiiiiiiDan 

Media.iiii 

Tujuan Penelitian 

a Untuk mengetahui perkembangan 

Umur Perusahaan pada Perusahaan 

PerdaganganiiiiiJasa Sub Sektor 

Advertising, Printing Dan Media. 

b Untuk mengetahui perkembangan 

Struktur Aktiva pada Perusahaan 

Perdagangan Jasa Sub Sektor 

Advertising, Printing Dan Media. 

c Untuk mengetahui perkembangan 

Nilai Perusahaan pada Perusahaan 

Perdagangan Jasa Sub Sektor 

Advertising, Printing Dan Media. 

d Untuk mengetahui besarnya pengaruh 

Umur Perusahaan dan Struktur 

Aktiva baikiisecara parsialiiiimaupun 

simultaniiterhadapiiNilaiiiPerusahaan 

padaiiiPerusahaan PerdaganganiJasa 

Sub SektoriAdvertising, PrintingiDan 

Media. 

Kegunaan Penelitian 

KegunaaniPraktis  

a. BagiiPenulis  

Hasil penelitianiiiiini dijadikan 

sebagaiisaranaiiuntukimenerapkaniteori 

yangisudah dipelajari sebelumnya ke 

dalam bentuk sebuah karya ilmiah yang 

mungkin akan bermanfaat bagi orang 

lain. 

b. BagiiInvestor  

Hasilipenelitianiiiniidapatidijadikan 

bahaniiiireferensiiiidalamiiipengambilan 

keputusaniiiiiinvestasi dan menjadi 

pedoman bagaimana cara menganalisis 

pergerakan harga saham yang baik, 

agar diharapkan bisa menghindari 

kerugian dan menciptakan keuntungan 

bagi investor. 

c. BagiiPerusahaan 

Penelitianiiiiiniiiiidiharapkaniiidapat 

dipergunakaniisebagaiibahaniinformasi 

daniiiimasukaniiiiyangiiiiberartiiiiiiuntuk 

menyempurnakaniiiiiipengaruh Umur 

Perusahaan daniiiiiStrukturiiiiiiAktiva 

terhadapiNilaiiPerusahaan. 

KegunaaniAkademis 

a BagiiPihak Lain 

Hasiliipenelitianiiiniidiharapkan 

dapatiiiiiiiiiimamberikaniiiviiiisumbangan 

pemikiraniibagiiipenelitianiiselanjutnya 

daniiisebagaiiiibahaniiireferensiiiiiiiiyang 

diharapkaniidapatimenambahiwawasan 

pengetahuanibagiipembaca. 
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b Bagi Pengembangan Ilmu 

Bagiipengembanganiilmu pengetahuan, 

semogaiiiihasiliiiipenelitianiiiiiniiiiiidapat 

dimanfaatkaniiiiiiiisebagaiiiiiiiiiimasukan 

mengenaiiiiiiUmuriiiiiiPerusahaaniiiiidan 

StrukturiiiiiiiiAktivaiiiiiiiterhadapiiiiiinilai 

perusahaanidan menjadi referensi serta 

memberikan kegunaan empiris bagi 

kepentingan pengembangan ilmu 

manajemen  keuangan, khususnya, 

dan dunia ilmu pengetahuan secara 

umum. Serta untuk memberikan 

sumbangan pemikiran bagi penelitian 

selanjutnya dan sebagai bahan referensi 

yang diharapkan dapat menambah 

wawasan pengetahuan bagi pembaca. 

IIiKAJIANiPUSTAKA, KERANGKA 

PEMIKIRANiDANiHIPOTESIS 

PengertianiUmuriPerusahaan 

MenurutiKartikai (2009) idalam 

EfrianaiMustikai (2012), I”Umur 

Perusahaan menunjukkan seberapa 

lama perusahaan mampu bertahan di 

bursa. Semakin lama perusahaan dapat 

bertahan, maka kemungkinan 

perusahaan untuk mengembalikan 

investasi akan semakin besar karena 

sudah berpengalaman.” 

Dalam Jurnal Agung Mirah 

Purnama Sari (2014) “Umur 

Perusahaan, diukur berdasarkan selisih 

antara tanggal periode pengamatan 

terhadap tanggal pendirian perusahaan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.“ 

Adapun rumus yang digunakan 

untuk menghitung Umur Perusahaan 

adalah (Agung Mirah Purnama Sari 

2014) : 

Umur Perusahaan = (Tahun Penelitian 

– Tahun Perusahaan Terdaftar di BEI) 

PengertianiStrukturiAktiva  

MenurutiiiiiBambangiiiiiRiyanto 

(2008:22) iimenyatakan bahwa:  

 “Struktur aktiva atau struktur 

kekayaan adalah perimbangan atau 

perbandingan baik dalam artian absolut 

maupun dalam artian relatif antara aktiva 

lancar dengan aktiva tetap. Yang 

dimaksud dengan artian absolut adalah 

perbandingan dalam bentuk nominal, 

sedangkan yang dimaksud dengan artian 

relatif adalah perbandingan dalam 

bentuk persentase.”  

 Sedangkan Lukman Syamsudin 

(2007:9) menyatakan bahwa :  

 “Struktur aktiva adalah 

penentuan berapa besar alokasi dana 

untuk masing -masing komponen aktiva, 

baik dalam aktiva lancar maupun aktiva 

tetap.” 

Struktur aktiva dihitung berdasarkan 

rumuslsebagailberikut: 

𝑆𝑡𝑟𝑢𝑘𝑡𝑢𝑟 𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎

=  
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑇𝑒𝑡𝑎𝑝

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎
 𝑥 100% 

Pengertian Nilai Perusahaan 

MenurutlllHarmonol (2009:1), 

“NilailPerusahaan merupakan ukuran 

nilai objektif oleh public dan orientasi 

pada kelangsungan hidup perusahaan.” 

 MenurutlllMartin, etllall (2000) 

menyatakanlNilailPerusahaan:  

 “Nilai perusahaan merupakan 

nilai atau harga pasar yang berlaku atas 

saham umum perusahaan”. 
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Adapun rumus untuk menghituk pricelto 

booklvaluelratiol (PBV)sebagailberikut : 

𝑷𝑩𝑽

=  
𝑯𝒂𝒓𝒈𝒂𝐥𝑷𝒆𝒓 𝑳𝒆𝒎𝒃𝒂𝒓 𝑺𝒂𝒉𝒂𝒎

𝑵𝒊𝒍𝒂𝒊 𝑩𝒖𝒌𝒖 𝑷𝒆𝒓 𝑳𝒆𝒎𝒃𝒂𝒓 𝑺𝒂𝒉𝒂𝒎
 

Kerangka Pemikiran 

Hubungan Umur Perusahaan dan 

Nilai Perusahaan 

Perusahaanlllyanglltelahllllllama 

berdirillmakalinvestorlsebagailpenanam 

modallllllebihlllpercayalllldibandingkan 

denganlllperusahaanlyangllbarullberdiri 

karenallperusahaanlllyangllltelahllllama 

berdirilldiasumsikanlakanlmenghasilkan 

laballyangllllebihllltinggilldibandingkan 

perusahaanllbaru. Sehinggallperusahaan 

yangllllama berdirilllllebihllllmenarik 

perhatianllinvestor yang menyebabkan 

nilai perusahaan meningkat (Zen dan 

Herman, 2007). 

Menurut Penelitian Rodrigo 

Leite and Andre Carvalhal (2016) 

menunjukan  adanya hubungan positif 

antara usia perusahaan dan nilai 

perusahaan signifikan dan positif.    

Hubungan Struktur Aktiva dengan 

Nilai Perusahaan  

 Strukturlaktivallmenggambarkan 

sebagianlllljumlahlllasetllllyanglllldapat 

dijadikanlllljaminan. Brighamlllland 

Ehrhardtl l(2010) menyatakanlllbahwa 

“secara umum perusahaan yang 

memiliki jaminan terhadap hutang akan 

lebih mudah mendapatkan hutang 

daripada perusahaan yang tidak 

memiliki jaminan. “ 

 Menurut  penelitian Rindu Rika 

Gamayuni (2015), Hasil penelitian 

menunjukkan Struktur Aktival (Aset 

tidakllberwujud) memiliki nilaillpositif 

danllsignifikanllpadallnilaillperusahaan. 

Hubungan Umur Perusahaan dan 

Struktur Aktiva Terhadap Nilai 

Perusahaan  

 UmurlllllllllPerusahaan yaitu 

merupakan lamanyalllperusahaan itu 

berdiri.iiiiiiiiSeiringlwaktu, lperusahaan 

belajarlluntuklsemakinllbaiklldanlllebih 

efisienlllsertalllllmemilikillllkeunggulan 

kompetitifllldalamlllintilllbisnisnyalldan 

mendoronglllllllllkeberhasilanlllllllldan 

kemakmuranllllllllorganisasi. Umur 

perusahaan sangat bergantung pada lama 

tidaknya perusahaan yang juga 

berpengaruh terhadap NilailPerusahaan.  

 StrukturlAktivalmerupakanlrasio 

antarallaktivalltetaplldenganltotallaktiva 

yangllldimilikilllolehllperusahaan. Aset 

Tangibilityllyanglllbesarlllmenunjukkan 

bahwlperusahaanlmempunyailasetlfisik 

yanglbesar, asetlfisiklyanglbesarltelah 

dikelolalllldenganllllefisienllllllsehingga 

meningkatkanllllaballlyangllllebihlbesar 

yang menimbulkan naiknya nilai 

perusahaan. 

Menurut Penelitian Ben Said 

Hatem (2015) menunjukkan bahwa 

secara simultan Umur perusahaan dan 

Asset Tangibility secara Positif dan 

signifikan mempengaruhi nilai 

perusahaan. 

Hipotesis  

 Berdasarkanlllkajianllteorillyang 

telahlldikemukakanlllsebelumnya, maka 

hipotesisllpenelitiannya adalahllsebagai 

berikut :  

H1 : TerdapatllllpengaruhlllllUmur 

PerusahaanllterhadapllNilaillPerusahaan 
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padalPerusahaan Perdagangan JasalSub 

SektorlAdvertising, PrintinglDan Media. 

H2 : Terdapat pengaruhlStruktur Aktiva 

terhadapllllNilaillllllPerusahaanlllllpada 

PerusahaanllllPerdagangan JasalllllSub 

SektorlAdvertising, Printing Dan Media. 

H3 : Terdapatlllllpengaruh Umur 

Perusahaan dan Struktur Aktiva terhadap 

Nilai Perusahaan padalllllPerusahaan 

PerdaganganlllllJasallllllSublllllllSektor 

Advertising, lPrintingllDanllMedia. 

 

IIIllllllOBJEKllllllDANllllllMETODE 

PENELITIANlll 

ObjeklPenelitian 

MenurutllllSugiyonoll(2012:38) 

menyatakanlbahwa :  

“Objek Penelitian merupakan 

suatu atribut atau sifat atau nilai dari 

orang, objek atau kegiatan yang 

mempunyai variabel tertentu yang 

ditetapkan untuk dipelajari dan ditarik 

kesimpulan.”  

Objek penelitianlini adalah Umur 

Perusahaan (𝑋1), Struktur Aktiva (𝑋2) 

dan Nilai Perusahaan (Y) pada 5 (Lima) 

PerusahaanlllPerdaganganllllJasallllSub 

SektorllAdvertising, Printing DanlMedia 

yanglterdaftarldilBursalEfeklIndonesia.  

MetodelPenelitian  

Metodelllllllpenelitanllllmenurut 

Sugiyonol (2012:2) adalahlllsebagai 

berikutllll: “MetodeiPenelitian pada 

dasarnya merupakan cara ilmiah untuk 

mendapatkaniidata yangiivalidiiidengan 

tujuaniidapat ditemukan, dibuktikan, dan 

dikembangkan suatu pengetahuan 

sehinggaiiiipada gilirannyaiiiidapat 

digunakaniiiiiiiiiiuntukiiiiiiiimemahami, 

memecahkaniiiiiiidaniiiimengantisipasi 

masalah.” 

Pada penelitianlllini, llmetode 

deskriptifldigunakanluntuklmemberikan 

penjelasan ataulllgambaran variabel 

masing-masing yanglllditeliti adalah 

Umur Perusahaan, Umur Struktur Aktiva 

dan Nilai Perusahaan. Sedangkan untuk 

metode verifikatiflllldigunakanluntuk 

mengetahuilllbesarnyall pengaruhlUmur 

Perusahaan dan Struktur Aktiva terhadap 

NilailPerusahaan. 

DesainlPenelitian 

DesainlpenelitianlmenurutlMoh. Nazir 

dalamlUmilNarimawati, llSri Dwi 

AnggadinilllldanllllLinnalllllIsmawati 

(2010:30) ladalahlllsemualllproseslyang 

diperlukanlllldalamllllperencanaanllldan 

pelaksanaanlllllpenelitian. llLangkah-

langkahldesainlpenelitianlmenurutlUmi 

Narimawatil (2011:30) ladalah:  

1. Menetapkanllpermasalahanlllsebagai 

indikasilllldarillllfenomenallllpenelitian, 

selanjutnya menetapkan judul penelitian.  

2. Mengindentifikasilpermasalahan yang 

terjadi. lll  

3. Menetapkanlrumusan.  

4. Menetapkanlltujuanllpenelitian.  

5. Menetapkanllllhipotesislllllpenelitian, 

berdasarkanllfenomenallldanlldukungan 

teori.  

6. Menetapkankonsep variabellsekaligus 

pengukuranlllvariabellllpenelitianllyang 

digunakan.  

7. Menetapkanlllsumberllldata, llteknik 

penentuanlllllllsampellllllldanllllllteknik 

pengumpulanldata.  

8. Melakukanlanalisisldata.  
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9. Menyusunlpelaporanlhasillpenelitian 

melaluildatalinformasilllyanglldiperoleh 

darillperusahaanlkemudian 

menyimpulkanlpenelitian,sehinggalakan 

diperolehllpenjelasanlldanljawabanlatas

identifikasilmasalahldalamlpenelitian.  

Operasionalisasi Variabel 

Tabell1. lOperasionalisasilVariabelll 

Noi Variabeli Konsepii Indikator Ukuran Skalai 

1 Umur 

Perusahaan  

Agung Mirah Purnama Sari 

(2014) Menyatakan bahwa :  

“Umur Perusahaan, diukur 

berdasarkan selisih antara 

tanggal periode pengamatan 

terhadap tanggal pendirian 

perusahaan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia.” 

• TahuniiPerusahaan 

TerdaftariidiiiBEI 

TahuniiPenelitian – Tahun Perusahaan 

Terdaftar di BEI 

Agung Mirah Purnama Sari (2014) 

 

X Rasio 

2 Struktur 

Aktiva 

Syamsudin (2011) 

Menyatakan bahwa: 

 “Asset berwujud adalah 

penentuan berapa besar 

alokasi dana untuk masing – 

masing komponen aktiva, 

baik dalam aktiva lancar 

maupun aktiva tetap.” 

• TotaliAktivaiTetap 

• TotaliAktiva 

 
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎 𝑇𝑒𝑡𝑎𝑝

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑘𝑡𝑖𝑣𝑎
 𝑥 100% 

Syamsudin (2011) 

% Rasio 

3 Nilai 

Perusahaan 

(PBV)00 

Menuruti(Brighamidan 

Houston, i2011):  

“PBV merupakan 

perbandingan harga pasar dari 

suatu saham dengan nilai 

bukunya” 

• HargaiPeriLembariSahamii 

• NilaiiBukuiPeriLembariSahamii 

 

𝐻𝑎𝑟𝑔𝑎 𝑃𝑒𝑟 𝐿𝑒𝑚𝑏𝑎𝑟 𝑆𝑎ℎ𝑎𝑚

𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝐵𝑢𝑘𝑢 𝑃𝑒𝑟 𝐿𝑒𝑚𝑏𝑎𝑟 𝑆𝑎ℎ𝑎𝑚
  

 

(Brigham dan Houston, 2011) 

X Rasio 

 

SumberiiData  

Jenisiiidataiiiyangiiiidigunakaniiiidalam 

penelitian iniiadalahidataisekunder. Data 

sekunderimerupakanidataiyangiidiambil 

secaraitidakiilangsungiiyangimerupakan 

dataiiiyangiiitelahiiidiolahiiolehiiiipihak 

pertama, iiyaituiiiperusahaan. iData 

sekunderiitersebutiiiberupaiiidataiiirasio 

keuanganiiiiiidaniiiiipembiayaaniiiiyang 

diperolehiidariiiilaporaniikeuangan serta 

berbagaiiiiiiiireferensiiiiiiibukuiiiiiiyang 

berhubunganiidenganiiiobjekiidataiyang 

akaniiditelitiiiolehiipenulis. 

Teknik Penentuan Data  

Teknik penentuan data diperoleh melalui 

populasi dan sampel. Populasiiiidalam 

penelitianiiniiiadalahiilaporanikeuangan 

perusahaanisektor Advertising, Printing 

DaniMedia yangiterdaftaridiiBEI yaitu 9 

perusahaaniyang diambil sebanyak 5 

perusahaan dalam 6 periode, jadi 

populasi dalam penelitian ini sebanyak 

30 data. 

TeknikiiPengumpulaniiData 

MenurutiiSugionoi (2010 :224) 

Teknikiipengumpulaniidataiimerupakan 

langkahiiyangiiipalingiiistrategisiidalam 

penelitian,karenaitujuanutama penelitian 

adalahiiimendapatkaniiidata. iTeknik 

pengumpulaniiiidataiiiiyangiiidilakukan 

dalamiiiiiipenelitianiiiiniiiiiadalahiistudi 

pustaka dan dokumentasi.  
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RancanganiiiAnalisisiidaniiPengujian 

Hipotesisii 

MenurutiSugiyonoii(2012:147) 

mengatakanibahwa:  

“Rancangan analisis adalah 

mengelompokan data berdasarkan 

variabel dan jenis responden, 

mentabulasi data berdasarkan variable 

dari seluruh responden, manyajikan data 

tiap variabel yang diteliti, melakukan 

perhitungan untuk menjawab rumusan 

masalah, dan melakukan perhitungan 

untuk menguji hipotesis yang telah 

dianjurkan. “ 

Metodeiiyangiidigunakanidalam 

penelitianiiiniiadalahiimetodeideskriptif 

daniiverifikatif melalui pendekatan 

analisisiikualitatif. Dimanaiivariabel X1 

Umur Perusahaan daniiX2 Struktur 

Aktiva melalui variabel Y Nilai 

Perusahaan. Penulisiiiimenggunakan 

analisisiiregresiiilinieriibergandaiiuntuk 

mencariiipengaruh Umur Perusahaan, 

StrukturiiiiiAktivaiiiiiterhadapiiiiiiNilai 

Perusahaan padaiiiperusahaan sektor 

AdvertisingiiiiPrintingiDaniMediaiyang 

tercatatdiiiiBursaiEfekiiIndonesiai (BEI) 

periode tahun 2011-2016, yang 

kemudianiidilanjutkaniidenganiianalisis 

korelasi, koefisieniiideterminasiiiiidan 

pengujianiiihipotesisiiiiuntukiiiimenguji 

makna dariiipengaruhiitersebut.  

Rancanganiipengujianiihipotesis 

penelitianiiiiniiiiuntukiiiiimengujiiiiiada 

tidaknyaiiiikorelasi antaraiiiiivariabel 

independentiiiyaitu Umur Perusahaan 

(X1)iidan Struktur Aktivai (X2) idan 

variabeliiiidependen yaitu Nilai 

Perusahaan (Y) pada perusahaan sektor 

Advertising, Printing Dan Media. 

IV HASIL ANALISIS DAN 

PEMBAHASAN 

Hasil penelitian denganiimenggunakan 

analisisiiiregresiiiibergandai i (Multiple 

Regression) dapatiiidilihatiipadaiitabel 

berikutiini :  

Tabeli2. AnalisisiRegresiiBerganda 

 

Sehinggaiiiidiperolehiiipersamaan 

regresiilinieribergandaisebagai berikut: 

Ŷ = -5,447 +i0,516X1 +i0,139X2 

Dariiiihasiliiivpersamaaniiviregresi 

tersebutiimasing-masingiivariabelidapat 

diinterpretasikanisebagaiiberikut : 

• Nilaiiikonstantaiisebesariii-5,447, 

memilikiiiartiiibahwaijikaivsemua 

variabeli iibebasiiiiyakni umur 

perusahaanidanistrukturivvvaktiva 

bernilaii0i (nol) iidaniitidakiiada 

perubahan, makaiidiprediksikan 

nilai perusahaan akaniiibernilai 

sangat rendah sebesar -5,447 kali. 



9 

 

• Nilai umur perusahaan sebesar 

0,516, memiliki arti bahwa jika 

umur perusahaan bersih 

mengalamiipeningkatanisebesari1

tahun sedangkan variabel bebas 

lainnya konstan, maka 

diprediksikan nilai perusahaan 

akan meningkat sebesar 0,516 kali. 

• Nilai struktur aktiva sebesar 0,139, 

memiliki arti bahwa jika struktur 

aktiva bersih mengalami 

peningkatan sebesar 1% 

sedangkan0variabelibebasilainnya 

konstan, imakaidiprediksikaninilai 

perusahaan akan meningkat 

sebesar 0,516 kali. 

 

Hasil analisis koefisien korelasi dan 

koefisien determinasi dapat dilihat pada 

tabel berikut ini:  

Tabel 3. Koefisien Korelasi dan Koefisien Determinasi 

 

Berdasarkan tabel 3 diperoleh koefisien 

korelasi 0,637 dan koefisien determinasi 

sebesarii0,406. Haliiiniiiberartiiibahwa 

UmuriiPerusahaan dan Struktur Aktiva 

memiliki hubungan yang kuat dengan 

Nilai Perusahaan. Umur Perusahaan dan 

Struktur Aktiva berpengaruh sebesar 

40,6%, terhadap NilaiiPerusahaan. 

Hasil pengujian hipotesis seperti terlihat 

pada tabel berikut ini : 

Tabel 4. Uji Hipotesis Parsial 

 

Secara parsial UmuriPerusahaan 

berpengaruhipositifisignifikaniiterhadap

NilaiiiPerusahaan. iHasilipenelitianiini 

sesuaiidenganipenelitianiyang dilakukan 

olehiiiRodrigo Leite and Andre 

Carvalhal (2016) bahwa secara 

simultan variabel Umur Perusahaan 

berpengaruhipositifisignifikaniiterhadap 

NilaiiPerusahaan. 

Secaraiiparsial StrukturiiiAktiva 

berpengaruhiipositifisignifikaniterhadap

NilaiiiPerusahaan. iHasilipenelitianiini 
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sesuai dengan penelitian yang dilakukan 

oleh Rindu Rika Gamayuni (2015) 

bahwa secara simultan variabel Struktur 

Aktiva berpengaruh signifikan terhadap 

Nilai Perusahaan

Tabel 5. Uji HipotesisiSimultan 

 

Secara simultan Umur 

Perusahaan dan Struktur Aktiva 

berpengaruhiPositifisignifikaniiterhadap 

NilaiiiPerusahaan. iHasilipenelitianiini 

sesuaiidenganipenelitianiyang dilakukan 

olehiiBen Said Hatem0(2015)0bahwa 

“secara simultan variabel Umur 

Perusahaan dan Struktur Aktiva 

berpengaruh signifikan terhadap Nilai 

Perusahaan.” 

ViKESIMPULANiDANiSARAN 

Kesimpulan00 

Hasil000Penelitian ini000dapat 

disimpulkaniiibahwaoterdapatipengaruh 

antara Umur Perusahaan dan Struktur 

Aktiva terhadap Nilai Perusahaan 

sebagai berikut :  

a. Dari hasi penelitian untuk menguji 

pengaruh Umur Perusahaan 

terhadap Nilai Perusahaan diperoleh 

hasil H0 ditolak dan H1 diterima, 

artinya secara parsial umur 

perusahaan berpengaruh positif 

signifikan00000terhadap00000nilai 

perusahaan.000 

b. Dari hasi penelitian0untuk menguji 

pengaruh0Struktur Aktivaoterhadap 

NilaioPerusahaan diperoleh hasil H0 

ditolakiidaniiiH1iiiditerima, iartinya 

secaraii0iparsial struktur aktiva 

berpengaruhiiiiipositifiiiiisignifikan 

terhadapinilaiiperusahaan 

c. Dari hasilipenelitian secara simultan 

UmuroooPerusahaan dan Struktur 

Aktiva berpengaruhoooopositif 

signifikan terhadap000000Nilai 

Perusahaan. 

Saran0 

Berdasarkan00hasil00penelitian, 

analisis, dan pembahasaniyang0telah 

penulisilakukan, maka0iiipenulisi0ingin 

memberikanooosaranobagioiperusahaan 

Perdagangan Jasaoyangooooterdaftaridi 

BursaiiiEfekiiiIndonesiaiiPeriode02011-

2016, yaituisebagaiiberikut: 

a. DiharapkaniPerusahaan Perdagangan 

Jasa yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia dapat mempunyai strategi 

dan kiat-kiat yang lebih solid untuk 

tetap bisa survive dimasa depan, 

karena Semakin lama umur 

perusahaan,0000semakin0000banyak 

informasi000yang000telah0diperoleh 

masyarakat000tentang000perusahaan 

tersebut.000Dan00000hal00ini0iakan 

menimbulkankepercayaanikonsumen 
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terhadap produk dan jasa perusahaan 

tersebut dan tentunya telah banyak 

pula mengalami lika-liku dalam 

berbisnis, mulai dari kemajuan hingga 

masalah dan kendala yang dihadapi. 

Kemampuan sebuah perusahaan 

untuk amenyelesaikan berbagai 

masalah yang muncul dalam masa 

pengelolaan perusahaan, akan 

semakin menguatkan keberadaan 

perusahaan itu sendiri. 

b. Diharapkan PerusahaaniPerdagangan 

Jasa0yang0terdaftar0di00Bursa0Efek 

Indonesia0iodapat mengingkatkan 

Struktur Aktivanya Agar perusahaan 

memiliki struktur aktiva yang tinggi, 

sebaiknya perusahaan harus 

menambah jumlah aktiva tetapnya 

dan harus lebih memperhatikan aktiva 

tetap yang baik. Dengan menambah 

jumlah aktiva tetap, perusahaan akan 

lebih banyak menghasilkan suatu 

produk yang dapat meningkatkan 

penjualan sehingga perusahaan akan 

memperoleh laba. Dengan 

meningkatnya penjualan tentunya ini 

akan meningkatkan struktur aktiva 

perusahaan tersebut. 

c. Diharapkan PerusahaaniPerdagangan 

Jasa0yang0terdaftar0di00Bursa0Efek 

Indonesia0i00dapat meningkatkan 

harga saham perusahaan sehingga 

perusahaan mampu meningkatkan 

nilai perusahaannya tentunya investor 

sangat senang apabila harga suatu 

saham disuatu perusahaan itu tinggi. 

Semakin tinggi Nilai Perusahaan 

berarti0pasar0percaya0akaniiprospek 

suatui00perusahaan,0sehingga0harga 

saham0di0perusahaan0tersebut0akan

meningkat.00  
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