KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena dengan
izin-Nya penulis dapat menyelesaikan proposal usulan penelitiam, dengan judul
“Tingkat Pendidikan dan Pengalaman Kerja Terhadap produktivitas kerja
karyawan CV. Mandiri Agung”.

Proposal usulan penelitian ini ditujukan untuk memenuhi syarat pengajuan
skripsi Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer
Indonesia (UNIKOM).

Dalam penyusunan dan penulisan usulan penelitian ini penulis tidak terlepas
dari bantuan, bimbingan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh karenanya, pada
kesempatan ini penulis dengan senang hati mengucapkan terima kasih kepada
semua pihak yang telah membantu penulis sampai tersusunnya proposal usulan
penelitian ini.

Pihak-pihak tersebut yakni :

1. Dr. Ir. H. Eddy Soeryano Soegoto, selaku Rektor Universitas Komputer
Indonesia.

2. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, S.E., Spec. Lic., selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Komputer Indonesia.

3. Dr. Raeni Dwi Santy, S.E., M.Si., selaku Ketua Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia serta Dosen Wali
Penulis.

4. Lita Wulantika, S.E, M.Si., selaku Koordinator Skripsi Semester Genap ini

serta sebagai Dosen Pembimbing Penulis dalam Penyusunan Skripsi ini.



5. Seluruh dosen pengajar yang telah memberikan ilmu kepada penulis
mudah-mudahan ilmu yang diajarkan bermanfaat dan menjadi amal
kebaikan.

6. Keluarga serta teman-teman tercinta yang selalu memberikan doa dan
semangat, dan semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu-persatu,
terimakasih atas segala dukungan yang diberikan kepada penulis.

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penyusunan
proposal usulan penelitian ini, baik dari materi maupun penyajiannya. Oleh karena
itu, kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapkan.
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