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KATA PENGANTAR 

 

 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Dengan memanjatkan puji dan syukur bagi Allah SWT, Tuhan yang menguasai 

segala kekuasaan dan pemilik segala ilmu. Dengan sifat Maha Pengasih dan 

Penyayang-Nya memberikan ilmu kepada siapa saja yang dikehendaki-Nya. Atas 

rahmat dan hidayah-Nya Alhamdulillahirobbilalamin penulis dapat menyelesaikan 

tugas penelitian ini.  

Tugas Usulan Penelitian yang berjudul “PENGARUH KERJA TIM DAN 

LOYALITAS KARYAWAN TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA PADA 

PROYEK PT.NEWTON THE HYBRID PARK BANDUNG” 

Penulis menyadari bahwa dalam pembuatan tugas usulan penelitian ini, tidak 

sedikit bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak, yang telah memberikan arahan, 

dukungan dan motivasi untuk dapat menghasilkan karya yang dapat berguna bagi orang 

lain, sehingga dapat diselesaikan denngan tepat waktu dan dapat dimanfaatkan untuk 

kepentingan UNIKOM. Selanjutnya dengan rasa tulus penulis ingin mengucapkan 

terimakasih kepada semua pihak yang telah memberikan dorongan dan semangat baik 

berupa material maupun spiritual. 

1. Allah SWT, yang senantiasa memberikan pertolongan dan kemudahan tanpa 

batas sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas ini dengan baik. 

2. Dr. Ir. Eddy Suryanto Soegoto, M.sc. selaku Rektor Universitas Komputer 

Indonesia 



viii 
 

3. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE, Spec. Lic selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

4. Dr. Raeny Dwi Santy, SE., M.Si selaku Ketua Program studi Manajemen 

Ekonomi 

5. Ibu Lita Wulantika, SE., M.Si selaku Dosen Pebimbing yang telah 

memberikan ilmu, masukan dan arahan dalam membantu penyusunan tugas 

usulan penelitian ini kepada penulis. 

6. Ibu Linna Ismawati, SE., M.Si selaku Dosen Wali Kelas Manajemen 6 

Angkatan 2014. 

7. Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati., Dra., S.E M.Si selaku Penguji 1 dalam Sidang 

Usulan Penelitian hingga sidang Akhir. 

8. Ibu Isniar Budiarti SE., M.Si selaku Penguji 2 dalam Sidang Usulan 

Penelitian hingga sidang Akhir. 

9. Seluruh dosen pengajar yang telah memberikan ilmu kepada penulis mudah-

mudahan ilmu yang telah dibagikan dapat bermanfaat dan menjadi amal 

kebaikan. 

10. Ibunda dan Ayahanda tercinta yang tanpa batas memberikan kasih sayang, 

doa dan dukungan lain yang tidak bisa disebutkan satu-persatu kepada 

penulis. 

11. Teruntuk kakak saya Asep Dendi dan Elan Dahlan yang selalu memberikan  

motivasi dalam menyelesaikan skripsi ini. 

12. Terimakasih kepada keluarga besar “Braco Family” yang telah memberikan 

semangat dan dorongan agar penulis cepat menyelesaikan skripsi.  

13. Seluruh rekan-rekan Kelas Manajemen Enam (MN-6) angkatan 2014 yang 

senantiasa memberikan semangat, motivasi kepada penulis dan semoga kita 

tetap saling berkomunikasi agar bisa menjalin silaturahmi yang baik. 
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14. Teruntuk “Manusia Terpilih” Indah Khoerunnisa, Asri Novalinda, Sonya 

Citra dan Mega Siti Sarah yang selalu memberikan semangat serta hari-hari 

saya menjadi lebih indah. Semoga kita semua sukses dan tetap menjalin 

kekeluargaan yang baru. 

15. Terimakasih kepada sahabat kecil saya Dian Puswita Haris, Tina oktaviana, 

Rd.Fauzia Amalia yang selalu menemani selama hidup penulis dalam 

keadaan susah maupun senang. 

16. Terimakasih kepada Allah SWT yang telah mempertemukan penulis dengan 

Fadlika Ardha yang pada akhirnya telah memberikan semangat dalam 

penyusunan skripsi ini, semoga kedepannya kita bisa mempunyai hubungan 

yang lebih baik lagi. 

17. Teruntuk “IM TIGER” terimakasih selalu memberikan semangat kepada 

penulis dalam menyelesaikan skripsi.   

18. Semua pihak yang telah membantu penulis yang tidak dapat disebutkan satu-

persatu terimakasih atas dorongan, do’a serta motivasi yang sangat berharga 

bagi penulis. 

Akhir kata penulis sampaikan bahwa ilmu yang bermanfaat akan menjadi penolong kita 

kelak di masa yang akan datang baik di dunia maupun di akhirat. Meski jauh dari 

kesempurnaan, mudah-mudahan makalah usulan penelitian yang penulis susun ini dapat 

memberikan manfaat bagi diri penulis pada khususnya dan para pembaca pada umumnya. 

 

 Bandung, Agustus 2018 

            

Penulis 


