DAFTAR PUSTAKA

A.A.Anwar Prabu Mangkumanegara, 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia,
Bandung : PT Remaja Rosda Karya

Afrida Sirait, Lusita. 2009. Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Produktivitas
Kerja Pegawai,skripsi. Fakultas Ilmu Sosial dan llmu Politik Universitas
Sumatera Utara, Medan.

Ambar, Teguh Sulistiyani dan Rosidah, Manajemen Sumber Daya Manusia,
(Yogyakarta : Graha llmu). 2009

Agustina Hanafi. 2014. Pengaruh Kompetensi, Motivasi dan Kepuasan Kerja
terhadap Prestasi Kerja Karyawan PT. Multidata Palembang (1T
Superstore). Jurnal Konferensi Nasional. ISSN 2086-0390

Agustina Indriyani, 2014. Analisis pengaruh gaji dan tunjangan kesejahteraan
terhadap produktivitas kerja karyawan.

Arsyad, Ashar. 2015. Pengaruh Kepemimpinan Transformasional dan Motivasi
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Bintang Sewu Sejahtera
di Manado. Jurnal Administrasi Bisnis

Bilson Simamora, 2002, Panduan Riset Perilaku Konsumen, Surabaya: Pustaka
Utama.

Chung, Kae. E & Megginson, Leon. C. 1981, Organisasi Bihavior; Development
Managerial, New York, Hopper, Publishar.

Dessler, Gary, 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia edisi kesepuluh. Jakarta :
PT Indeks.

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS
21 Update PLS Regresi. Semarang: Badan Penerbit Universitas
Diponegoro.

Ghozali, Imam.2014. Structural Equation Modeling Metode Alternatif Dengan
Partial Least Squares (PLS). Edisi 4. Badan Penerbit Universitas
Diponegoro. Semarang.

Handoko, T. Hani. 2012. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta:BPFE.



Hanggraeni, Dewi, 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Lembaga
Penerbit Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia.

Jackson, Randall S Schuler dan Steve Werner. 2011. Pengelolaan Sumber Daya
Manusia edisi kesepuluh. Jakarta : Salemba Empat.

La Tasya Adhani Sinarta dan Ratna Dewi Arimbi. 2012. Analisis pengaruh
program keselamatan dan kesehatan kerja serta motivasi kerja terhadap
produktivitas kerja karyawan pada PT. Tehate Putra Tunggal.

Lita Wulantika dan Sri Haryati. 2015. Pelaksanaan Program Kesejahteraan
dampaknya terhadap Displin Kerja Karyawan Pada Kantor Pusat PT OTO
Finance Bandung. Jurnal Riset Bisnis & Manajemen. ISSN 2086-0455

Malayu Hasibuan S. P. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia, cetakan keenam
belas. Jakarta: PT. Bumi Aksara.

Mangkunegara A. P. 2011. Manajemen Suber Daya Manusia Perusahaan.
Bandung: PT.Remaja Rosdakarya.

Moekijat. 2005. Manajemen Kepegawaian Dan Hubungan Dalam Perusahaan.
Edisi Ketiga. Alumni : Bandung.

Muchdarsyah Sinungan. 2009. Produktivitas Apa Dan Bagaimana. Jakarta.
Penerbit: Bumi Aksara

Muhammad Busyairi dan La Ode Ahmad. 2014. Pengaruh keselamatan kerja dan
kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan.

Mulyono, S., 2006. “Statistika untuk Ekonomi dan Bisnis”. Lembaga Penerbit
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia, Jakarta.

Narimawati, Umi. 2010. Penulisan Karya llmiah. Jakarta: Genesis.

Narimawati, Umi. 2011. Riset Manajemen Sumber daya Manusia Aplikasi Contoh
& Perhitungannya. Jakarta: Agung Media.

Nia Malinasari. 2015. Pengaruh program keselamatan, kesehatan kerja (K3) dan
jaminan sosial terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT PJB UP
Brantas Karangkates.

Oktafiani, Yeti. 2016. Hubungan Program Keselamatan Dan Kesehatan Kerja

(K3) Dengan Produktivitas Kerja Karyawan Studi Kasus : Bagian



Pengolahan PT. Perkebunan Nusantara XIII (Persero) Unit Pabrik Kelapa
Sawit (PKS) Desa Olong Pinang Kabupaten Paser eJournal Ilmu
Administrasi  Bisnis, 2016, 4 (1): 172-183 ISSN 2355-5408
ejournal.adbisnis.fisip-unmul.ac.id

Ranupandjojo, Heidjrachman dan Husnan Suad. 2004 Manajemen Persoalia.
Cetakan Kesebelas. BPFE. Yogyakarta.

Rivai, Veithzal dan Sagala, Ella Jauvani. 2009. Manajemen Sumber Daya
Manusia untuk Perusahaan dari Teori ke Praktik. Jakarta: PT Rajagrafindo
Persada.

Sedarmayanti. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia. Reformasi
Birokrasi dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Cetakan Kelima, PT
Refika Aditama, Bandung.

Sondang P. Siagian. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: PT. Bumi
Aksara.

Sri Widodo Soedarso. 2015. Manajemen Sumberdaya Manusia : teori, prencanaan
strategi, isu-isu utama dan globalisasi. Bandung : Manggu Media

Sugiyono. 2014. Metrode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung:
Alfabeta

Suharsimi Arikunto. 2009. Dasar-dasar Evaluasi Pendidikan. Jakarta: Aneka
Cipta

Suma’mur, PK. 2014. Higiene Perusahaan dan Kesehatan Kerja. Jakarta: Sagung
Seto.

Washin, George J. (1997). Administrasi Kepegawaian. (Slamet Saksono.
Terjemahan)

Wicaksono, M. 2017. Kinerja Penyuluh Lapangan Keluarga Berencana (PLKB)
Pada Kantor Badan Pemberdayaan Masyarakat Dan Keluarga Berencana
(BPMKB) Di Kabupaten Subang, Jurnal Manajemen, Vol 1, No 2.



