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KATA PENGANTAR 

Assalammualaikum wr.wb 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke Hadirat Allah SWT yang 

senantiasa melimpahkan rahmat-Nya kepada penulis sehingga dapat 

menyelesaikan usulan penelitian. Pada kesempatan yang berbahagia ini, penulis 

sangat berterima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dan 

dorongan sehingga dapat menyeselaikan usulan penelitian. 

Penulisan usulan penelitian ini diajukan untuk memenuhi salah satu syarat 

guna memperoleh gelar sarjana ekonomi Pada Program Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia dengan judul “ 

Pengaruh Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap 

Kinerja Karyawan Pada PT. Primarindo Asia Infrastructure Tbk”. 

Dalam penyusunan skripsi ini saya selaku penulis menyadari masih belum 

sempurna tidak lepas dari kekurangan. Oleh karena itu, saran dan kritik sangat 

diharapkan untuk kemajuan studi ini pada masa akan datang.Semoga dengan 

adanya karya tulis ini dapat bermanfaat bagi saya selaku penulis pada khususnya 

dan bagi para pembaca pada umumnya. Proses penelitian ini banyak mengalami 

kendala, namun berkat bantuan, bimbingan, kerjasama dari berbagai pihak baik 

moril maupun materil, terutama kepada Ibu Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., 

SE., M.Si selaku dosen pembimbing yang telah banyak membantu penulis, dan 

ucapan terimakasih yang tak terhingga karena dengan tulus dan sabar 

mendampingi serta mendidik penulis, menjadi motivator yang baik, yang selalu 



vii 
 

memberikan ketenangan bagi anak-anaknya serta tak kenal mengarahkan penulis 

untuk selalu berusaha memberikan yang terbaik dalam segala hal. 

Pada kesempatan ini penulis juga mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada : 

1. Assoc. Prof. Dr. Ir. H. Eddy Soeryanto Soegoto, M.T, selaku Rektor 

Universitas Komputer Indonesia. 

2. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE., Spec., Lic selaku dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis 

3. Dr. Raeni Dwi Santy, SE., M.Si selaku Ketua Program Studi Manajemen 

Universitas Komputer Indonesia dan sekaligus Wali Dosen. 

4. Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., SE., M.Si selaku Dosen Pembimbing 

yang telah banyak membantu penulis, dan ucapan terimakasih yang tak 

terhingga karena dengan tulus dan sabar mendampingi serta mendidik 

penulis, menjadi motivator yang baik, yang selalu memberikan ketenangan 

bagi anak-anaknya serta tak kenal mengarahkan penulis untuk selalu berusaha 

memberikan yang terbaik dalam segala hal. 

5. Dr. Rizki Zulfikar, SE., M.Si selaku dosen penguji I Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 

6. Lita Wulantika, SE., M.Si. selaku Ketua Panitia Sidang serta selaku Dosen 

Penguji Sidang II Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Komputer Indonesia. 

7. Seluruh Dosen Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis serta 

seluruh pimpinan dan staf Universitas Komputer Indonesia. 
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8. Seluruh Karyawan serta seluruh pimpinan dan staff PT. Primarindo Asia 

Infrastructure Tbk yang telah membantu dalam penyelesaian usulan 

penelitian ini. 

9. Semua Keluarga tercinta yang selalu tanpa pamrih mendoakan agar 

senantiasa maju dan selalu memberikan semangat selama penulis menyusun 

usulan penelitian ini. 

10. Teman-teman seperjuangan MN-6, grup rahasia, grup pertemanan sehat, dan 

grup hehey yang selalu ada sehingga penelitian ini selesai. 

11. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu per satu terima kasih atas semua 

bantuan dan motivasinya. 

Dan akhir kata penulis berharap usulan penelitian unu berguna untuk pihak 

yang berkepentingan khususnya membantu penelitian dalam mengembangkan 

pengetahuan, khususnya lagi berhubungan dengan judul yang telah terselesaikan. 

 

Bandung,  April 2018 
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