
 
 

KATA PENGANTAR 

  

Segala puji serta syukur ke hadirat Allah SWT, atas rahmat dan karunia-

Nya penulis dapat menyelesaikan Permohonan Usulan Penelitian. Penulisan ini 

dimaksudkan untuk pembuatan skripsi sebagai tugas dalam memenuhi salah satu 

syarat menempuh strata I Program studi Manajemen Spesialisasi Manajemen 

Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer 

Indonesia. 

Penulis menyadari bahwa usulan penelitian ini masih jauh dari kesempurnaan, 

baik isi maupun penampilannya, kiranya itulah kemampuan yang dimiliki penulis 

atas laporan yang telah dibuat untuk mencapai kesempurnaan, karenanya kritik dan 

saran yang membangun sangat diharapkan oleh penulis. Penulis mengucapkan 

terima kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu dalam penyelesaian usulan 

penelitian ini terutama kepada Allah SWT atas karunia, rahmat serta bimbingan-

Nya. Serta penulis juga mengucapkan terima kasih kepada yang terhormat: 

1. Allah SWT, yang telah memberikan pertolongan dan kemudahan sehingga 

penulis dapat menyelesaikan Skripsi ini. 

2. Dr. Ir. H. Eddy Soeryanto Soegoto. selaku Rektor Universitas Komputer 

Indonesia. 

3. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, S.E. M.Si. Spec. Lic, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia 



 
 

4. Dr. Raeny Dwisanty Wijaya, SE., M.Si., selaku Ketua Program studi Manajemen 

Ekonomi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 

5. Windi Novianti, SE., M.Si., selaku Sekertaris Program Studi Manajemen 

Ekonomi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia 

6. Lita Wulantika, S.E, M.Si., selaku Ketua Sidang Skripsi TA 2016-2017, penulis 

sangat berterimakasih dan merasa sangat Senang Karena Selalu Diberikan 

Semangat Kepada Teman-Teman Angkatan 2013. 

7. Isniar Budiarti, S.E.,M.Si selaku Dosen Pembimbing yang rela meluangkan 

banyak waktu dan memberikan dorongan, masukan serta arahan secara intensif 

dalam penyusunan Skripsi ini. 

8. Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., S.E. M.Si.,selaku Dosen Penguji 1. 

9. Lita Wulantika, S.E, M.Si., Selaku Dosen penguji 2. 

10. Bapak Dadang Rahmat selaku Manager bagian Sdm pada PT. Dapen Telkom 

Bandung yang telah memberikan kesempatan untuk melakukan penelitian. 

11. Seluruh dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia 

yang telah mendidik dan memberikan ilmu pengetahuan dengan sepenuh hati. 

12. Orang tua Tercinta , Tersayang , Terbaik Moch Soleh dan Melly Irawati thanks 

for never-ending pray, love and support serta pelajaran hidup yang sangat 

berarti sehingga menjadi penulis seperti saat ini. 

13. Pacar yang selalu support dan memberikan semangat disaat-saat jenuh M. 

Surya Hendriansyah. 



 
 

14. Teman-teman seperjuangan dari semester 1 sampai semester, Widya 

Sukmanawati, Hasna Alliyah, Vanni Suci pratiwi, dan Dona Renita P. 

15. Teman-teman bermain Fadhilla K, Shelina Angraeni, Rofinna N, Candy 

Novelieta, Cynthia P, Priskilla, Hillary Nadia, Dera Srikandi. 

Dengan demikian, penulis menyadari bahwa usulan penelitian ini masih jauh 

dari kesempurnaan, kritik serta saran dari berbagai pihak akan sangat membantu 

bagi penyempurnaan usulan penelitian ini berikutnya.  

Bandung, Agustus 2017 
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