
PENGARUH BUDAYA ORGANISASI PT PINDAD (PERSERO) DI KOTA 

BANDUNG TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA STRATA III 

 

(Studi Analisis Deskriptif Kuantitatif Mengenai Pengaruh Budaya Organisasi PT 

Pindad (Persero) di Kota Bandung Terhadap Kinerja Karyawan pada Strata III)  

 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Menempuh Ujian Strata Satu (S1) pada Program Studi Ilmu 

Komunikasi Konsentrasi Humas 

 

Oleh :  

RESTU FERASARI  

NIM. 41813104 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI KONSENTRASI HUMAS 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 

BANDUNG 

2017 


