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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

1.1.  Kesimpulan Dan Saran 

Kesimpulan berisi hasil yang diperoleh setelah melakukan analisis, 

pembangunan  sistem dan implementasi dari perangkat lunak yang dibangun dan 

saran yang memberikan catatan penting untuk pengembangan perangkat lunak 

selanjutnya.  

5.1.1. Kesimpulan 

Berdasarkan uraian pembahasan analisis dan pengujian yang telah dilakukan, 

maka dapat ditarik sebuah kesimpulan terhadap sistem pengelolaan tenaga pendidi 

di SMK Mahaputra Cerdas Utama sebagai berikut :  

1. Sistem pengelolaan pengetahuan sudah membantu sekolah dalam mengelola 

pengetahuan tenaga pendidik sehingga pengetahuan tenaga pendidik tidak akan 

hilang meski tenaga pendidik tersebut telah meninggalkan sekolah serta dapat 

membantu tenaga pendidik lainnya dalam mengakses pengetahuan menjadi 

lebih cepat dan dapat mengakses pengetahuan yang sudah lama tersimpan di 

sekolah sehingga pemerataan pengetahuan tenaga pendidik dapat terbantu. 

2. Sistem pengelolaan pengetahuan dapat membantu tenaga pendidik baru dalam 

mencari solusi sesuai dengan masalah yang dimiliki dalam kegiatan belajar 

mengajar dengan solusi berupa metode pembelajaran yang sudah di simpan 

dalam sistem dan jika masalah yang dicari tidak dapat ditemukan maka 

permasalahan tersebut akan menjadi pengetahuan baru bagi tenaga pendidik dan 

organisasi sekolah. 
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5.1.2. Saran  

Berdasarkan hasil yang telah dicapai dalam membangun sistem pengelolaan 

pengetahuan tenaga pendidik di SMK Mahaputra Cerdas Utama, hal yang 

diharapkan kedepannya  dapat dikembangkan lebih luas antara lain: 

1. Pengetahuan yang dikelola diperbanyak lagi tidak hanya sebatas pengetahuan 

metode pembelajaran, pengetahuan hasil pelatihan dan materi ajar saja. 

2. Pengelolaan permasalahan diperluas lagi supaya sekolah dapat menampung 

permasalahan yang dimiliki oleh tenaga pendidik dalam menjalankan 

pekerjaannya.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


