
PENGARUH KETIDAKAMANAN KERJA DAN KEPUASAN 

KERJA TERHADAP MINAT PINDAH  

DI GINO FERUCI KEBONJATI HOTEL  

BANDUNG 

The Influence of Job Insecurity and Job Satisfaction to Turnover Intentions in Gino Feruci 

Kebonjati Hotel Bandung 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat 

Dalam Memperoleh Gelar Strata-1 Ekonomi 

Program Studi Manajemen 

 

Oleh : 

Angga Agustian 

21212092 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 

BANDUNG 

2016 


