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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur tak henti peneliti panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

penyusunan Skripsi yang berjudul “Pengaruh Kepemimpinan Transaksional dan 

Komunikasi Organisasi terhadap Kinerja Pegawai Di Badan perpustakaan dan 

Arsip Daerah (BAPUSIPDA ) Kabupaten Garut”. 

Penyusunan Skripsi ini ditujukan untuk memenuhi salah satu syarat sidang 

guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi Program Studi Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia.  

Peneliti menyadari dalam penyusunan Skripsi ini masih jauh dari sempurna, 

karena didalamnya tidak terlepas dari kekurangan-kekurangan. Hal ini dikarenakan 

keterbatasan peneliti baik dalam hal kemampuan, pengetahuan dan pengalaman 

peneliti. Untuk itu peneliti mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya membangun 

agar dalam penyusunan karya tulis selanjutnya dapat lebih baik lagi.  

Selama penyusunan Skripsi ini peneliti banyak mendapat bantuan dari 

berbagai pihak, baik itu berupa dorongan moril maupun materil. Terutama kepada 

Isniar Budiarti, SE., M.Si., Selaku Dosen Pembimbing yang penuh keikhlasan 

berkenan memberikan bimbingan, membina dan mengarahkan penulis sehingga 

laporan ini dapat selesai. 
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semoga anakmu ini dapat menjadi kebanggaan keluarga.  
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Harapan peneliti semoga apa yang disajikan dalam Skripsi ini memberikan 

manfaat khususnya bagi peneliti dan umumnya bagi para pembaca. 
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