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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5. 1. Kesimpulan 

Berdasarkan fenomena, teori, rumusan masalah, hipotesis serta hasil penelitian 

analisis data dan pembahasan yang telah diuraikan pada bab sebelumnya, maka 

penulis mengambil beberapa kesimpulan untuk menjawab rumusan masalah, 

sebagai berikut: 

1. Etika Profesi berpengaruh terhadap Kualitas Audit. Namun ada beberapa 

indikator yang belum terlaksana secara  optimal. Tetapi secara keseluruhan 

hal ini menunjukkan bahwa etika profesi telah diterapkan dengan baik 

sehingga audit yang dilakukan berkualitas.  

2. Kompetensi berpengaruh terhadap Kualitas Audit. Namun ada beberapa 

indikator yang belum terlaksana secara  optimal. Tetapi secara keseluruhan 

hal ini menunjukkan bahwa kompetensi telah diterapkan dengan baik 

sehingga para auditor melakukan tugas auditnya dengan berkualitas. 

 

5. 2. Saran 

5.2.1. Saran Praktis / Operasional 

Setelah penulis meneliti dan menjelaskan pembahasan dari fenomena, 

rumusan masalah, teori, hipotesis, hasil penelitian dan pembahasan mengenai 

Pengaruh Etika Profesi dan Kompetensi terhadap Kualitas Audit pada Badan 
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Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP) Perwakilan Provinsi Jawa 

Barat, maka peneliti memberikan saran sebagai berikut: 

1. Untuk seluruh auditor  yang sudah memenuhi etika profesi sebagai auditor dan 

memahami aturan yang berlaku, standar audit serta kode etik auditor sebagai 

pedoman  dalam  mengimplementasikan hasil audit agar audit yang dihasilkan 

oleh seorang auditor  berkualitas tergolong sudah baik dan harus 

dipertahankan sesuai indikator etika profesi yaitu tanggungjawab kepada 

publik, tanggungjawab kepada klien dan tanggung jawab kepada rekan. 

2. Untuk seluruh auditor  yang telah  memiliki kompetensi yang baik, artinya 

apabila auditor benar-benar memiliki kompetensi yang tinggi maka akan tidak 

terpengaruh oleh kliennya dan dapat melaksanakan proses audit secara 

maksimal dan berkualitas.  Auditor akan dengan leluasa melakukan tugas 

auditnya sesuai dengan kompetensi yang dimiliki. Hal ini sudah baik dan 

harus dipertahankan dengan mengadakan pendidikan serta pelatihan yang 

berkelanjutan agar sesuai dengan indikator kompetensi yaitu kemampuan, 

pengalaman, platihan serta pengetahuan.   

5.2.2. Saran Akademis 

1. Peneliti Selanjutnya 

Kepada peneliti berikutnya disarankan untuk melakukan penelitian yang sama 

dengan menambahkan indikator, metode yang sama tetapi unit analisis, 

populasi, dan sampel yang berbeda agar diperoleh kesimpulan. Bagi peneliti 

lainnya juga diharapkan agar dapat mengeksplorasi atau mencari faktor apa 
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saja yang dapat mempengaruhi Kualitas Audit selain variabel-variabel yang 

diteliti pada penelitian ini. 

2. Pengembang Ilmu 

Diharapkan bisa menambah sumbangan pemikiran dan referensi dalam 

pengembangan ilmu akuntansi sektor publik khususnya bidang auditing 

mengenai Etika Profesi, Kompetensi dan Kualitas Audit. Serta dapat 

memberikan bukti empiris mengenai konsep yang telah dikaji bahwa Kualitas 

Audit dipengaruhi oleh Etika Profesi dan Kompetensi. 

 

 


