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Puji syukur Alhamdulillah ke hadirat Allan SWT, penulis ucapkan atas
rahmat dan karunia-Nya yang telah diberikan, sehingga penulis dapat menyusun dan
menyelesaikan skripsi dengan judul : “IKLIM ORGANISASI DAN KEPUASAN
KERJA PENGARUHNYA TERHADAP KOMITMEN KARYAWAN PADA
PT. EDWARD FORRER BANDUNG - JAWA BARAT”. Skripsi ini disusun
dengan maksud untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh jenjang S1 pada
Program Studi Manajemen Universitas Komputer Indonesia ( UNIKOM ).

Penulis menyadari keterbatasan, kemampuan, dan pengetahuan yang dimiliki
dalam menyusun skripsi ini, dan banyak kekurangan-kekurangan. Oleh karena itu,
segala kritik dan saran yang membangun akan penulis terima dengan sepenuh hati.
Semoga skripsi ini akan bermanfaat bagi penulis khususnya dan semua pihak
umumnya.

Dalam penyusunan skripsi ini, banyak masukan dan dukungan dari berbagai
pihak terutama pembimbing vyaitu, Lita Wulantika, SE., M.Si selaku dosen
pembimbing dalam penyusunan skripsi ini, dan tak lupa penulis mengucapkan terima
kasih atas bimbingan serta nasihat yang diberikan selama proses bimbingan hingga
selesainya penyusunan skripsi ini.

Selain itu dengan penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapatkan
bantuan, baik moril maupun materil serta dorongan petunjuk maupun bimbingan.
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Maka pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih dan hormat setinggi-

tinggi nya terutama ditujukan kepada:

1.

2.

10.

Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto selaku Rektor Universitas Komputer Indonesia.
Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., SE., M.Si. selaku wakil rektor bidang
akademis dan selaku dosen wali penulis.

Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE., Spec. Lic. selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Komputer Indonesia.

Dr. Raeny Dwisanty, SE., M.Si. selaku Ketua Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

Lita Wulantika, SE., M.Si, selaku dosen pembimbing Program Studi Manajemen
Universitas Komputer Indonesia.

Isniar Budiarti, SE., M.Si. dan Rizki Zulfikar, SE., M.Si. Selaku dosen penguiji 1
dan penguji 2 Program Studi Manajemen Universitas Komputer Indonesia.
Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas
Komputer Indonesia, baik dosen tetap maupun dosen luar biasa yang telah
memberikan ilmu dan perhatiannya kepada penulis.

Sekretariat Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi yang banyak
membantu dalam urusan akademik.

Maria Magdalena Sihombing selaku Pembimbing/karyawan perusahaan yang
telah membantu penulis memberi data dalam penyusunan skripsi ini.

Kedua orang tua, yang telah memberikan kasih sayangnya dengan tulus dari
penulis kecil dan sampai dengan sekarang ini, yang selalu dengan ikhlas
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mendoakan dan memberi perhatian yang berlimpah, juga dorongan moril dan
material, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

11. Teman-teman MN-1 angkatan 2010 Program Studi Manajemen.

12. Sahabat sekaligus keluarga penulis di UKM mandiri yang telah mendukung.
Fanzi, Deden, Omen, Odong, Putau, Kumis, Eko, Keos, Herdi, Dayat, Vava,
Aeng, Tesar, Fatur, Pian, Dani, Reza, Cihaur Crew, Leutik Coffe Bar, Soedirman
Group, dan Gapitoz Bandidoz yang telah membantu penulis dalam segala hal.

13. Radiohead, Mew, The Agonist, Pink Floyd, Jimi Hendrix, The Beatles, Bob
Marley, Foo Fighters, Paramore, Arctic Monkey, The Temper Trap, Metallica,
Led Zeppelin, The Doors, Dream Theater, Aerosmith, Paul Gilbert, Eric Clapton,
BB King, SRV, GBS, Naif, MCR, Muse, musisi yang tidak dapat disebutkan
satu persatu atas karya-karya mereka yang selalu setia menemani penulis, dan
seluruh pihak yang telah banyak membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi
ini yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu.

Akhir kata penulis mengharapkan penyusunan skripsi ini dapat bermanfaat
bagi semua pihak dan semoga ALLAH SWT membalas semua pihak yang telah
berjasa kepada penulis selama penulis menempuh pendidikan dengan pahala yang
berlipat ganda.Jazakumullohu Khoirul Katsiro. Amin

Bandung, Juli 2014
Penulis,

Pryan Ramadhan
21210033
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