BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

51 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian, analisis dan pembahasan yang telah
diuraikan pada bab sebelumnya mengenai pengaruh kualitas sumber daya manusia
dan sistem pengendalian intern terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah
daerah, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Kualitas sumber daya manusia memberikan pengaruh yang positif dan
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah pada
Dinas Pengelolaan Keuangan Dan Aset Daerah (DPKAD), artinya
semakin baik kualitas sumber daya manusia, maka semakin baik pula
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Fenomena yang terjadi
yaitu, kualitas laporan keuangan pemerintah daerah yang masih opini
WDP terjadi karena minimnya sumber daya manusia.

2. Sistem pengendalian intern memiliki pengaruh yang positif dan signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah pada Dinas
Pengelolaan Keuangan Dan Aset Daerah (DPKAD), maka semakin baik
sistem pengendalian intern, maka semakin baik pula kualitas laporan
keuangan pemerintah daerah. Fenomena yang terjadi yaitu, sistem
pengendalian intern yang belum memadai yang berimplikasi pada kualitas

laporan keuangan pemerintah daerah.
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52  Saran

Diharapkan dengan adanya hasil penelitian membantu pihak yang terkait
dalam mengevaluasi dan bisa menjadi bahan pertimbangan dan dapat disampaikan
oleh penulis, yaitu sebagai berikut:

1. Kualitas sumber daya manusia berpengaruh terhadap kualitas laporan
keuangan daerah, maka Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
(DPKAD) perlu memberikan perhatian fokus terhadap kualitas sumber
daya manusia dilakukan dengan:

1) Pendidikan, meningkatkan kualifikasi pendidikan pegawainya dalam
bidang akuntansi sehingga mampu menghasilkan laporan keuangan
pemerintah daerah yang berkualitas.

2) Pelatihan, sering memberikan pelatihan-pelatihan yang berkaitan
dengan akuntansi, misalnya dengan diselenggarakannya seminar.
Sehingga kualitas sumber daya manusia dapat lebih ditingkatkan dan
mampu menghasilkan laporan keuangan pemerintah daerah yang
berkualitas.

2. Sistem pengendalian intern berpangaruh terhadap kualitas laporan
keuangan daerah, maka Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
(DPKAD) perlu memberikan perhatian fokus terhadap sistem
pengendalian intern dilakukan dengan:

1) Lingkungan pengendalian, dengan memperhatikan struktur organisasi
dan memiliki prosedur yang efektif untuk memantau hasil

kewenangan dan tanggung jawab yang didelegasikan.



2)

3)

4)

5)
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Penilaian Resiko, memiliki mekanisme untuk mengantisipasi,
mengidentifikasi terhadap resiko yang dapat menghambat pembuatan
laporan keuangan.

Aktivitas pengendalian, menetapkan dan mengkomunikasikan rencana
kebijakan dan prosedur pengamanan fisik kepada seluruh pegawai dan
seluruh aspek utama transaksi atau kejadian harus tidak dikendalikan
oleh satu orang.

Informasi dan komunikasi, dengan menggunakan berbagai bentuk
komunikasi yang sesuai dengan kebutuhannya serta mengelola,
mengembangkan, dan memperbaiki sistem informasinya dalam upaya
meningkatkan komunikasi secara berkesinambungan.

Pengawasan, sebaiknya aparat pengawasan hendaknya lebih efektif

dalam melakukan pembinaan seperti melakukan kontrol secara rutin.



