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Puji syukur Alhamdulillah ke hadirat Allan SWT, penulis ucapkan atas
rahmat dan karunia-Nya yang telah diberikan, sehingga penulis dapat menyusun dan
menyelesaikan skripsi dengan judul : “PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN
DAN PEMBERIAN MOTIVASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN DI
SUNGWOO HITECH CO., LTD. BUSAN KOREA SELATAN?”. Skripsi ini
disusun dengan maksud untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh jenjang
S1 pada Program Studi Manajemen Universitas Komputer Indonesia ( UNIKOM ).

Penulis menyadari keterbatasan, kemampuan, dan pengetahuan yang dimiliki
dalam menyusun skripsi ini, dan banyak kekurangan-kekurangan. Oleh karena itu,
segala kritik dan saran yang membangun akan penulis terima dengan sepenuh hati.
Semoga skripsi ini akan bermanfaat bagi penulis khususnya dan semua pihak
umumnya.

Dalam penyusunan skripsi ini, banyak masukan dan dukungan dari berbagai
pihak terutama pembimbing yaitu, Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE., Spec. Lic. selaku
dosen pembimbing dan dekan fakultas Ekonomi dalam penyusunan skripsi ini, dan
tak lupa penulis mengucapkan terima kasih atas bimbingan serta nasihat yang
diberikan selama proses bimbingan hingga selesainya penyusunan skripsi ini.

Selain itu dengan penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapatkan

bantuan, baik moril maupun materil serta dorongan petunjuk maupun bimbingan.
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Maka pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih dan hormat setinggi-

tinggi nya terutama ditujukan kepada:

1.

2.

Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto selaku Rektor Universitas Komputer Indonesia.
Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., SE., M.Si. selaku wakil rektor bidang
akademis dan selaku dosen wali penulis.

Prof. Dr. Ananto Kusuma Sera Selaku Kepala Biro Perencanaan dan Kerjasama
Luar Negeri (BPKLN) Kemendikbud Yang Telah Memberikan Beasiswa Kepada
penulis.

Dr. Raeny Dwisanty, SE., M.Si. selaku Ketua Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas
Komputer Indonesia, baik dosen tetap maupun dosen luar biasa yang telah
memberikan ilmu dan perhatiannya kepada penulis.

Sekretariat Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi yang banyak
membantu dalam urusan akademik.

Mellia Wulandari Fauziah selaku teman terdekat yang selalu memberikan
semangat dalam penyusunan skripsi ini.

Kedua orang tua, yang telah memberikan kasih sayangnya dengan tulus dari
penulis kecil dan sampai dengan sekarang ini, yang selalu dengan ikhlas
mendoakan dan memberi perhatian yang berlimpah, juga dorongan moril dan
material, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

Teman-teman MN-5 angkatan 2010 Program Studi Manajemen.
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10. Sahabat sekaligus keluarga penulis di UKM mandiri yang telah mendukung.
Fanzi, Deden, Omen, Odong, Putau, Palu, Kumis, Eko, Keos, Herdi, Dayat,
Vava, Aeng, Pian, Dani, Reza, Cihaur Crew, Leutik Coffe Bar, Soedirman
Group, dan Gapitoz Bandidoz yang telah membantu penulis dalam segala hal.

Akhir kata penulis mengharapkan penyusunan skripsi ini dapat bermanfaat
bagi semua pihak dan semoga ALLAH SWT membalas semua pihak yang telah
berjasa kepada penulis selama penulis menempuh pendidikan dengan pahala yang
berlipat ganda.Jazakumullohu Khoirul Katsiro. Amin

Bandung, Juli 2014
Penulis,

lyan Purwita
21210004
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