KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr.Wb

Puji dan syukur saya panjatkan kepada Allah SWT, karena atas
rahmat dan inayahnya, saya sebagi penulis dapat menyelesaikan laporan
Kuliah Kerja Lapangan ini, yang berjudul “Kepemimpina Camat Dalam
Meningkatkan Motivasi Kerja Aparatur Di Kantor Kecamatan
Pandeglang Kabupaten Pandeglang”. Shalawat dan salam semoga
tercurahkan kepada Nabi Muhamad SAW, beserta para keluarganya dan
para sahabatnya, serta kepada umat-umatnya yang taat kepada sunah-
sunahnya sampai akhir zaman. Amin.

Penulis menyadari, bahwa dalam penulisan Laporan KKL ini masih
banyak kekurangan. Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan saran dari
semua pihak yang bersangkuta yang bersifat membangun. Hal tersebut
bertujuan untuk penyempurnaan penulisan KKL ini dapat menjadi bahan
untuk memperbaiki kesalahan dalam penyusunan penulisan berikutnya.

Pada kesempatan ini, penulis juga mengucapkan terima kasih
kepada :

1. Prof. Dr. Samugyo Ibnu Redjo, Drs., MA selaku Dekan FISIP
Universitas Komputer Indonesia.

2. Nia Karniawati, S.IP, M.Si. selaku Ketua Program Studi Ilimu
Pemerintahan FISIP Universitas Komputer Indonesia.

3. Dr. Dewi Kurniasih, S.IP.,M.Si, selaku Dosen Pembimbing di
Program Studi llmu Pemerintahan Universitas Komputer Indonesia,
yang telah bersedia membantu dan membimbing penulisan dalam
penyusunan Laporan KKL ini.

4. Andry Efendy, ST. selaku Pembimbing pada saat melakukan KKL di
Kecamatan Pandeglang Kabupaten Pandeglang

5. Orang tua, keluarga, dan saudara-saudara yang tidak pernah
berhenti memberikan bantuan yang berupa do’a dan dorongan untuk

menyelesaikan penulisan dalam penyusunan Laporan KKL.



Akhirnya kepada semua pihak dari berbagai kalangan, semoga hasil
dari Laporan KKL ini bermanfaat, baik bagi semua kalangan, bagi kita
semua. Amin.

Wassalamu’alaikum Wr.Whb

Bandung, = November 2012
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