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BAB III 

PENUTUP 

 

3.1 Kesimpulan 

 Dalam melaksanakan PKL di INDOSIAR khususnya pada departemen news 

penulis dapat menarik beberapa kesimpulan : 

1. Dibutuhkan kerja sama yang baik  antar bagian masing – masing dan 

antusiame yang tinggi untuk melakukan tugas – tugas yang diberikan, baik itu 

tugas yang masuk pada kegiatan rutin maupun incidental. 

2. Dibutuhakan kerja sama yang baik mulai dari reporter, kameraman, korlip, 

hingga pemimpin   redaksi (Pemred). Kesemua bagian tersebuat harus 

senantiasa bersinergi untuk mendapatkan berita yang layak ditayangkan atau 

disebarluaskan kepada khalayak. 

3. Dituntut profesionalsisme saat melaksanakan tugas, dan konsistensi agar 

setiap acara berita baik yang bersifat hard news maupun soft news tetap pada 

konsep awalnya. 

4. Perusahaan berusaha memberikan pelayanan yang baik tidak hanya kepada 

masyarakat di luar namun juga memberi pelayanan baiak pada orang yang 

berkunjung langsung, seperti kepada mahasiswa yang akan melaksanakan 

praktek kerja lapangan. 
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3.2 Saran  

Sealama praktek kerja lapangan yang penulis jalani, penulis banyak 

mendapatkan berbagai macam pelajaran baru terutama dibidang jurnalistik, dengan 

semakin banyaknya hal baru yang penulis ketahui maka dengan itu pula penulis dapat 

memberikan saran baik bagi pihak perusahaan maupun pihak akademik yakni 

kampus. 

3.2.1 Saran Bagi Perusahaan 

1. Untuk koordinator liputan untuk setiaip hari atau tiga kali dalam 

seminggu mengecek naskah yang dibuat oleh mahasiswa yang 

magang. 

2. Meningkatkan kerjasama dengan para stakeholder guna mendongkrak 

pendapatan perusahaan untuk mengantisipasi ekspansi media lain baik 

yang bersifat lokal maupun nasional yang memiliki modal kuat. 

3. Lebih membuka lagi lowongan untuk yang first graduation agar 

terjadi regenerasi pada perusahaan. 

3.2.2 Saran Bagi Mahasiswa PKL Selanjutnya 

1. Sebelum meminta surat praktek kerja lapangan kepada pihak kampus, 

datangi perusahaannya terlebih dahulu, pastikan syarat apa saja untuk 

melaksanakan praktek kerja lapangan pada perusahaan tersebut. 
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2. Setelah mendapatkan surat dari kampus, segera temui bagian HRD 

perusahaan sesuikan jadwal praktek kerja lapangan dan tentukan akan 

berapa lama melakukan praktek kerja. 

3. Pastikan pada pihak HRD bahwa penempatan praktek kerja lapangan 

yang diberikan sesuai dengan jurusan atau konsentrasi yang telah 

dipilih pada program study. 

4. Lebih aktif saat melakukan praktek kerja lapangan, jangan malu 

bertanya dan jangan merasa senang jika tidak ada kerjaan karena jadi 

sedikit belajarnya. 

5. Tempatkan diri sesuai dengan atmosfer yang ada. 

6. Kerjakan segala yang ditugaskan dengan maksimal, jangan mencoreng 

nama diri dan almamater. 

7. Tetap kuat saat ditegur, karena setiap teguran dan gesekan yang terjadi 

mempertajam kemampuan. 

 

 

 

 


