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Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena
dengan pertolongannya dapat menyelesaikan usulan karya ilmiah yang berjudul
“PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN KOMITMEN ORGANISASI
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA SIMPLY VALORE HOTEL
CIMAHI”.

Meskipun banyak rintangan dan hambatan yang kami alami dalam proses
pengerjaannya, tapi akhirnya dapat berhasil menyelesaikannya dengan baik.

Tak lupa saya mengucapkan terimakasih kepada dosen pembimbing yang
telah membantu saya dalam mengerjakan proyek ilmiah ini. Saya juga
mengucapkan terimakasih kepada teman-teman mahasiswa yang juga sudah
memberi Kkontribusi baik langsung maupun tidak langsung dalam pembuatan
karya ilmiah ini.

Tentunya ada hal-hal yang ingin saya berikan kepada masyarakat dari hasil
karya ilmiah ini. Karena itu saya berharap semoga karya ilmiah ini dapat menjadi
sesuatu yang berguna bagi kita bersama.

Penyusunan usulan penelitian ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, dan
dorongan yang sangat berarti dari berbagai pihak. Maka pada kesempatan ini,
penulis menyampaikan hormat dan terima kasih sebanyak-banyaknya kepada :

1. Bapak Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto, selaku Rektor Universitas

Komputer Indonesia.
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2. lbu Prof. Dr. Hj .Dwi Kartini,.SE.. Spec. lic., selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

3. Ibu Dr.Raeni Dwisanty, SE..M.S iselaku Ketua Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia.

4. lbu Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra., SE., M.Si. selaku penguji I
Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Komputer

Indonesia

5. lbu Isniar Budiarti, SE., M.Si. selaku dosen penguji 2 (dua) Program Studi
Manajemen Universitas Komputer Indonesia..

6. Ibu Lita Wulantika SE., M.Si, selaku dosen pembimbing Program Studi
Manajemen Universitas Komputer Indonesia, terimaksih untuk dosen
pembimbing yang baik hati

7. Bapak dan Ibu dosen serta seluruh karyawan yang telah memberikan ilmu
pengetahuan dan bantuan bagi penulis selama menyelesaikan studi ini.

8. ibu yang telah memberikan banyak dukungan baik dukungan moril

maupun materi.

9. Sekretariat Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi yang banyak
membantu dalam urusan akademik.

10. Ibu Clara Aprianti Tauolo, selaku Pembimbing/karyawan perusahaan yang
telah membantu penulis memberi data dalam penyusunan skripsi ini

11. Teman-teman semua yang telah membantu dalam pengerjaan usulan

penelitian ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Pada bagian akhir, saya akan mengulas tentang berbagai masukan dan
pendapat dari orang-orang yang ahli di bidangnya, karena itu saya harapkan hal

ini juga dapat berguna bagi kita bersama.
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Semoga karya ilmiah yang saya buat ini dapat membuat kita mencapai

kehidupan yang lebih baik lagi.

Bandung, Febuari 2014

George Funny C.S
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