BAB 5
KESIMPULAN DAN SARAN

51  Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis yang didapat dalam pengujian aplha maupun

betha, serta disesuaikan dengan tujuan awal skripsi ini, maka diperoleh

kesimpulan sebagai berikut :

1. Aplikasi yang dibuat dapat membantu kepala sekolah dalam
memonitoring serta mengevaluasi kinerja guru.
2. Aplikasi yang dibuat dapat membantu kepala sekolah dalam membuat
laporan kinerja guru.
3. Aplikasi yang dibuat dapat memberikan informasi dengan cepat secara
sistem mengenai hasil nilai kinerja guru.
5.2  Saran

Aplikasi monitoring penilaian kinerja guru ini masih dapat dikembangkan

seiring dengan berkembangnya spesifikasi kebutuhan pengguna, sistem yang

harus dipenuhi dalam mencapai hasil dan Kkinerja sistem yang lebih baik

dikarenakan selain mempunyai kelebihan tentunya aplikasi ini tidak lepas dari

kelemahan, sehingga kelemahan tersebut dapat dimasukkan kedalam saran

pengembangan perangkat lunak ini. Berikut adalah beberapa saran untuk

pengembangan perangkat lunak :

1.

Perlu dibuat sistem backup, agar data-data yang sudah ada bisa
menjadi data history dan tidak hilang.

Perlu ditambah menu bantuan penggunaan aplikasi, agar pegawai
kepala sekolah yang baru bisa membaca tutorial-nya.

Perlu dibuat hasil dari kinerja guru adanya rekomendasi buat guru

tersebut.

Demikian saran yang dapat penulis berikan, semoga saran tersebut bisa

dijadikan sebagai bahan masukkan yang dapat bermanfaat bagi penulis khususnya

dan umumnya bagi pengguna di kemudian hari.
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