BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

V.1  Kesimpulan
Berdasarkan uraian pada bab-bab sebelumnya, dapat diambil kesimpulan
mengenai penelitian yang berjudul “Sistem Pendukung Keputusan Menentukan
Penempatan Pegawai Di Dinas Kesehatan Kota Bandung” adalah sebagai berikut:
1. Aplikasi ini dapat membantu sub bagian kepegawaian dalam mengelola data
pegawai.
2. Aplikasi ini dapat membantu sub bagian kepegawaian dalam mengelola data
analisis kebutuhan pegawai disetiap instansi.
3. Aplikasi ini dapat membantu sub bagian kepegawaian dalam menentukan
jarak tempat tinggal pegawai ke puskesmas yang akan ditempati.
4. Aplikasi ini dapat membantu sub bagian kepegawaian hkan dalam
menentukan prioritas penempatan pegawai ke puskesmas.
5. Aplikasi ini dapat membantu sub bagian kepegawaian dalam mengelola data

penempatan pegawai.

V.2 Saran

Dalam pembangunan Aplikasi ini masih jauh dari sempurna dan masih
banyak kekurangan. Oleh karena itu perlu dilakukan pengembangan dan
penyempurnaan lebih lanjut.

Adapun saran agar aplikasi ini bisa berfungsi dengan lebih optimal dan

lebih menarik sebagai berikut:

1. Meningkatkan  performansi  aplikasi dengan  memperhatikan
penggunaan source code / pengkodean yang berlebih, serta kecepatan
pengaksesan dan pengiriman data.

2. Perlu adanya pengembangan aplikasi agar lebih lengkap dan menarik

lagi, baik dari segi tampilan maupun dari segi fungsionalitasnya.
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