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TINJAUAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Perusahaan

PT. Rekagriya Multikarya adalah perusahaan yang didirikan oleh
Ibu Woro bersama suami dan teman-teman yang mencoba berwiraswasta
dalam rangka mewujudkan keinginan memberi peluang kerja kepada
pihak lain. Bidang yang dipilih yaitu arsitektur ditambah dengan pekerjaan
interior decoration. Perusahaan ini berawal dari perusahaan kecil,
karyawan awal hanya 5 orang termasuk pemilik, direktur dan office
boy,dengan pengelolaanyang sangat konvensional, modal patungan tanpa

bantuan bank yang waktu itu memang sangat-sangat sulit.

Perusahaan yang baru dibangun pada waktu itu tidak memikirkan
sebuah projek besar apapun, hanya mengerjakan pengecatan sebuah
ruangan dan merancang desain interior ruangan tersebut. Dengan
pekerjaan yang sedikit demi sedikit itu, perusahaan ini dapat dipercaya
oleh klien-klien yang mengetahui dan terus memakai jasa dari perusahaan
membuat perusahaan ini menjadi besar dan mempunyai klien yang cukup

banyak dan menyebar di wilayah Indonesia.

2.2 Visi dan Misi Perusahaan

Sebagai salah satu perusahaan yang berkomitmen untuk
memberikan pelayanan terbaik untuk masyarakat, PT. Rekagriya
Multikarya selalu mengoptimalkan cara kerja agar kualitas mutu dan
pelayanan yang diberikan akan selalu maksimal untuk pengguna jasa atau

klien.



Visi

Terjalinnya kemitraan PT. Rekagriya Multikarya dalam rangka

menumbuh kembangkan dan menjadikan perusahaan yang mandiri dan

profesional melalui peningkatan kualitas, pelayanan prima serta

pembangunan partisifatif menyongsong tahun masa depan.

Misi

Membuat perusahaan dapat menjadi salah satu yang terbaik dan

besar di Indonesia.

Dengan pengetahuan dan keterampilan tenaga ahli yang terus
ditingkatkan dapat menjadikan tenaga ahli perusahaan menjadi

tenaga ahli yang profesional.

Mewujudkan tugas pokok dan fungsi yang handal sesuai

kompetensi dan sarana yang kondusif.

Perusahaan dapat memberikan kontribusi yang positif terhadap

pembangunan nasional di era globalisasi.

2.3 Profil Perusahaan

Profil Perusahaan
Nama Perusahaan : PT. REKAGRIYA MULTIKARYA

Alamat : JL. PHH MUSTOPA NO.39 SURAPATI
CORE BLOK K.6 BANDUNG

Telp : 022-87241334

Fax : 022-87241387



2.4  Logo Perusahaan

PT. REKAGRIYA MULTIKARYA

building interior

Gambar 1.1 Logo PT. Rekagriya Multikarya
sumber : PT. Rekagriya Multikarya

2.5 Bidang Perusahaan

Perusahaan PT. Rekagriya Multikarya bergerak dibidang

arsitektur dan building interior.

2.5.1 Arsitektur

Arsitektur adalah seni dan ilmu dalam merancang bangunan.
Dalam artian yang lebih luas, arsitektur mencakup merancang dan
membangun keseluruhan lingkungan binaan, mulai dari level makro
yaitu perencanaan Kkota, perancangan perkotaan, arsitektur
landscape, hingga ke level mikro yaitu desain bangunan, desain
perabot dan desain produk. Arsitektur juga merujuk kepada hasil-

hasil proses perancangan tersebut.
2.5.2 Building Interior

Arti desain interior adalah merencanakan, menata dan
merancang ruang-ruang dalam bangunan. Tatanan rancangan
sebuah desain interiordapat memenuhi kebutuhan hidup yang
paling penting bagi manusiauntuk berlindung dan bernaung,

menentukan langkah sekaligus mengatur aktifitas, memelihara



aspirasi, mengekspresikan ide-ide yang menyertai segala tindakan
yang dilakukan oleh manusia, mempengaruhi perasaan,
penampilan dan keperibadian manusia. Oleh sebab itu, maksud
dan tujuan desain interior adalah untuk memperbaiki fungsi,
memperkaya nilai estetika dan meningkatkan aspek psikologis dari

ruang interior.

Setiap desain bertujuan menyusun secara teratur bagian
demi bagian menjadi satu tatanan yang utuh demi maksud-maksud
tertentu. Dalam desain interior, elemen-elemen yang dipilh dan
ditata menjadi pola tiga dimensi sesuai dengan garis-garis besar
fungsi,estetika dan perilakunya. Hubungan antara elemen-elemen
yang terbentuk dari pola—pola ini pada akhirnya menentukan
kualitas visual dan kecocokan fungsi suatu interior, dan

mempengaruhi bagaimana kita memahami dan menggunakannya.

2.6 Bentuk Badan Hukum

a. Perseroan Terbatas

Perseroan terbatas adalah organisasi bisnis yang memiliki badan
hokum resmi yang dimiliki oleh minimal dua orang dengan tanggungjawab
yang hanya berlaku pada perusahaan tanpa melibatkan harta pribadi atau
perseorangan yang ada didalamnya. Pada PT pemilik modal tidak harus
memimpin perusahaan, karena dapat menunjuk orang lain diluar pemilik
modal untuk menjadi pimpinan. Untuk mendirikan PT / perseroan terbatas
dibutuhkan sejumlah modal minimal dalam jumlah tertentu dan berbagai

persyaratan lainnya.

Para pemegang saham mempunyai tanggungjawab yang terbatas
pada modal yang telah disertakan, dan tidak ikut menanggung hutang-
hutang yang dilakukan oleh perusahaan, dalam arti bahwa kekayaan

pribadi pemilik tidak ikut menanggung hutang-hutang perusahaan.



Pemegang saham merupakan pemilik dari PT, yang mempunyai hak-hak
tertentu seperti :

e Memilih Direksi
e Meneliti jalannya perusahaan
e Menyetujui tambahan saham, sebelum salah dijual / dikeluarkan

e Menentukan manajemen

2.7  Struktur Organisasi

DIREKTUR

SEKRETARIS
PERUSAHAAN

KABAG.MARKETING KABAG PROJEK LAPANGAN

KARYAWAN ARSITEK & DESAIN
INTERIOR

KARYAWAN PRAKTIKAN

sebagai junior

desainer

Tabel 1.1 Struktur Organisasi



