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BAB III 

LAPORAN KERJA PRAKTEK 

3.1 Peranan Praktikan Dalam Perusahaan 

Saat pelaksanaan kerja praktek di PT Laksana Kurnia Mandiri, 

praktikan melihat dan berkeliling ke semua lokasi pabrik mulai dari gudang 

bahan baku, lantai produksi, gudang barang jadi, dan lokasi taman di 

sekitar pabrik ditemukan beberapa sign system. Akan tetapi, kualitas dari 

sign system tersebut masih jauh dari layak.  

Hal ini disebabkan karena gambar-gambar sign system tersebut 

kurang jelas dan kurang komunikatif. Ditambah lagi dengan 

penempatannya yang kurang baik. Berdasarkan hal tersebut, praktikan 

berinisiatif untuk membuat sign system yang lebih baik. Diharapkan 

dengan sign system yang lebih baik, maka pesan yang disampaikan dapat 

lebih diterima dan lebih dimengerti oleh seluruh karyawan pabrik.  

 

3.2 Pekerjaan Praktikan Selama Kerja Praktek di Perusahaan 

Pada saat pelaksanaan kerja praktek di PT. Laksana Kurnia Mandiri 

Sejati, praktikan bertugas membuat sign system pada berbagai ruangan di 

perusahaan tersebut. Pembuatan sign system ini selain inisiatif dari 

praktikan untuk membuat sign system yang baik juga dengan bantuan 

konsep yang di berikan oleh pembimbing perusahaan dalam hal ini 

Manajer Personalia. Pengarahan oleh pembimbing dimaksudkan agar 

praktikan memahami perancangan mengenai sign system yang sesuai 

dengan kebutuhan perusahaan. 
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3.3. Metode Kerja Praktikan  

Sebelum merancang sign system, dilakukan pengarahan oleh 

pembimbing yang dimaksudkan agar praktikan memahami perancangan 

mengenai sign system yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan. 

Setelah Praktikan mendapatkan pengarahan, pembimbing memberikan 

tugas kepada praktikan untuk merancang sign system dengan 

semaksimal mungkin agar keselamatan kerja karyawan terjaga. Berikut 

alur metode kerja praktikan dalam merancang sign system : 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

Gbr III.1  Metode Kerja Praktikan  
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3.4. Perancangan Sign System 

Banyak perusahaan telah memakai sign system sebagai salah satu 

alat penyampaian komunikasi kepada para karyawannya. Ada beberapa 

kemungkinan yang menyebabkan sign system bisa berhasil efektif. 

Langkah yang harus dilakukan sebelum merancang sign system di 

PT.Laksana Kurnia Mandiri adalah sebagai berikut: 

1. Survey 

Survey dilakukan agar sign system dapat menyampaikan pesan 

utama. Hal  tersebut sangatlah penting agar sign system yang ciptakan 

bias lebih menarik dan lebih efektif 

. 

2.  Analisa 

Analisa dari hasil survey yang telah dilakukan, dalam tahapan ini kita 

menentukan elemen-elemen apa yang bisa digunakan, sehingga sign 

system tersebut bisa lebih efektif bagi keselamatan kerja karyawan. 

 

3. Desain 

Setelah survey dan analisa tahapan selanjutnya adalah membuat dan 

merancang sign system tersebut sesuai konsep yang telah didapatkan. 

Sign system sendiri dibagi dalam empat kategori, antara lain: 

1. Traffic sign 

Sign yang biasa digunakan untuk kepentingan lalu lintas. 

2. Commercial sign 

Sign yang biasa digunakan untuk nama toko dan tempat usaha. 

3. Wayfinding 

Sign yang biasa ada di gedung atau area publik yang digunakan untuk 

pemandu arah dan berbagai fasilitas yang ada bagi orang yang ada di 

dalamnya. 

4. Safety Sign 

Sign untuk menunjuk keselamatan. Biasanya digunakan untuk 

konstruksi bangunan. 
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3.4.1. Konsep Perancangan  

Konsep perancangan yang dibuat dalam merancang sign system di 

PT. Laksana Kurnia Mandiri adalah berdasarkan hasil survey dan analisa 

yang dituangkan ke dalam sebuah konsep perancangan. 

 

3.4.1. Teknis Perancangan 

Pertama yang dilakukan adalah merancang gambar seorang karyawan 

yang sedang merokok seperti di bawah ini : 

 

   

 

 

 

 

       Gbr III.2 Langkah Pertama 

       Sumber: Dokumen Pribadi 
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Kemudian memberi warna pada gambar tersebut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gbr III.3 Langkah Kedua 

          Sumber: Dokumen Pribadi 

 

Selanjutnya, membuat gambar bara api yang sedang marah kepada 

seorang karyawan yang sedang merokok tersebut yang seolah-olah 

berkata “Don’t Smoking In This Room !!!”. 

 

 

 

 

 

 

 

Gbr III.4 Langkah Ketiga 

          Sumber: Dokumen Pribadi 
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Terakhir, menambahkan background asap kepada gambar tersebut 

supaya lebih menguatkan kesan asap rokoknya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Gbr III.5 Langkah Terakhir 

    Sumber: Dokumen Pribadi 

 

Selain dari hasil karya di atas, praktikan juga membuat karya yang 

lainnya. Karya yang lainnya juga masih berhubungan dengan sign system 

bagi keselamatan kerja karyawan di PT. Laksana Kurnia Mandiri Sejati. 

Karya-karya tersebut diharapkan bisa efektif dan bisa dita’ati ataupun 

dipatuhi oleh para karyawan PT. Laksana Kurnia Mandiri Sejati tersebut. 

Adapun hasil karya yang lainnya adalah sebagai berikut: 
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 Peringatan mengenai saat bekerja para karyawan diharuskan 

memakai tutup kepala dan masker. 

 

 

 

 

 

 

 

  Gbr III.6 Sign System Tutup Kepala dan Masker 

        Sumber: Dokumen Pribadi 

 

 Peringatan mengenai saat bekerja para karyawan diharuskan 

memakai ear safe untuk keselamatan kerja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Gbr III.7 Sign System ear safe 

       Sumber: Dokumen Pribadi 
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 Peringatan membuang sampah pada tempatnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Gbr III.8 Sign System membuang sampah 

    Sumber: Dokumen Pribadi 

 

 Peringatan dilarang memakai alat komunikasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gbr III.9 Sign System dilarang memakai alat komunikasi 

    Sumber: Dokumen Pribadi 
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 Peringatan mengucap basmallah sebelum bekerja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gbr III.10 Sign System mengucap basmallah sebelum bekerja 

      Sumber: Dokumen Pribadi 

 


