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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Peraktek 

 Salah satu kegiatan manusia sehari-hari yang tidak bisa dilepaskan 

dalam kehidupannya adalah berkomunikasi. Adapun komunikasi berasal 

dari  bahasa latin yaitu, communicare/communis artinya sama atau 

menjadikan milik bersama. Atau bisa juga diartikan sebagai tranformasi 

lambang, penyampaian/perpindahan pesan/informasi, mengadakan 

persamaan, proses sosial. Adapun menurut Doni Alamsyah, komunikasi 

adalah sebuah sarana untuk berinteraksi dan berekspresi antar individu. 

Komunikasi adalah sebuah sarana inisiatif pribadi dan cara spontan untuk 

merubah pemikiran, emosi dan pengertian bersama (Alamsyah, 2011). 

Jadi komunikasi adalah sebuah proses biologi dan psikologi yang berbelit-

belit dan menyentuh beberapa aspek kehidupan.  

 Seperti komunikasi melebihi bahasa, demikian juga bahasa melebihi 

cara berbicara. Tanda bahasa biasanya digunakan oleh tunarungu agar 

dapat berkomunikasi dengan orang-orang di sekitarnya. Namun sekarang 

ini sistem tanda lebih dan sering lagi digunakan sebagai arti dari ekspresi 

bahasa bukan hanya untuk tunarungu saja. Bagi beberapa orang, tanda 

lebih mudah dipelajari daripada bahasa percakapan. Tanda juga lebih 

dapat dibaca daripada kata-kata dalam percakapan pada saat individu 

tidak berbicara. 

 Komunikasi visual sebagai suatu sistem pemenuhan kebutuhan 

manusia di bidang informasi visual melalui lambang-lambang kasat mata, 

dewasa ini mengalami perkembangan sangat pesat. Hampir di segala 

sektor kegiatan, lambang-lambang, atau simbol-simbol visual hadir dalam 

bentuk gambar, sistem tanda, corporate identity, sampai berbagai display 

produk di pusat pertokoan dengan aneka daya tarik. 
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 Berdasarkan pengamatan lapangan yang ada saat ini sign system di 

tempat praktek masih dalam bentuk tulisan-tulisan yang sederhana 

sehingga karyawan atau pengunjung kurang perhatiannya terhadap sign 

system tersebut. 

Dari permasalahan tersebut, sign system dipandang sangat 

diperlukan untuk kelancaran dan ketertiban para karyawan “PT. Laksana 

Kurnia Mandiri”. Dengan perancangan sign system yang terpadu dan 

terintegrasi diharapkan mampu menjadi pemandu yang komunikatif, 

efektif, dan informatif. 

 

1.2 Tujuan Kerja Praktek 

Adapun tujuan pelaksanaan kerja praktek ini adalah: 

1. Untuk menambah pengalaman, wawasan, mengembangkan, dan 

memperdalam ilmu khususnya dibidang desain. 

2. Mengetahui dunia kerja yang sesungguhnya. 

3. Untuk mengetahui atau menambah informasi tentang sistem kerja 

pada suatu perusahaan yang mana dapat digunakan sebagai 

pengalaman untuk menuju dunia kerja.  

4. Mengaplikasikan pengetahuan yang telah diperoleh dibangku kuliah. 

 

1.3  Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek 

Tempat pelaksanaan kerja praktek adalah PT Laksana Kurnia Mandiri 

yang bertempat di Jl. Raya Bandung – Garut Km. 23,7 No. 363 Desa 

Linggar Kec. Rancaekek, Kab. Bandung. Waktu pelaksanaan kerja 

praktek terhitung mulai tanggal 2 April 2012 sampai dengan 28 Mei 2012. 

 

 


