BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Sistem informasi absensi walaupun sudah memakai mesin sidik jari, tapi
dalam proses perhitungan biaya makan dan biaya transport yang disesuaikan
dengan jam kerja masuk masih menggunakan microsoft office excel 2007 dalam
pengeditannya dan belum menggunakan software khusus untuk perhitungan
tersebut.

Kesalahan perhitungan disebabkan karena penggunaan rumus yang berbeda
oleh para pegawai bidang sumber daya manusia (SDM) sehingga hasil yang
diperoleh tidak sesuai dengan yang diharapkan.

Sampai saat ini sosialisasi masih harus dilakukan karena sosialisasi yang
terjadi sebelumnya belum memberikan efek positif bagi para pegawai khususnya

pada sub Bagian sumber daya manusia (SDM) PT. Granesia.

5.2. Saran

Berdasarkan hasil kegiatan Praktek Kerja Lapangan (PKL) yang penulis
lakukan, maka berikut adalah beberapa saran yang dapat penulis sampaikan
kepada sub Bagian sub Bagian sumber daya manusia (SDM) PT. Granesia sebagai

berikut :
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Pembuatan suatu sistem informasi absensi yang dapat menghitung
biaya makan dan biaya transport yang disesuaikan dengan jam kerja
masuk agar penghitungan biaya makan dan biaya transport dapat lebih
efektif dan efisien.

Ditempatkannya orang khusus di bagian SDM dalam proses
pengawasan absensi dan kinerja dari sistem tersebut. Agar

meminimalisir terjadinya kebohongan dalam absensi



