KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakaatuh

Dengan memanjat puji dan syukur ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan
karunia yang telah dilimpahkan-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan
penyusunan skripsi ini yang berjudul “Analisis Seleksi Dan Sistem Penempatan
Karyawan Pengaruhnya Terhadap Prestasi Kerja Karyawan Pada PT.
Graha Sarana Duta (Telkom Group) Bandung”.

Tujuan dari penyusunan skripsi ini adalah untuk memenuhi salah satu
syarat dalam menyelesaikan program pendidikan Starta-1 (SI) pada Universitas
Komputer Indonesia Program Studi Manajemen.

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari bahwa masih banyak
terdapat kekurangan-kekurangan baik dari segi pembahasan maupun
penyusunannya. Hal ini disebabkan keterbatasan pengetahuan, pengalaman serta
kemampuan yang dimiliki penulis. Untuk itu, penulis sangat mengharapkan kritik
ataupun saran yang sifatnya membangun penilis dimasa yang akan datang.

Dengan segala kerendahan hati, perkenankanlah penulis menyampaikan
ucapan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu penulis hingga
skripsi ini dapat terselesaikan, terutama kepada:

1. Kebesaran-Mu ya Allah dengan segala hidayah-Nya, penulis dapat melalui

detik-detik yang begitu bernilai dalam hidup ini.
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10.

11.

Kedua orang tua dan Kakak — kakak yang amat menyayangiku, yang
selalui memberikan do’a, semangat serta dorongan moril maupun materil
sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini.

Bapak Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto, Selaku Rektor Universitas
Komputer Indonesia.

Prof. Dr.,Hj., Umi Narimawati. Dra., SE., M.Si., Selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas Komputer Indonesia, sekaligus sebagai Dosen Wali.
Ibu Linna Ismawati,SE.M.Si Selaku Ketua Program Studi Manajemen
Universitas Komputer Indonesia.

Ibu Isniar Budiarti,SE.,M.Si selaku Dosen Pembimbing yang telah banyak
meluangkan waktu dan memberikan masukan dan pengarahan kepada
penulis.

Oman Sukirman,SE.,MM Selaku Koordinator Sidang Akhir Program Studi
Manajemen Universitas Komputer Indonesia.

Seluruh Staff Dosen dan Sekretariat Program Studi Manajemen
Universitas Komputer Indonesia.

Pimpinan PT. Graha Sarana Duta Bandung yang telah menerima penulis
dengan tangan terbuka.

Bapak Fahmi Firdauz Selaku pembimbing perusahaan yang telah banyak
memberikan masukan dan bantuan yang sangat berarti kepada penulis.
Seluruh Staff yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu terima kasih

atas bantuannya.
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12. Terima kasih penulis sampaikan kepada Mimih yang selalu setia
menemani ku dalam suka maupun duka.

13. Teman-teman seperjuangan penulis (Eko, Nita, Denni Iskandar, dan Imam
B ), serta anak-anak MN-1. Terima kasih atas dukungan, informasi, dan
kebersamaannya.

14. Teman-teman Barudak portal, Bengkel D2N racing team, dan Spultura
yang selalu memberikan inspirasi tiada henti kepada penulis.

15. Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang secara
langsung atau pun tidak langsung yang turut membantu penyelesaian
skripsi ini.

Pada akhirnya penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat
Khususnya bagi penulis dan umumnya bagi rekan-rekan pembaca.

Wassalamu "alaikum warahmatullahi wabarakaatuh.

Bandung, Desember 2011

lhsan Perbawa G
21206802
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