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Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT sang Maha Kuasa,
pemberi rahmat dan karunia karena atas segala ridho-Nya penulis dapat
menyelesaikan tugas akhir yang berjudul “Tinjauan Atas Penyusunan Anggaran
Berbasis Kinerja Pada Balai Pelatihan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan Kejuruan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Barat. Shalawat serta
salam terlimpah curahkan kepada junjungan Nabi Muhammad SAW, para
sahabat, keluarganya, dan mudah-mudahan sampai kepada kita selaku umatnya
sampai akhir zaman.

Penelitian ini disusun sebagai bukti penulis telah menyelesaikan tugas
akhir di instansi tertentu dalam periode yang telah ditentukan. Laporan ini berisi
rincian kegiatan apa yang telah dilakukan serta tinjauan khusus mengenai
penyusunan anggaran berbasis kinerja di perushaan.

Dalam penyusunan laporan ini, penulis mendapatkan berbagai bantuan,
bimbingan, dukungan serta do’a dari berbagai pihak. Pada kesempatan ini,
penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1. Dr. Ir Eddy Soeryanto Soegoto, selaku Rektor Universitas Komputer
Indonesia (UNIKOM) Bandung.
2. Prof. Dr. Umi Narimawati, Dra.,.SE.,M.Si selaku Dekan Fakultas Eonomi

Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM) Bandung.



10.

Dr. Ely Suhayati SE.M.Si,.Ak selaku Dosen Wali Kelas Ak-6 Universitas
Komputer Indonesia.

Sri Dewi Anggadini,SE.,M.Si. selaku ketua Program Studi Akuntansi
sekaligus dosen pembimbing yang telah banyak memberikan bimbingan,
masukan serta saran dalam menyelesaikan Tugas Akhir ini.

Ir. H. Yesa Sarwedi Seno, M.Pd kepala Balai yang telah memperkenankan
dan memberikan kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan penelitian
Tugas Akhir di Berbasis Kinerja Pada Balai Pelatihan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Pendidikan Kejuruan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Barat.
Ade selaku pembimbing perusahaan yang telah memperkenankan dan
memberikan kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan penelitian di
Berbasis Kinerja Pada Balai Pelatihan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan Kejuruan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Barat.

Seluruh staff di Balai Pelatihan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan Kejuruan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Barat yang telah
membantu dalam penyusunan laporan ini..

Seluruh dosen dan staff Universitas Komputer Indonesia Program Studi
Akuntansi.

Mamah, Apa, a diki, teh Sita, a Chepi, Lutfi, Rifky, Neng Anggi yang
senantiasa mencurahkan doa, kasih sayang, serta bantuan dalam bentuk moril
maupun materil kepada penulis.

Sahabat saya Adrian Agung, Bany Akbar, Lingga Layasresa, Mulki Maolah,

Wina Oktaviani, Ariendy Gantina,, Riyana Safitri Sujono, Windi Sukmawanti,



Ratih Neviany, Nurul Putri Kusmahadi, Aditia Pratama, Rizal Maulana, Imam
Santoso, Heru Nerle, Ardiyanto Sugondho, Nurlaila Laksana dan yang tidak
dapat penulis sebutkan satu-persatu yang secara langsung maupun tidak
langsung telah memberi bantuan dan dorongan dalam menyelesaikan Tugas
Aknhir ini.

11. Seluruh teman di 3AK6, 3AK1, 3AK2, 3AK5 dan masih banyak lagi yang
tidak bisa saya sebutkan satu persatu secara langsung, karena ini hanyalah
sebuah kertas yang tidak akan habis.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini masih terdapat
berbagai kekurangan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan adanya kritik dan
saran yang membangun dari semua pihak demi perbaikan di masa mendatang.

Akhir kata, penulis berharap Tugas Akhir ini dapat bermanfaat bagi
semua pihak, terutama Berbasis Kinerja Pada Balai Pelatihan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Pendidikan Kejuruan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa

Barat serta bagi penulis yang menjadi pengalaman berharga di kemudian hari.

Bandung, Juli 2011
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