BAB 5
PENUTUP

51 Kesimpulan

Berdasarkan perbandingan antara tujuan pengembangan dan pembangunan
perangkat lunak sistem informasi yang telah dibangun dengan hasil pengujian
secara alpha dan betha, maka diambil beberapa kesimpulan sebagai berikut:

1. Perangkat lunak yang dibangun mempermudah dalam mengolah data kinerja
karyawan.

2. Sistem mampu menghitung skala penilaian kinerja sesuai tingkat kriteria
penilaian kualitas kerja yang ada pada perusahaan.

3. Sistem informasi mempercepat penyajian laporan, dan membantu manager

dalam memberikan informasi tentang indeks nilai kualitas pekerja.

5.2 Saran

Terlepas dari kelebihan dalam penggunaan perangkat lunak yang telah
dibangun, sebuah pembangunan dan produk dari perangkat lunak pasti memiliki
berbagai kekurangan, akan tetapi semua itu mampu dikembangkan dikemudian
hari. Adapun saran-saran dalam pengembangan aplikasi sistem informasi
pendukung keputusan sumber daya manusia pada PT. Cilegon Fabricators adalah
sebagai berikut:

Nilai skala perbandingan sub kriteria seharusnya bisa ditambahkan lagi untuk

memberikan penilaian yang semakin spesifik.
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