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ABSTRAK 

 

Peranan Praktikan selama kerja di PT. Propitious Technologies 

Indonesia, Praktikan sebagai Desainer Grafis, yang diberi tugas untuk 

menyelesaikan beberapa proyek, yang merupakan tugas dari perusahaan 

terhadap praktikan sebagai syarat kelulusan dalam mata kuliah kerja 

praktek. Tidak hanya sebagai syarat kelulusan mata kuliah kerja praktek, 

namun mengingat sebagai pengalaman bagi praktikan dalam menghadapi 

dunia kerja yang semakin lama semakin sempit dan banyaknya 

pengangguran karena kurangnya sumber daya manusia yang belum siap 

menghadapi dunia kerja sehingga berdampak terhadap meningkatnya 

pengangguran. Kerja Praktek merupakan pengalaman yang sangat 

berharga bagi praktikan, dengan kerja praktek praktikan mendapatkan 

ilmu yang sangat berharga, yaitu praktikan dituntut untuk bagaimana 

menerapkan segala teori yang telah didapatkan selama kuliah, diterapkan 

secara nyata di dunia kerja yang sesungguhnya. Beberapa hal yang tidak 

didapatkan selama perkuliahan, misalnya seperti bagaimana caranya 

bernegosiasi dalam menentukan konsep perancangan, baik dengan klien 

maupun dengan creative director, Dalam kerja praktek praktikan 

mendapatkan pengalaman yang sangat berharga lainnya, yaitu kita 

belajar untuk bekerja secara tim (team work), praktikan belajar 

membangun sebuah kerjasama yang solid antar seluruh staf di 

perusahaan. Setelah kerja praktek yang dilakukan, selain itu praktikan 

mendapatkan juga banyak pengalaman baru, Relasi baru dan dapat lebih 

menghargai waktu terutama kedisiplinan serta dapat merasakan 

pergaulan dan tata cara begaimana kita menyesuaikan diri didalam 

pekerjaan. 
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ABSTRACT 

 

The role of Practice for working on the PT. Propitious 

Technologies Indonesia, Practice as a Graphic Designer, who was 

given the task to complete several projects, which is the duty 

ofcompanies to practice as a condition of graduation course workin 

practice. Not only as a condition of graduation coursespractical 

work, but given the experience for praktikan in the face of the 

workforce is becoming increasingly narrow and the number of 

unemployed due to lack of human resources who are not readyto 

face the world of work so the impact of rising unemployment.Job 

Training is a very valuable experience for praktikan, withpractical 

work practice gain valuable knowledge, which isrequired to practice 

how to apply all the theories that have been obtained during the 

lecture, the real applied in the real world of work. Some things that 

are not acquired during the lectures, suchas how to negotiate in 

determining the design concepts, both withclients and with the 

creative director, in practice gain practical work experience that is 

very precious, that we learn to work as a team (team work), 

praktikan learn to build a solid cooperationbetween all staff in the 

company. After the practical work done,but it praktikan get too 

many new experiences, new relations andcan better appreciate the 

time, especially discipline and could feel the association and our 

procedures conform to fantasize in the job. 

 

 


