BAB III TINJAUAN PERUSAHAAN PT THE GOLDEN WEB LTD

3.1. Profil Perusahaan

Pimpinan Perusahaan : Ali Samidin

Nama Perusahaan : PT THE GOLDEN WEB. Ltd.

Alamat Kantor Pusat : JI. Letjen Haryono MT. 22 Jakarta
Alamat Kantor Cabang : Jalan Lodaya No.38 A Bandung
Telepon/Faks :(022) 7307386

Jenis Usaha : Percetakan surat kabar, tabloid, majalah
Tahun Didirikan : 4 Februari 1972

Bentuk Usaha : Perusahaan Terbatas (PT)

3.2. Sejarah Singkat Perkembangan PT. The Golden Web. Ltd

Perusahaan percetakan PT. The Golden Web. Ltd didirikan pada tanggal 4
Februari 1972 di Jakarta, yang pada waktu itu dipimpin oleh Bapak Juneanto. PT.
The Golden Web. Ltd adalah perusahaan percetakaan surat kabar yang pertama
kali mendatangkan mesin offset dan hampir seluruh surat kabar dicetak di sini

Selanjutnya PT. The Golden Web. Ltd membuka cabang di Bandung,
Denpasar, Yogyakarta, Samarinda. PT. The Golden Web Ltd cabang Bandung
didirikan pada tanggal 25 November 1973 yang bertempat di J1. Sumatera No. 10
Banndung, dipimpim oleh Bapak Gutomo yang pada waktu itu perusahaan ini
mencetak surat kabar harian diantaranya: Pikiran Rakyat, Gala, Bandung Pos,
Mandala, Sipatahunan, Giwangkara, surat kabar mingguan Salam, Gema Karya
dan Tabloid mingguan Pelajar. Bila dihitung jumlah eksemplar yang dicetak
perusahaan ini dalam seminggu kurang lebih 321. 000 eksemplar.

Dan pada tanggal 1 April 1988 PT. The Golden Web. Ltd berpindah alamat
ke J1. Lodaya No.38 A Bandung, dengan pimpinan Ali Samidin hingga sekarang
ini. PT. The Golden Web. Ltd hingga saat ini mencetak surat kabar harian dan
tabloid mingguan, diantaranya adalah:



1. Surat kabar yang dicetak rutin setiap hari yaitu Harian Umum Metro Bandung.
2. Tabloid yang dicetak tiap minggu yaitu Tabloid Bom, Pelajar, Fokus Berita,
Promotag, Cianjur Promo, Kian Santang Pos, Hobby, Vons, Pamanukan Pos,
Pesantrend, Jabar Pos, Proggres, Pasopati, dan lain-lain. Semua dicetak dengan
menggunakan mesin cetak Goss Community.

Sistematika pelaksanaan cara kerja PT. The GoldenWeb. Ltd menggunakan
manajemen modern, yaitu dimana pimpinan cabang dalam perusahaan membuat
program kerja yang kemudian didelegasikan atau disampaikan kepada pimpinan
menengah secara keseluruhan. Selanjutnya disampaikan kepada para karyawan
untuk melaksanakannya sesuai program kerja yang telah disampaikan sebelumnya
dengan maksud untuk mencari keuntungan yang sebesar-besarnya.

Dalam sistem manajemen modern campur tangan pimpinan pusat (Jakarta)
tidak ada sama sekali dalam segala hal, seperti halnya dalam pembuatan program
kerja perusahaan cabang di Bandung Penerimaan dan pemberhentian pegawai
dan sebagainya diatur oleh pimpinan cabang. Jadi dengan demikian perusahaan
pusat hanya mendapatkan laporan keuntungan yang diraih oleh perusahaan
cabang.

Keuntungan yang didapat dari manajemen modern ini selama penerapan
kepada karyawan adalah:

1. Karyawan diberikan kesempatan untuk menyampaikan ide-idenya
sehingga secara langsung bakat karyawan dapat berkembang sesuai
dengan tuntunan perkembangan cara kerja dan perkembangan ekonomi
yang ada.

2. Karyawan dilatih dalam bentuk regenarasi, artinya apabila karyawan
tersebut berhenti dari tempat dimana dia bekerja maka karyawan tersebut
dapat membuka lapangan usaha baru sesuai dengan yang didapat ditempat
kerja.

3. Dalam meraih keuntungan perusahaan, karyawan selalu menikmati hasil-
hasil dari keuntungan yang didapat dari perusahaan.

4. Mengajak para karyawan untuk tidak bersifat statis.
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Kondisi kerja di PT Golden Web Ltd di Bandung, disesuaikan dengan jenis
aktivitas perusahaan yang dilakukan. Adapun aktivitas tersebut meliputi:
1. Kegiatan Administrasi
Kegiatan ini dimulai dari pukul 08.00 hingga dengan pukul 16.00 WIB, dengan
istirahat selama satu jam.
2. Kegiatan Produksi
Pada bagian produksi pekerjaan terbagi menjadi dua shift (pergantian) siang dan
malam. Untuk shift pertama (siang), pekerjaan dimulai dari pukul 08.00 hingga
pukul 16.00. Dengan waktu istirahat selama satu jam. Pada shift ini mesin cetak
tidak digunakan sesering mungkin dan hanya mengalami service. Yaitu dilakukan
perawatan seperti membersihkan sisa-sisa tinta pada mesin cetak yang dilakukan
pada malam hari. Sedangkan shift kedua (malam), pekerjaan dimulai dari pukul
19.00 hingga pukul 03.00 WIB atau sampai pekerjaan mencetak selesai
(tergantung banyaknya cetakan yang dilakukan). Pada bagian pertama (pukul
19.00 hingga pukul 22.00 WIB) mesin yang digunakan adalah mesin kamera dan
plate (melakukan reproduksi). Sedangkan bagian kedua, mesin yang digunakan
adalah mesin cetak dari pukul 22.00 hingga pukul 03.00 WIB, atau sampai dengan

pekerjaan mencetak selesai (tergantung banyak sedikitnya yang akan dicetak).

3.3. Struktur Organisasi PT Golden Web Ltd Cabang Bandung

Direktur Utama/Pusat Jakarta : Juneanto
Kepala Cabang Bandung : Ali Samidin
Kepala Bagian Produksi : Usmanadi
Kepala Bagian Administrasi Keuangan : Cucu Kuraesin
Kepala Seksi Cetak : Abdul Majid
Kepala Seksi Teknik : Odang

Kepala Seksi Reproduksi : Supriyanto
Kepala Seksi Lay-Out : Suhara

Kepala Seksi Keamanan : Imam

Kepala Kebersihan : Ikin
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Seksi Cetak

Seksi Lay-Out

Seksi Fotografi Reproduksi

Bagan Struktur Organisasi

: Dede Sulaiman

Sumarna
Akhmad Safari

: Wahyu

Ujang Suherman
Oman
Darsono

Rudi Sumirat

: Supriyowidodo

Ujang Karyani

Pimpinan

|

Ka. Bag. Administrasi
Keuangan

|

Sie Keuangan

Ka. Bag, Produksi

Ka. Sie Keamanan

Sie Keamanan

Ka. Sie Cetak

Ka. Sie Reproduksi

Sie Cetak

Sie Reproduksi

Ka. Sie Lay-Out

Sie Lay-Out
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3.4. Jenis Pekerjaan Yang Diterima

Perusahaan percetakan PT The Golden Web Ltd menerima pekerjaan
diantaranya mencetak surat kabar, tabloid, majalah, dan pembuatan plat film.
Dapat mencetak baik itu warna spot atau warna separasi.

Perusahaan menitik beratkan pada bidang komersial yang tujuannya
memuaskan klien dan disain sebagai pendukung. Perusahaan hanya bergerak
dibidang grafis termasuk cetak mencetak berupa film pada kertas kalkir,
pembuatan plat film, setting dan editing, hingga proses cetak akhir yang

menggunakan mesin cetak Goss Community.
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