ABSTRACT

DEDE RIDWAN, “The Influence Of Debt Policy And Managerial Ownership
Structure on Dividend Policy in PT. Indosat, Thk”. Under guidance of Prof. Dr.
Hj. Umi Narimawati, Dra. SE.,M.Si

The research was conducted at PT. Indosat, Tbk. The phenomenon that
occurs is the increased value of debt to Equty Ratio which is the ratio of PT in
determining debt policy. Indosat, Tbk and Dividend Pay Out Ratio increased in
2010. And with increasing DER should reduce the House. As well as the
continued decline in Managerial Ownership Structure on PT. Indosat, Tbk.Tujuan
this study to determine the policy of debt at PT. Indosat Tbk, to know the ratio of
debt at PT. Indosat Thk, to know the ratio of managerial ownership in PT. Indosat
Tbk and intends to determine the effect of debt policy and managerial ownership
on dividend policy of partially and simultaneously at PT. Indosat Tbk.

The research method used in this research is descriptive research method
(qualitative) by using analysis verifikatif development and research methods
(quantitative) by using a statistical test analysis of the multiple linear regression,
Pearson correlation, a test of determination and hypothesis testing.

These results indicate that the development value of debt to Equty Ratio
PT. Indosat, Tbk have continued to rise this shows that the PT. Indosat, Thk
experience dependence on foreign funds (debt). As for the Structure of
Managerial Ownership (MWON) continues to decline, this is due to changes in
the structure of managerial stock ownership on the commissioners and directors.
In the development of the Dividend Payout Ratio PT. Indosat, Thk have continued
to rise, this shows that companies are more concerned with the interests of
shareholders rather than maximizing profits. Debt Policy and Managerial
Ownership Structure and insignificant positive impact on dividend policy. Then
the impact is greater than simulltan partially. This means that the Debt Policy and
Managerial Ownership Structure on Dividend Policy taken into consideration in
determining the sustainable development for the company so it can make the
company perform optimal performance for the company.

(Keywords: Debt Ratio To Equity, managerial ownership (MOWN) and Dividend
Payout Ratio.



ABSTRAK

DEDE RIDWAN, “Pengaruh Kebijakan Hutang dan Struktur Kepemilikan
Manajerial Terhadap Kebijakan Dividen Pada PT. Indosat, Tbk.” Di bawah
bimbingan Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, Dra. SE.,M.Si

Penelitian ini dilakukan pada PT. Indosat, Tbk. Fenomena yang terjadi
adalah meningkatnya nilai Debt to Equty Ratio yang merupakan rasio dalam
menentukan kebijakan hutang PT. Indosat, Tbk dan meningkatnya Dividen Pay
Out Ratio pada tahun 2010. Padahal dengan meningkatnya DER harusnya
menurunkan DPR. Serta terus menurunnya Struktur Kepemilikan Manajerial pada
PT. Indosat, Thk.Tujuan penelitian ini untuk mengetahui kebijakan hutang pada
PT. Indosat Tbk, untuk mengetahui rasio hutang pada PT. Indosat Tbk, untuk
mengetahui rasio kepemilikan manajerial pada PT. Indosat Tbk dan bermaksud
untuk mengetahui pengaruh kebijakan hutang dan kepemilikan manajerial
terhadap kebijakan dividen secara parsial dan simultan pada PT. Indosat Tbk.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
penelitian deskriptif (kualitatif) dengan menggunakan analisis perkembangan dan
metode penelitian verifikatif (kuantitatif) dengan menggunakan analisis uji
statistik yaitu regresi linear berganda, korelasi pearson, uji determinasi dan
pengujian hipotesis.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa perkembangan nilai Debt to Equty
Ratio PT. Indosat, Thk terus mengalami kenaikan hal ini menunjukan bahwa PT.
Indosat, Thk mengalami ketergantungan pada dana asing (hutang). Sedangkan
untuk Struktur Kepemilikan Manajerial (MWON) terus mengalami penurunan, hal
ini dikarenakan adanya perubahan kepemilikan saham pada struktur manajerial
pada komisaris dan direksi. Pada perkembangan nilai Dividen Payout Ratio PT.
Indosat, Tbk terus mengalami kenaikan, hal ini menunjukan bahwa perusahaan
lebih  mementingkan  kepentingan para pemegang saham  daripada
memaksimumkan laba perusahaan. Kebijakan Hutang dan Struktur Kepemilikan
Manajerial berdampak positif dan tidak signifikan terhadap Kebijakan Dividen.
Kemudian dampak secara simulltan lebih besar dari secara parsial. Hal ini berarti
Kebijakan Hutang dan Struktur Kepemilikan Manajerial terhadap Kebijakan
Dividen dijadikan pertimbangan dalam menentukan pembangunan berkelanjutan
bagi perusahaan sehingga dapat menjadikan perusahaan ini melakukan kinerja
yang optimal bagi perusahaan.

(Kata kunci : Debt To Equity Ratio, kepemilikan manajerial (MOWN) dan
Dividen Payout Ratio.



