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Website lowongan kerja merupakan salah satu website yang paling banyak 

diakses oleh masyarakat Indonesia. Hal ini disebabkan semakin meningkatnya 

jumlah pencari kerja di Indonesia yang mencari pekerjaan. Akan tetapi, sebagian 

besar website lowongan kerja yang ada umumnya menetapkan tarif yang terbilang 

mahal bagi perusahaan yang ingin memasang iklan lowongan kerja. Selain itu, 

mayoritas website lowongan kerja hanya menyediakan informasi lowongan kerja 

dan fasilitas melamar kerja secara online saja. Fasilitas yang disediakan bagi 

perusahaan dan pencari kerja dalam website tersebut sangat terbatas. Para 

pengguna website lowongan kerja tidak memiliki media yang efektif untuk dapat 

berinteraksi dan membangun komunikasi yang baik satu sama lain. Oleh karena 

itu,  para pengguna website lowongan kerja cenderung menjadi pengguna pasif. 

Aplikasi lowongan kerja berbasis web dibangun menggunakan HTML 

(Hypertext Markup Language) sebagai bahasa penandaan dokumen teks, PHP 

(Hypertext Preprocessor) sebagai script dan objek yang dikembangkan untuk 

memperluas kemampuan HTML, dan MySQL sebagai database pendukungnya. 

Berdasarkan pengujian, aplikasi yang dibangun dapat meningkatkan fungsi 

sebuah website lowongan kerja secara keseluruhan sehingga para pengguna 

website menjadi aktif dalam menggunakan fasilitas yang tersedia secara cuma-

cuma. 
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