BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

51 Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah dilakukan,
dapat diambil kesimpulan penelitian berdasarkan fenomena, rumusan masalah dan
hasil penelitian mengenai budaya organisasi dan kualitas teknologi informasi
terhadap kualitas sistem informasi akuntansi. Peneliti dapat menyimpulkan
sebagai berikut :

1. Budaya organisasi berpengaruh terhadap upaya meningkatkan kualitas
sistem informasi akuntansi pada Koperasi di Kota Bandung. Semakin baik
budaya organisasi maka akan berdampak pada semakin baiknya upaya
dalam meningkatkan kualitas sistem informasi akuntansi. Fenomena
mengenai budaya organisasi bahwa nyatanya budaya organisasi pada
koperasi ini masih belum sesuai dengan yang diharapkan oleh organisasi
seperti kurangnya rasa dan sikap kreatif serta inovatif dalam pekerjaan,
selain itu karyawan memiliki kebiasaan santai dalam bekerja dengan kata
lain kurang agresif dalam bekerja, ini terlihat dari hasil pekerjaan yang
dihasilkan belum tepat waktu.

2. Kualitas teknologi informasi berpengaruh terhadap upaya meningkatkan
kualitas sistem informasi akuntansi pada Koperasi di Kota Bandung.
Semakin baik kualitas teknologi informasi maka akan berdampak pada

semakin baiknya upaya dalam meningkatkan kualitas sistem informasi
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akuntansi. Fenomena mengenai kualitas teknologi informasi ketersediaan
komputerisasi belum digunakan secara optimal oleh anggota koperasi dan
belum up to date karena masih menggunakan Ms.Excel selain itu lanjutnya,
pengolahan data yang dilakukan dengan pencatatan data anggota serta
transaksi simpanan, pinjaman serta pembayaran angsuran masih dilakukan
secara manual dalam dokumen kemudian diarsip, sehingga membutuhkan

waktu yang cukup lama dalam penyimpanan data dan proses transaksi.

5.2 Saran
5.2.1 Saran Operasional

Diharapakan dengan adanya hasil penelitian ini bisa membantu pihak yang
terkait dalam mengevaluasi dan bisa menjadi bahan pertimbangan untuk Dinas
Koperasi perlu memberi perhatian fokus terhadap kualitas sistem informasi
akuntansi. Perhatian itu dilakukan dengan :

1) Untuk memperbaiki masalah yang terjadi pada budaya organisasi dapat
dilakukan dengan cara melakukan inovasi dan berani mengambil resiko
untuk mempermudah dan mempercepat pekerjaan seperti adanya
kerjasama dengan pihak bank, leasing dll, serta menyarankan agar
pengurus koperasi mau mencoba adanya perubahan budaya kerja yang

baru agar sistem informasi akuntansi yang dihasilkan lebih berkualitas.
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2) Untuk memperbaiki masalah yang terjadi pada kualitas teknologi
informasi dapat dilakukan dengan cara menambah Kketersediaan
komputer dan teknologi informasi lainnya tidak hanya mengandalkan
handphone dan kalkulator saja sebagai alat bantu dalam bekerja sehari-
hari, serta lebih memperhatikan aplikasi software yang dipakai harus
sesuai dengan kebutuhan pengguna dan up to date agar lebih

memudahkan proses bekerja pada koperasi.

5.2.2 Saran Pengembangan limu

Disarankan pada peneliti berikutnya untuk melakukan penelitian yang
sama, dengan menambah indikator, metode yang sama tetapi unit analisis,
populasi dan sampel lebih banyak agar diperoleh kesimpulan yang mendukung
dan memperkuat teori dan konsep yang telah dibangun sebelumnya oleh peneliti

maupun oleh peneliti-peneliti terdahulu.



