DAFTAR PUSTAKA

Anwar Prabu (Jurna Mangjemen & Bisnis Sriwijaya Vol. 3, No. 6). 2005. Pengaruh
Motivasi Terhadap Kepuasan Kerja Pegawai Badan Koordinas Keluarga
Berencana Nasional Kabupaten Muara Enim.

(http://digilib.unsri.ac.id/downl oad/Jurnal %20M M %20V ol %6203%20N 0%206
%20A rti kel %204%20A nwar%20Prabu. pdf)

Asad, Moh. (2002). Psikologi Industri. Y ogyakarta: Liberty

Azlina Mohd. Kosnin & Tan Sew Lee (Jurnal Teknologi Universitas Teknologi
Malaysia).2008. Pengaruh Personaliti Terhadap Kepuasan Kerja Dan Sress
Kerja.
(http://html -pdf-converter.com/pdf/jurnal -pengaruh-stres-kerj a-terhadap-
prestas kerja.html)

Chua Bee Seok (Jurnal Teknologi Universitas Teknologi Malaysia).2004. Stress
Pekerjaan, Kepuasan Kerja, Masalah Kesihatan Mental dan Strategi Daya
Tindak : Satu Kajian Di Kalangan Guru Sekolah Di Kota.
(http://www.penerbit.utm.my/onlinejournal /40/E/JT JUN4OEOQ1. pdf)

Ciliana dan Wilman D. Mansoer (Jurna JPS Vol. 14 No. 2).2008. Pengaruh
Kepuasan Kerja, Keterlibatan kerja, Stress Kerja dan Komitmen Organisasi
Terhadap Kesiapan Untuk Berubah Pada Karyawan PT. Bank Y.
(http://journal .ui.ac.id/?hal =detail Artikel JPS& q=12)

Handoko, T. Hani. 2001. Manajemen Personalia & Sumberdaya Manusia Cetakan
ke-15, Yogyakarta: BPFE-Y ogyakarta.

Hariandja, Marihot Tua Efendi. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta :
Grasindo.

Hasibuan, Madayu S.P. (2003). Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: Bumi
Aksara

Husein Umar. 2003. Metode Riset Bisnis. Jakarta : Gramedia Pustaka Utama.



Luthans, Fred. 2006. Perilaku Organisasi, (Alih Bahasa V.A Yuwono, dkk),Edisi
Bahasa Indonesia, Y ogyakarta: ANDI.

Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu. 2008. Manajemen Sumberdaya Manusia
Perusahaan Cetakan ke-8, Bandung : Rosda.

Raobbins, Stephen P. dan Timothy A. Judge. 2008. Perilaku Organisasi Edisi ke-12,
Jakarta: Salemba Empat.

Rivai, Veithzal. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Perusahaan,Jakarta:
Raja Grafindo Persada.

Robbins, Stephen. P. 2006. Perilaku Organisasi (alih bahasa Drs. Benjamin Molan),
Edis Bahasa Indonesia, Klaten: PT INT AN SEJATI.

Siagian, Sondang P. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta : Bumi
Aksara.

Sugiyono. 2009. Metode Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif dan R&D. Bandung :
Alfabeta.

Umi Narimawati. 2007. Riset Manajemen Sumber daya Manusia Aplikasi Contoh &
Perhitungannya. Jakarta: Agung Media.

Wexley, Kenneth N. dan Lathan Yukll E. (2002). Developing And Training Human
Resouces Mangement in Organization 3™ Edition. New Y ork: Pearson Education,Inc.
Uplew Saddle River.



