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KATA PENGANTAR

Puji syukur saya panjatkan atas kehadirat Allah SWT yang telah

memberikan segala nikmat dan ilmu pengetahuan serta hidayahnya

kepada kami semua sehingga saya dapat menyusun laporan kuliah kerja

lapangan ini tanpa sesuatu yang berarti.

Pada kesempatan ini penulis mengambil judul :

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN PERATURAN PEMERINTAH NOMOR 98
TAHUN 2000 TENTANG PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI
BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH
(BKPPD) DI KABUPATEN CIANJUR.

Sehubungan dalam tahap pembelajaran penulis meminta maaf

apabila dalam penulisan laporan KKL ini belum sempurna dan masih

banyak kekurangan, maka dari itu penulis meminta saran dan kritiknya

sebagai bahan acuan dalam penulisan berikutnya.

Penulis banyak sekali mendapat bantuan dari berbagai pihak dan

memberi bimbingan, dorongan dan segala fasilitas yang bermanfaat.

Untuk itu dalam kesempatan yang berharga ini dengan segala

kerendahan hati penulis ingin menyampaikan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada :

1. Bapak Prof. Dr. JM Papasi selaku Dekan FISIP UNIKOM.

2. Ibu Nia Karniawati S.IP., M.Si. selaku Ketua Program Studi Ilmu

Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas

Komputer Indonesia.

3. Ibu Tatik Rohmawati S.IP.,Selaku dosen pembimbing bagi penulis

dalam penulisan Laporan KKL ini dan Sebagai dosen wali.

4. Seluruh Staf Subbidang Kepegawaian dan Umum Badan

Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Cianjur

yang sudah membantu saya dalam pengambilan data.

5. Orang tua yang selalu mendukung dan mensupport saya

6. Teman-teman seperjuangan Prodi Ilmu Pemerintahan angkatan

2007.
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7. Semua pihak yang telah memberikan dukungan dan bantuan bagi

penulis dalam penulisan Laporan KKL  ini.

Akhir kata penulis berharap penyusunan Laporan KKL ini dapat

bermanfaat bagi semua pihak yang memerlukannya, amin.

Bandung, November  2010

Penulis


