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BAB III 

                 PENUTUP 

 

3.1 Kesimpulan 

 PT.PUPUK KUJANG adalah merupakan perusahaan BUMN yang 

mempunyai struktur organisasi yang terkoordinir dengan baik dengan ini 

maka penulis menarik kesimpulannya sebagai berikut:. 

1. Perusahaan yang mempunyai nilai Charity yang cukup tinggi di mata 

publik internak maupun eksternal. 

2. Teknologi yang di terapkan dalam pengolahan sangat efektif karena 

menggunakan alat-alat teknologi yang di datangkan langsung dari luar, 

guna menghasilkan produk yang berkualitas. 

3. Humas yang telah State of being yang menjadikan PT.Pupuk Kujang 

salah satu industri atau pabrik yang mempunyai rekan kerja atau 

sponsorship dari berbagai kalangan perusahaan yang tak terbatas. 

4. Sistem marketing atau administrasi yang di terapkan di PT.Pupuk 

Kujang sangat relevan karena dapat menyeimbangkan pengeluaran 

atau pendapatan yang di dapat. 
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3.2 Saran 

Melihat dari perkembangan PT.Pupuk Kujang, maka penulis 

memberikan sarannya sebagai berikut: 

1. Melihat dari besarnya pabrik PT.Pupuk Kujang dan saling 

berjauhannya bagian-bagian gedung satu sama lain maka 

kendaraan yang di peruntukkan karyawan dalam melakukan 

pekerjaannya harus di tambah jumlahnya, seperti penambahan 

mobil dinas atau motor demi kemajuan pekerjaan, mengingat 

jumlah karyawan yang banyak dan tugas yang di lakukan tidak 

hanya di dalam lingkungan pabrik saja. 

2. Penertiban kembali Bus karyawan yang di gunakan untuk 

mengantar jemput karyawan, agar tidak sembarang di naiki oleh 

orang-orang yang di luar kepentingan perusahaan. 

3. Penghijauan di sekitar pabrik harus lebih di perhatikan agar kesan 

yang di dapat saat tamu atau rekan kerja yang datang berkunjung 

atau untuk keperluan bisnis ke PT.Pupuk Kujang adalah sangat 

menyatu dengan alam dan ramah lingkungan untuk menunjang 

kegiatan GO GREEN.   

4.   Bagi mahasiswa Unikom semoga lebih memperluas wawasannya     

dengan ilmu-ilmu yang baru selama Praktek Kerja Lapangan. 
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