
56 
 

BAB III 

PENUTUP 

3.1  Kesimpulan 

 Dari uraian diatas dan pengamatan penulis selama melaksanakan Praktek Kerja 

Lapangan maka penulis mengambil kesimpulan yaitu : 

1. Penulis melaksanakan Praktek Kerja Lapangan di bagian Sekertaris 

Perusahaan PT. Dirgantara Indonesia Bandung. 

2. Kegiatan penulis saat melaksanakan Praktek Kerja Lapangan di bagian 

Sekertaris Perusahaan dibagi kedalam 2 jenis yaitu, : kegiatan rutin dan 

kegiatan insidentil. kegiatan rutin yang diberikan, antara lain : kliping, resume 

berita, dan membuat artikel. penulis juga melaksanakan kegiatan insidentil 

yang diberikan, antara lain membuat rancangan untuk majalah intern PT. DI, 

meresume berita yang sudah di kliping oleh penulis dan tim, membuat 

beberapa strategi perusahaan, membuat rencana budaya perusahaan dalam 

jangka panjang, jangka menengah dan jangka pendek. 

3. Sekertaris Perusahaan di PT. Dirgantara Indonesia sudah State Of Being 

artinya divisi ini sudah berdiri sendiri atau melembaga. 
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3.2 Saran 

3.2.1 Saran untuk PT. Dirgantara Indonesia 

Penulis memiliki harapan dan perubahan yang bersifat positif yang berupa 

saran untuk PT. Dirgantara Indonesia. Adapun saran dari penulis adalah : 

1. Meningkatkan kegiatan pemasaran yang biasanya diikuti oleh PT. DI 

seperti Air Show yang diselenggarakan di tiap Negara yang mengadakan. 

Agar PT. DI tetap berada dalam eksistensi yang aktif. 

2. Menciptakan sikap keramah-tamahan agar menimbulkan kenyamanan 

bagi karyawan PT. DI maupun masyarakat luar agar dapat menimbulkan 

citra baik dan positif bagi PT. DI di mata masyarakat. 

3. Meningkatkan motivasi dan loyalitas kerja karyawan dengan mengadakan 

kegiatan-kegiatan intern. Antara lain seperti : Habibie Cup, lomba 

olahraga antar divisi, dan lain sebagainya. 
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3.2.2 Saran Untuk Mahasiswa PKL selanjutnya 

 Selama penulis melaksanakan PKL di PT.DI, sama sekali penulis tidak 

merasakan kesulitaan apapun. Adapun saran dari penulis untuk para mahasiswa, 

yaitu : 

1. Menjadikan PKL ini sebagai aplikasi dari teori dan pengetahuan yang didapat 

selama mahasiswa kuliah. 

2. Untuk mahasiswa selanjutnya yang akan menjalankan PKL di PT. Dirgantara 

Indonesia Bandung mampu menjalankan tugas-tugasnya dengan baik dan 

memanfaatkan peluang Praktek Kerja Lapangan ini adalah sebagai 

pengaplikasian keilmuan selama kuliah dan mengoptimalkan waktu luang 

untuk mencari data sebagai bahan untuk laporan Praktek Kerja Lapangan. 

3. Untuk mahasiswa selanjutnya yang akan menjalankan PKL di PT. Dirgantara 

Indonesia Bandung Selalu menjaga silaturahmi dengan karyawan lain dan 

bersikap baik selama melaksanakan Praktek Kerja Lapangann. 

4. Untuk mahasiswa selanjutnya yang akan menjalankan PKL di PT. Dirgantara 

Indonesia Bandung Menjaga nama baik perusahaan dimana tempat kita PKl 

dan nama Universitas. Serta mampu memberikan yang terbaik bagi 

Universitas, PT. DI dan yang paling penting adalah untuk memberikan yang 

terbaik untuk diri sendiri dan masyarakat. 

 

 


