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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

Berdasarkan analisa dan pembahasan pada bab-bab sebelumnya, maka 

dapat ditarik kesimpulan dan saran terhadap System Informasi Kepegawaian  

Berbasis Web Di Rumah Sakit dr. H. Marzoeki Mahdi Bogor 

5.1    Kesimpulan 

System Informasi Kepegawaian  Berbasis Web Di Rumah Sakit dr. H. 

Marzoeki Mahdi Bogor adalah sistem berbasis web yang berguna sebagai sarana 

pendukung dari kegiatan penyimpanan data. Dalam hal ini menejemen data  tetap 

merupakan hal yang utama. System Informasi Kepegawaian  yang dihasilkan 

dapat membantu pegawai dalam menyampaikan semua informasi secara online 

Berdasarkan hasil pembahasan selama melakukan penelitian maka 

diperoleh beberapa kesimpulan, diantaranya : 

1. Sistem informasi kepegawaian ini sudah dapat menganaisis sistem yang 

telah ada dan mengembangkannya. 

2. Sudah dapat membangun sistem informasi kepegawaian berbsis website 

3. Aplikasi sistem informasi kepegawaian ini sudah dapat menghasilkan 

informasi data kepegawaian yang dibutuhkan . 

4. Aplikasi ini sudah dapat diakses juga oleh komputer lain apabila 

terhubung dengan Local Area Network  antara satu dengan computer yang 

lain. 

5. Sudah dapat mempercepat pencarian informasi yang diinginkan. 
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5.2     Saran 

Untuk pengembangan lebih lanjut, saran-saran yang dapat diberikan pada 

Tugas Akhir ini adalah : 

1. Mengubah konsep apliaksi system informasi kepegawaian berbasis website  

Asynchronous Learning menjadi konsepini dapat dikembangkan lagi 

sehingga dapat menghasilkan data yang sangat akurat sesuai dengan 

kebutuhan,   

2. Untuk penyajian informasi idak terbatas ekepada apayang ada pada data 

rumah sakit dan pegawai saja tetapi dapat memberikan informasi yang 

lengkap mengenai penyakit dan cara pencegahanya, dan menghasilkan 

informasi yang penting lainnya mengenai dunia kesehatan atau dunia medis..    

3. Menambahkan fasilitas untuk pengelolaan RSS Feed sehingga pengguna 

dapat menampilkan feed dari situs yang mereka inginkan. 

4. Menambahkan fasilitas untuk mengganti themes (tema) agar tampilan 

antarmuka grafis  (templates) dapat diganti sesuai keinginan pengguna.  


