ABSTRAK

ANALISISPERANAN AUDITOR INTERNAL DALAM
PELAKSANAAN PRAKTIK CORPORATE SOCIAL

RESPONSIBILITY
(Studi Kasus Pada PT. PLN (Persero) Distribusi Jawa Barat dan Banten )

Penelitian ini dilaksanakan pada PT. PLN (Persero) Distribusi Jawa Barat
dan Banten yaitu perusahaan yang bergerak di bidang ketenegalistrikan, penelitian
ini bertujuan untuk mengetahui peran Auditor Internal, pelaksanaan praktik
Corporate Social Responsibility dan peranan Auditor Internal dalam Pelaksanaan
Praktik Corporate Social Responsibility pada PT. PLN (Persero).

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskritif
analisis dengan pendekatan kuantitatif. Untuk mengetahui peranan Auditor
Internal dalam Pelaksanaan Praktik Corporate Social Responsibility digunakan
pengujian statistik. Pengujian yang digunakan adalah pengunaan analisis korelasi
(Rank Spearman), koefisien determinasi, uji hipotesis dan juga mengunakan
aplikasi SPSS12.0 for windows untuk memperkuat perhitungan secara manual.

Berdasarkan hasil perhitungan korelas (Rank Spearman) diketahui
hubungan auditor internal dalam pelaksanaan praktik corporate social
responsibility mempunyai hubungan yang kuat. Hasil uji hipotesis dengan
mengunakan uji ‘t' diperoleh nilai thiung > twe. Nilai tersebut mengandung arti
bahwa audit internal mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap pelaksanaan
praktik corporate social responsibility atau dengan kata lain Ho ditolak, artinya
hipotesis mengungkapkan perhitungan determinasi sebesar 50,2%, dan sisanya
sebesar 49,8%, dipengaruhi faktor lain yaitu konsultasi dan jaminan.

Kata Kunci: Auditor Internal, Corporate Social Responsibility, pelaksanaan
praktik Corporate Social Responsibility dipengaruhi oleh Auditor Internal.



