ABSTRAK

Nurshofa : Analisis Perputaran Modal Kerja Dan Dampaknya Terhadap Tingkat Likuiditas Perusahaan Pada PT. Telkom Tbk Bandung
Dibawah Bimbingan : Linna Ismawati, SE., Msi.

Perputaran modal kerja merupakan bagian penting dalam kegiatan operasional perusahaan. Semakin banyak periode perputaran modal kerja menunjukan bahwa perusahaan tersebut optimal dalam mengelola modal kerja. Modal kerja merupakan hal terpenting dalam menutupi hutang usaha yaitu dalam kemampuan membayar kewajiban jangka pendek atau likuiditas perusahaan yang harus segera dipenuhi, agar perusahaan tetap dalam keadaan likuid. Oleh karena itu perusahaan harus mampu meningkatkan periode perputaran modal kerjanya.
Tujuan dari penelitian ini yaitu: (1) Untuk mengetahui tingkat perputaran modal kerja pada PT. Telkom Tbk Bandung. (2) Untuk mengetahui tingkat likuiditas pada PT. Telkom Tbk Bandung dalam memenuhi kewajiban jangka pendeknya. (3) Untuk mengetahui besarnya dampak perputaran modal kerja terhadap tingkat likuiditas pada PT. Telkom Tbk Bandung.
Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif. Sedangkan data dianalisis dengan menggunakan analisis regresi, korelasi, determinasi, dan uji “t” serta menggunakan program SPSS 15.0 for windows.
Berdasarkan hasil penelitian menunjukan perputaran modal kerja berdampak terhadap tingkat likuiditas. Tingkat keeratan hubungan (korelasi) kedua variabel kuat, yaitu r = 0,758 dengan nilai korelasi negatif, artinya jika perputaran modal kerja naik maka tingkat likuiditas akan turun, begitu juga sebaliknya. Tingkat pengaruh yang terjadi adalah sebesar 57,45%, dan sisanya sebesar 42,55% dipengaruhi oleh faktor lain. Berdasarkan pengujian hipotesis dapat disimpulkan bahwa perputaran modal kerja berdampak terhadap tingkat likuiditas.
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ABSTRACT

Nurshofa: Working Capital Turnover Analysis And Its Impact On Corporate Level Of Liquidity At PT. Telkom Ltd Bandung
Under Guidance: Linna Ismawati, SE., Msi.

Working capital turnover is an important part in operational activities of the company. More working capital turnover period indicates that the company was optimal in managing working capital. Working capital represent all important matter in closing over account payable that is in ability pay short term liabilities or company Liquidity which must  immediately fulfilled. So company remains to in a state of liquid. Therefore company have to can improve period of working capital turnover.
Intention of this research that is: (1) To know level of working capital turnover at PT. Telkom Ltd Bandung. (2) To know level of liquidity at PT. Telkom Ltd Bandung in fulfilling short term liabilities. (3) To know the level of impact working capital turnover to level of liquidity at PT. Telkom Ltd Bandung.
The method used in this research is descriptive quantitative. While data were analyzed using regression analysis, correlation, determination, and test the "t" and using SPSS 15.0 for windows.
Based on research results showed working capital turnover affecting to level of liquidity. Level of relation (correlation) both strong variable, that is r = 0,758 with negative correlation value, its meaning if working capital turnover  increased the level of liquidity will decrease, so also on the contrary. Level of influence that happened is at 57.45%, and the rest equal to 42,55% influenced by other factors. Based on the hypothesis testing can be concluded that working capital turnover affecting to level of liquidity.
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