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BAB IV
IMPLEMENTASI DAN PENGUJIAN

Bab ini merupakan tahap penerjemahan kebutuhan pembangunan Sistem
kedalam representasi perangkat lunak sesual dengan hasil analisis yang telah
dilakukan. Implementasi yang dilakukan meliputi implementasi prosedur dan data
serta implementasi perangkat lunak.Sedangkan untuk pengujian meliputi pengujian
pada perangkat lunak hasil implementasi.

41  Implementas

Tahap implementas sistem merupakan tahap menterjemahkan perancangan
berdasarkan hasil analisis dalam bahasa yang dapat dimengerti oleh mesin, serta
penerapan perangkat lunak pada keadaan yang sesungguhnya. Seluruh kode program
yang digunakan dalam pembuatan Sistem Informasi Kepegawaian menggunakan

PHP.

4.1.1 Implementas Perangkat Lunak
Perangkat lunak yang dipasang pada sistem komputer yang digunakan untuk

membangun sistem pelaporan ini adalah sebagai berikut :

1. Sistem Operasi Windows XP.
2. XAMPP untuk Webserver.
3. MySQL untuk penyimpanan database.

4. Macromedia Dreamweaver untuk penulisan kode program.
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4.1.2 Implementas Perangkat Keras

Kebutuhan minimum perangkat keras (hardware) yang diperlukan untuk
mengimplementasikan program Sistem yang dibuat adalah perangkat keras komputer
PC kompatibel dengan spesifikasi yang disebutkan dibawah ini. Semakin tinggi
spesifikas komputer yang digunakan untuk menjalankan Sistem, akan semakin baik.

Kebutuhan minimumnya yaitu :

1. Processor dengan kecepatan 800 MHz.
2. RAM dengan kapasitas 128 MB.
3. Hardisk berkapasitas 20 GB.
4. Lan Card.
5. Monitor berukuran 14”.
6. Keyboard.
7. Mouse.
4.1.3 Implementas Prosedur dan Data
Perangkat lunak yang digunakan dalam pembangunan Sistem Informasi

K epegawai an menggunakan Macromedia Dreamweaver dan PHP.

4.1.4 Implementasi Database Dengan MySQL
Langkah pertama dalam pembuatan Sistem ini yaitu membuat databasenya,

adapun hasil generate database dengan MySQL adalah sebagai berikut :
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Tabel 4.1 DDL Untuk Tabd Users

Nama Tabel Hasil Generate

CREATE TABLE “users™ (
“user _id int(10) unsigned NOT NULL
aut o_i ncrenent,
“usernane” varchar(63) collate latinl general _ci

users

PK |user id NOT NULL default '',
“password’ varchar(63) collate latinl_general _ci

username NOT NULL default "',
password ‘nama’ varchar(63) collate latinl _general ci NOT

artiv NULL default ',
alamat “emai |l ° varchar(100) collate latinl general ci NOT
telepon NULL,
jenis_kelamin “alamat © varchar (63) collate latinl general ci NOT
FK1 [ levelid NULL default "',
“telepon’ varchar(63) collate latinl _general ci
NOT NULL default '',
“jenis_kelanmin® char(l) collate latinl_general _ci
NOT NULL default '',
“level” int(10) unsigned NOT NULL default 'O0',
PRI MARY KEY (“user_id")
) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l atinl_general ci AUTO_| NCREMENT=44 ;
Tabel 4.2 DDL Untuk Tabel UsersLevel
Nama Tabel Hasil Generate
CREATE TABLE "user_levels™ (
“level _id int(10) unsigned NOT NULL
T aut o_i ncrenent,
= “level ™ varchar(63) collate latinl general ci NOT
PK |level id NULL default '',
PRI MARY KEY (“level _id")
level ) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=4 ;




207

Tabel 4.3 DDL Untuk Tabel UsersLogs

Nama Tabel Hasil Generate
user_logs CREATE TABLE “user_logs™ (
- “log_id int(10) unsigned NOT NULL auto_incremnent,
PK |log_ id “user_id int(10) unsigned NOT NULL default '0',
] “login_tinme® datetinme NOT NULL default '0000-00-00
FK1 [ user_id . . :
login_time 00: 00: 00",
mngNme “logout _time® datetime NOT NULL default '0000-00-
Status_ OO 00 00 00' y
“status® char(1) collate latinl_general _ci NOT
NULL default "',
PRI MARY KEY ("log_id"),
KEY "~ FOREI GN' (“user_id")
) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l atinl_general _ci AUTO | NCREMENT=955
Tabel 4.4 DDL Untuk Tabel Pegawai
Nama Tabel Hasil Generate
CREATE TABLE " pegawai = (
“id_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
pegawai

PK id_pegawai

‘nip’ varchar(31) collate latinl general _ci NOT NULL default "',

nip
nama
gelar_depan

“nanma’ varchar(127) collate latinl_general _ci NOT NULL default

“gel ar _depan® varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default

FK1
FK2
FK4
FK5
FK3

gelar_belakang
tempat_lahir
tgl_lahir
jenis_kelamin
alamat_tinggal

rt

w

telepon

kode_pos

desa
nomor_karpeg
nomor_askes
nomor_taspen
nomor_karis_karsu
npwp

id_desa

id_agama
id_status_pegawai
id_jenis_pegawai
id_gol_darah

“gel ar _bel akang™ varchar (31) collate latinl _general _ci NOT NULL def al
“tenpat _lahir® varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL default
“tgl _lahir® date NOT NULL default '0000-00-00",

“jenis_kelamn® char(1l) collate latinl_general _ci NOT NULL,
“id_agama’ int(10) unsigned NOT NULL default 'O',
“id_status_pegawai ° int(10) unsigned NOT NULL default '0',
“id_jenis_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL default 'O0',

“nonor _ddn® varchar(31) collate latinl _general _ci NOT NULL default
“id_kedudukan_pegawai = int(10) unsigned NOT NULL default 'O’

“id_status_kawin® int(10) unsigned NOT NULL default 'O

)
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“al amat _tinggal ® varchar(255) collate latinl_general _ci NOT NULL defz
“rt° varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default "',

“rw varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default "',
“telepon’ varchar(63) collate latinl general _ci NOT NULL default
“kode_pos® varchar(15) collate latinl_general _ci NOT NULL default "',
“desa’ varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL default '',
“id_gol _darah® int(10) unsigned NOT NULL default '0Q',

“nonor _karpeg® varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default
“nonor _askes™ varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default
“nonor _taspen’ varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL default
“nonor _karis_karsu® varchar(31) collate latinl_general_ci NOT NULL de
“npwp” varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL default '',
“id_desa’ int(10) unsigned NOT NULL default 'O',

PRI MARY KEY ("id_pegawai ),

UNI QUE KEY “nip° ("nip’),

KEY
(id _desa’, id _gol _darah™, id status_kawin', id_status_pegawai *, i d_ke

) ENGA NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati n1 COLLATE=l ati n1_general _ci AUTO_lI

Tabedl 4.6 DDL Untuk Tabel JenisKe&amin

Nama Tabel Hasil Generate
— ; CREATE TABLE “jenis_kelanmn® (
kel -
el “id_jenis_kelamn® int(10) unsigned NOT NULL
PK | id_jenis_kelamin auto_increnent,

kode
jenis_kelamin

“kode® char(3) collate latinl general ci NOT NULL
default "',
“jenis_kelamn® varchar(31) collate

latinl_general _ci NOT NULL default "',

PRI MARY KEY ("id_jenis_kelamn’)
) ENG NE=I nnoDB DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l atinl_general ci AUTO | NCREMENT=3 ;
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Tabel 4.7 DDL Untuk Tabel Agama

agama

PK

id agama

agama

CREATE TABLE "agama™ (
“id_aganma® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
“agama’ varchar(31) collate latinl_general _ci NOT
NULL default "',
PRI MARY KEY ("id_agama’)
) ENG NE=I nnoDB DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l atinl_general _ci AUTO_| NCREMENT=6 ;

-- Dunping data for table "agama’

| NSERT | NTO “agama™ VALUES (1, 'Islam);

| NSERT | NTO “agama’ VALUES (2, 'Protestan');
| NSERT | NTO "agama™ VALUES (3, 'Katholik');
| NSERT | NTO “agama™ VALUES (4, 'Hindu');

| NSERT | NTO “agama™ VALUES (5, 'Budha');

Tabel 4.8 DDL Untuk Tabel Status kawin

status_kawin

PK

id_status

status
kode

CREATE TABLE " status_kawi n™ (

“id_status® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,

“status® varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL

defaul t ,

“kode® varchar(7) <collate latinl_general_ci NOT  NULL
default '',

PRI MARY KEY ('id_status’)

) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=5 ;
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Tabel 4.9 DDL Untuk Tabel Status Anak

CREATE TABLE "anak™ (
“id_anak®™ int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
“id_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL default '0',

status_anak “nama’ varchar(63) collate latinl_general ci NOT NULL
default ',
PK |id_status “tenpat _|ahir® varchar(63) collate latinl _general _ci NOT
NULL default "',
kode “tgl _lahir® date NOT NULL default '0000-00-00",
status . ];j elni s_kelamn® char(1) collate latinl_general _ci NOT NULL
efault "',

“id_status_anak® int(10) unsigned NOT NULL default 'O',

“status_tunjangan® char(1) collate latinl_general _ci NOT
NULL default '',

“pendi di kan® varchar (255) collate latinl_general _ci NOT
NULL default '',

“pekerjaan’ varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL
default '',

PRI MARY KEY (id_anak")
) ENG NE=Myl SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=1677 ;

Tabel 4.10 DDL Untuk Tabel Propinsi

CREATE TABLE " propinsi ™ (

propinsi
K | i . “id_propinsi® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
— “propinsi® varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL
propinsi default ',

PRI MARY KEY (" id_propinsi’)

) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=Il ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=10002 ;

I NSERT | NTO “propinsi® VALUES (1, 'Bali');

Tabel 4.11 DDL Untuk Tabel Kabupaten
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kabupaten

PK | id_kabupaten

kabupaten

CREATE TABLE " kabupaten®™ (
“id_kabupaten® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
“id_propinsi® int(10) unsigned NOT NULL default '0Q',

“kabupaten® varchar(63) collate l|atinl_general _ci NOT NULL
default '"',

PRI MARY KEY ("id_kabupaten’),
KEY "FOREI GN' (i d_propinsi’)

) ENG NE=W/| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_|I NCREMENT=10000 ;

-- Dunping data for table "kabupaten’

I NSERT | NTO " kabupaten® VALUES (1, 1, 'Tabanan');

I NSERT | NTO " kabupaten® VALUES (2, 1, 'Badung');

Tabd 4.12 DDL Untuk Tabel Kecamatan

Nama Tabel

Has| Generate

kecamatan

PK | id_kecamatan

kecamatan

CREATE TABLE " kecanatan™ (
“id_kecamatan® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
“id_kabupaten® int(10) unsigned NOT NULL default '0',

“kecamatan® varchar(63) collate latinl_general _ci NOTI NULL
default "',

PRI MARY KEY (" id_kecamatan’),
KEY " FORElI GN' (i d_kabupaten™)

) ENG NE=I nnoDB DEFAULT CHARSET=I ati nl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=10026 ;

-- Dunping data for table "“kecamatan®
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I NSERT | NTO "~ kecamatan™ VALUES (1, 1, 'Kediri');

Tabel 4.13 DDL Untuk Tabel Desa

CREATE TABLE “desa’ (

PRI MARY KEY ('id_desa’),
KEY "id_kecamatan® ("id_kecamatan)

ENG NE=I nnoDB DEFAULT

-- Dunping data for table “desa’

desa

- “id_desa’ int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,
PK |id desa

o “id_kecamatan® int(10) unsigned NOT NULL default '0',
EE; :g_l;oc;?;tan “desa’ varchar(63) collate latinl_general_ci NOT NULL
FK3 | id_kabupaten default *",

)
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO | NCREMENT=10066 ;

I NSERT | NTO “desa’ VALUES (11, 11, 'Perean');

CHARSET=I ati n1

Tabel 4.14 DDL Untuk Tabel Golongan Darah

CREATE TABLE " gol ongan_darah™ (

“id_gol _darah’ int(10) unsigned NOT NULL auto_i ncrenent,
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“golongan® char(3) collate latinl_general_ci NOT NULL

golongan_darah default ',

PK |id I_darah
— PRIMARY KEY (“id_gol darah')

golongan

) ENG NE=I nnoDB DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=l atinl_general _ci AUTO | NCREMENT=5 ;

-- Dunping data for table "gol ongan_darah’

I NSERT | NTO " gol ongan_darah™ VALUES (1, 'A);
I NSERT | NTO " gol ongan_darah™ VALUES (2, 'B');
I NSERT | NTO " gol ongan_darah™ VALUES (3, 'AB');

I NSERT | NTO " gol ongan_darah™ VALUES (4, 'O);

Tabel 4.15 DDL Untuk Tabel Photos

CREATE TABLE " photos™ (
“photo_id” int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,

— “id_pegawai = int(10) unsigned NOT NULL default 'O0',
“type’ varchar(31) collate latinl_general _ci NOT
PK | photo_id NULL default "',
“size® int(10) unsigned NOT NULL default 'O',
type *phot o™ nedi unbl ob,
size “filename® varchar(63) collate latinl_general ci NOT
photo o
fiehae NULL def aul t , _
FK1 | id_pegawai PRI MARY KEY ( photo_id"),

KEY " FOREI GN' ("id_pegawai ")
) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=Il ati nl
COLLATE=l atinl_general _ci AUTO_| NCREMENT=12 ;

Tabel 4.16 DDL Untuk Tabel Pasangan
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pasangan

PK | id_pasangan

nama
tempat_lahir
tgl_lahir
tal_kawin
pendidikan
pekerjaan
FK1 | id_pegawai

CREATE TABLE " pasangan  (

“id_pasangan® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,

“nama’ varchar (63) collate latinl_general _ci NOT NULL
default "',

“tenpat _lahir® varchar(63) collate latinl_general _ci NOT
NULL default "',

“tgl _lahir® date NOT NULL default '0000-00-00",

“tgl _kawin® date NOT NULL default '0000-00-00',

“pendi di kan® varchar (255) collate latinl_general _ci NOT
NULL default '',

“pekerjaan’ varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL
default '"',

“id_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL default 'O0',

PRI MARY KEY (i d_pasangan’)
) ENG NE=Myl SAM DEFAULT CHARSET=l atinl
COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=903 ;

Tabel 4.17 DDL Untuk Tabel laporan_dukpns

Nama T abel

Hasil Generate

CREATE TABLE " | apor an_dukpns™ (
id varchar(63) collate latinl_general ci NOT NULL

tahun_masa_kerja
bulan_masa_kerja
nama_latihan
bulan_latihan
tahun_latihan
jam_latihan
nama_pendidikan
lulus_pendidikan
ijazah_pendidikan
usia

tgl_lahir
keterangan

tanggal

FK1 | id_pegawai
FK2 |id_jabatan
FK3 [id_golongan

masa_kerja_golongan

default "',

laporan_dukpns “nama’ varchar (63) collate latinl_general ci NOT NULL
. default "',

PK_|id “nip varchar(31) collate latinl_general _ci NOT NULL
nama def ault "', . . _
nip gol ongan®™ varchar(63) collate latinl_general _ci NOT
golongan NULL default "',
tmt_pangkat “tnt_pangkat® date NOT NULL default '0000-00-00',
jabatan “jabatan® varchar(63) collate latinl_general _ci NOT
tmt_jabatan NULL default ',

“tnt_jabatan® date NOT NULL default '0000-00-00',
“tahun_masa_kerja' int(10) unsigned NOT NULL default
‘o,
“bul an_masa_kerja® int(10) unsigned NOT NULL default
o,
“nane_l ati han® varchar (255) collate latinl_general _ci
NOT NULL default '',
“bulan_latihan® int(10) unsigned NOT NULL default 'O’
“tahun_l atihan® int(10) unsigned NOT NULL default 'O
“jam.l atihan® double NOT NULL default 'O,
“nanme_pendi di kan® varchar (63) collate
| atinl_general _ci NOT NULL default '",
"l ul us_pendi di kan® date NOT NULL default '0000-00-00'
“ijazah_pendi di kan® varchar(63) collate
| atinl_general _ci NOT NULL default '',
‘usia’ varchar(63) collate latinl_general _ci NOT NULL
default '',

“tgl _lahir® date NOT NULL default '0000-00-00",
“ket erangan” varchar(255) collate |atinl_general _ci
NOT NULL default "',
“id_golongan® int(10) unsigned NOT NULL default 'O0Q",
“id_jabatan® int(10) unsigned NOT NULL default '0O',
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“tanggal = date NOT NULL default '0000-00-00',
“id_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL default 'O',
KEY " FOREI GN' (i d_pegawai ")

) ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl
COLLATE=I ati nl_general _ci;

pangkat

PK |id_pangkat

id_pegawai
pejabat
nomor_sk
id_golongan
tgl_mt

Tabel 4.18 DDL Untuk Tabel Pangkat

CREATE TABLE " pangkat™ (

“id_pangkat® int(10) unsigned NOT NULL auto_increnent,

“id_pegawai © int(10) unsigned NOT NULL default '0',

“pej abat® varchar(127) collate latinl_general _ci NOT NULL
def aul t ,

“nonor _sk™ varchar(63) collate latinl _general _ci NOT NULL
default "',

“tgl _sk® date NOT NULL default '0000-00-00",

“id_golongan® int(10) unsigned NOT NULL default 'O

“tgl_tnmt date NOT NULL default '0000-00-00",

PRI MARY KEY (i d_pangkat )

ENG NE=My| SAM DEFAULT CHARSET=l ati nl

COLLATE=l ati nl_general _ci AUTO_| NCREMENT=2550 ;

Tabel 4.19 DDL Untuk Tabel Unit_kerja

unit_kerja

PK | id_unit kerja

FK1 | id_instansi
unit_kerja

CREATE TABLE "unit_kerja" (
“id_unit_kerja" int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
“id_instansi® int(10) unsigned NOT NULL default '0',
“unit_kerja" varchar(127) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
PRIMARY KEY (id_unit_kerja"),
KEY *FOREIGN" ('id_instansi’)

) ENGINE=MyISAM DEFAULT = CHARSET=latinl COLLATE=latin1_general_ci
AUTO_INCREMENT=78 ;

Tabel 4.20 DDL Untuk Tabel Diklat_fungsional

CREATE TABLE " diklat_fungsional ™ (
“tempat_diklat® varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
" penyelenggara” varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default "
“angkatan® varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",

’
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. . “tgl_mulai® date NOT NULL default '0000-00-00',
diklat_fungsional “tgl_selesai’ date NOT NULL default '0000-00-00',
. . . “jam’ double NOT NULL default '0',
PK | id diklat fungsional “nomor_sttpp® varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
) “tgl_sttpp® date NOT NULL default '0000-00-00',
tempat_diklat *id_pegawai’ int(10) unsigned NOT NULL default '0",
penyelenggara “id_diklat_fungsional int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
angkatan “bulan’ double NOT NULL default '0",
tgl_mulai ‘id_diklat® int(10) NOT NULL,
tgl_selesai PRIMARY KEY (id_diklat_fungsional),
jam KEY "FOREIGN" ('id_diklat™,"id_pegawai’)
nomor_sttpp ) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl COLLATE=latinl_general_ci
tgl_sttpp AUTO_INCREMENT=129 ;
bulan
FK1 | id_pegawai
FK2 | id_diklat
Tabel 4.21 DDL Untuk Tabel Diklat_Struktural
Nama Tabel Hasil Generate
diklat_struktural CREATE TABLE " diklat_struktural® (
L “id_pegawai’ int(10) unsigned NOT NULL default '0',
PK | id diklat struktural “tempat_diklat® varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
) " penyelenggara” varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
tempat_diklat “angkatan® varchar(63) collate latinl_general_ci NOT NULL default ",
penyelenggara “tgl_mulai’ date NOT NULL default '0000-00-00",
angkatartl ‘tgl_selesai’ date NOT NULL default '0000-00-00',
tgl_mulai “jam® double NOT NULL default '0',
tgl_selesai *nomor_sttpp " varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
jam “tgl_sttpp’ date NOT NULL default '0000-00-00',
nomor_sttpp “id_diklat_struktural® int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
tgl_sttpp “bulan” double NOT NULL default '0',
bulan ‘id_diklat" int(11) NOT NULL,
FK2 | id_pegawai PRIMARY KEY ('id_diklat_struktural ),
FK1 |id diklat KEY 'FOREIGN" ('id_diklat"," id_pegawai")
- ) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=latinl COLLATE=latinl_general_ci
AUTO_INCREMENT=218 ;
Tabel 4.22 DDL Untuk Tabel Diklat_Teknis
Nama Tabel Hasil Generate

CREATE TABLE " diklat_teknis™ (
"id_diklat_teknis" int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
id_diklat™ varchar(10) collate latin1_general_ci NOT NULL,
"id_pegawai’ int(10) unsigned NOT NULL default '0',
“tempat_diklat® varchar(63) collate latinl_general_ci NOT NULL default ",
" penyelenggara” varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default "
“angkatan’ varchar(63) collate latinl_general_ci NOT NULL default ",

’
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“tgl_mulai® date NOT NULL default '0000-00-00',

diklat_teknis “tgl_selesai’ date NOT NULL default '0000-00-00',
Pk |id diklat teknis “jam® double NOT NULL default '0',
e — “nomor_sttpp” varchar(63) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
) “tgl_sttpp® date NOT NULL default '0000-00-00',
tempat_diklat “bulan® double NOT NULL default '0',
penyelenggara PRIMARY KEY (id_diklat_teknis"),
angkatan KEY 'FOREIGN' ('id_pegawai',"id_diklat")
tgl_mulai ) ENGINE=MyISAM DEFAULT CHARSET=latinl COLLATE=latin1_general_ci
tgl_selesai AUTO_INCREMENT=461 ;
jam
nomor_sttpp
tgl_sttpp
bulan
FK2 [ id_pegawai
FK1 | id_diklat
Tabel 4.23 DDL Untuk Nama_diklat_struktural
Nama Tabel Hasil Generate

nama_diklat_struktural

CREATE TABLE "nama_diklat_struktural® (
“id_diklat® int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
“nama’ varchar(255) collate latinl_general_ci NOT NULL default ",
PRIMARY KEY ('id_diklat™)

PK | id diklat ) ENGINE=MyISAM DEFAULT CHARSET=latin1 COLLATE=latin1_general_ci
AUTO_INCREMENT=37 ;
nama _
-- Dumping data for table *nama_diklat_struktural®
INSERT INTO "“nama_diklat_struktural® VALUES (10, 'SPAMEN')
Tabel 4.24 DDL Untuk Tabel Nama_diklat_teknis
Nama Tabel Hasil Generate

nama_diklat_teknis

PK

id diklat

nama

CREATE TABLE “nama_diklat_teknis™ (
“id_diklat® int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,
“nama’ varchar(255) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
PRIMARY KEY ('id_diklat™)
) ENGINE=MyISAM DEFAULT
AUTO_INCREMENT=419 ;

CHARSET=latin1 COLLATE=latin1_general_ci
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Nama Tabel Hasil Generate

CREATE TABLE "unit_kerja" (

“id_unit_kerja" int(10) unsigned NOT NULL auto_increment,

COLLATE=latin1_general_ci

nama diklat struktural “id_instansi® int(10) unsigned NOT NULL default '0',
— — “unit_kerja® varchar(127) collate latin1_general_ci NOT NULL default ",
PK | id diklat PRIMARY KEY (id_unit_kerja"),
_ KEY "FOREIGN" ('id_instansi")
nama ) ENGINE=MyISAM DEFAULT CHARSET=latin1
AUTO_INCREMENT=78 ;

415 Implementasi Antarmuka

Berikut ini beberapa contoh tampilan antarmuka pengguna yang telah dibuat.

Berikut ini adalah implementasi antarmuka yang dibuat dan dibedakan antara

antarmuka untuk Administrator, Supervisor ,operator.

4.1.5.1 Implementasi Antar muka Administrator

Implementasi antarmuka yang terdapat pada perangkat lunak yang ditujukan

untuk admin dapat dilihat padatabel berikut ini:

Tabd 4.26 Antar muka Administrator

Menu Deskripsi

Login Untuk menangani proses login Administrator

Home Tampilan awal antarmuka admin setelah login

Pegawai Untuk melihat daftar pegawai, melakukan proses tambah
Pegawai baru, delete pegawai dan searching data pegawai

Tambah Pegawai Untuk melakukan penambahan pegawai baru




Hapus Pegawai Untuk melakukan penghapusan pegawai
Update Pegawai Untuk melakukan pembaharuan data pegawai
Daftar Pegawai Untuk melihat daftar pegawai

Photos Untuk menambahkan foto pegawai

Cetak Buku Jaga Untuk mencetak Buku Jaga Pegawai

Cetak Sharing Untuk mencetak Sharing data pegawai

Data Pegawai

Cetak Keadaan Untuk mencetak keadaan PNS

PNS

Cetak Daftar Urut

Untuk mencetak daftar urut kepangkatan

Kepangkatan

Propinsi Untuk melihat daftar propinsi dan menambah data propinsi

Instansi Untuk melihat daftar diklat instansi dan menambah data diklat
instansi

Unit Kerja Untuk melihat daftar unit kerja dan menambah data unit kerja

Gagji Berkala Untuk melihat daftar gaji berkala dan menambah data ggji
berkala

Jabatan Untuk melihat daftar jabatan dan menambah data jabatan

Tingkat Untuk melihat daftar tingkat pendidikan dan menambah data

Pendidikan tingkat pendidikan

Kabupaten Untuk melihat daftar kabupaten dan menambah data
kabupaten

Kecamatan Untuk melihat daftar kecamatan dan menambah data
kecamatan

Desa Untuk melihat daftar desa dan menambah data desa

Diklat Struktural

Untuk melihat daftar diklat struktural dan menambah data
diklat struktural

Diklat Fungsional

Untuk melihat daftar diklat fungsional dan menambah data
diklat fungsional
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Diklat Teknis Untuk melihat daftar diklat teknis dan menambah data diklat
teknis

Users Untuk melakukan proses mangjemen user (insert, edi dan
tdelete)

Logout Untuk keluar dari sistem Sistem

4.1.5.2 Implementasi Antar muka Supervisor
Implementasi antarmuka yang terdapat pada perangkat lunak yang ditujukan

untuk pengguna dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 4.27 Antar muka Supervisor

Menu Deskripsi

Login Untuk menangani proses login Supervisor

Home Tampilan awal antarmuka Supervisor setelah login

Pegawai Untuk melihat daftar pegawai, melakukan proses tambah

Pegawai baru, delete pegawai dan searching data pegawai

Tambah Pegawai Untuk melakukan penambahan pegawai baru

Hapus Pegawai Untuk melakukan penghapusan pegawai

Update Pegawai Untuk melakukan pembaharuan data pegawai

Daftar Pegawai Untuk melihat daftar pegawai

Photos Untuk menambahkan foto pegawai

Cetak Buku Jaga Untuk mencetak Buku Jaga Pegawai

Cetak Sharing Untuk mencetak Sharing data pegawai
Data Pegawai
Cetak Keadaan Untuk mencetak keadaan PNS

PNS




Cetak Daftar Urut

Untuk mencetak daftar urut kepangkatan

K epangkatan

Propinsi Untuk melihat daftar propinsi dan menambah data propinsi

Instansi Untuk melihat daftar diklat instansi dan menambah data diklat
instansi

Unit Kerja Untuk melihat daftar unit kerja dan menambah data unit kerja

Gaji Berkala Untuk melihat daftar ggji berkala dan menambah data ggji
berkala

Jabatan Untuk melihat daftar jabatan dan menambah data jabatan

Tingkat Untuk melihat daftar tingkat pendidikan dan menambah data

Pendidikan tingkat pendidikan

Kabupaten Untuk melihat daftar kabupaten dan menambah data
kabupaten

Kecamatan Untuk melihat daftar kecamatan dan menambah data
kecamatan

Desa Untuk melihat daftar desa dan menambah data desa

Diklat Struktural

Untuk melihat daftar diklat struktura dan menambah data
diklat struktural

Diklat Fungsional

Untuk melihat daftar diklat fungsional dan menambah data
diklat fungsional

Diklat Teknis Untuk melihat daftar diklat teknis dan menambah data diklat
teknis
Users Untuk melakukan proses manajemen user (edit dan delete)

Supervisor

Logout

Untuk keluar dari sistem Sistem
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Implementasi antarmuka yang terdapat pada perangkat lunak yang ditujukan

untuk pengguna dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 4.28 Antarmuka Operator

Menu Deskripsi

Login Untuk menangani proses login operator

Home Tampilan awal antarmuka operator setelah login

Pegawai Untuk melihat daftar pegawai, melakukan proses tambah
Pegawai baru, delete pegawai dan searching data pegawai

Tambah Pegawai Untuk melakukan penambahan pegawai baru

Hapus Pegawai Untuk melakukan penghapusan pegawai

Update Pegawai Untuk melakukan pembaharuan data pegawai

Daftar Pegawai Untuk melihat daftar pegawai

Photos Untuk menambahkan foto pegawai

Cetak Sharing Untuk mencetak Sharing data pegawai

Data Pegawai

Cetak Keadaan Untuk mencetak keadaan PNS

PNS

Cetak Daftar Urut
K epangkatan

Untuk mencetak daftar urut kepangkatan

Users

Untuk melakukan proses manajemen user (update) operator

Logout

Untuk keluar dari sistem Sistem
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4.2  Implementasi Antarmuka

(?’ Login Sistem Informasi Kepegawaian
TAY

Username |

Password I °|Lu a Password

Copyright () Sistem Informasi Kepegawaian v1 Beta Desember 2009

Gambar 4.1 Login User
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=+ Daftar Urut Kepanokatan

Home | Log Out

Instansi : |Pemda Tabanan ;l =

Unit Kerja @ | == pilih - =]
Status Kepegawaian : I Calon PHS [+ I

I Tampilkan Satu Halaman Penuh

Tampilkan_|

Copyright © Sistem Informasi Kepegawaian 2005 v1 Beta

Gambar 4.5 Halaman Daftar Urut Kepangkatan

[E- Keadaan PNS

Instansi : |F‘em|:|a Tabanan

Home | Log Out

Unit Kerja : | ---- pilif -~ =]

Tanggal: [27 [BinJ1 | Thn.2010

- Tampilkan Satu Halaman Penuh

TiIIIJiilll

Copyright © Sistem Informasi Kepegawsian 2009 vl Bata

Gambar 4.6 Halaman Keadaan PNS
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=~ Daftar Instansi

NO. INSTANSI [edit] [delete ]

1 Badan Kepegawaian Daerah X [edit] [ [delete ]
2 Departemen [edit] I [ delete ]
3 Pemda Badung [edit] I [delete ]
4 Pemda Bangli [edit] r [delete ]
5 Pemda Buleleng [edit] I [ delete ]
[} Pemda Gianyar [edit] - [delete ]
7 Pemda Jembrana [edit] [ [delete ]
8 Pemda Karangasem [edit] [ delete ]
g Pemda Klungkung [edit] - [delete ]
10 |Pemda Tabanan [edit] [ [delete ]

Copyright © Sistem Informasi Kepegawsizn 2009 v1 Bats

Gambar 4.7 Halaman Daftar Instans
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[E Daftar Unit Kerja

Home | Log Out

e
Tambah Delete
previous 123456 7 next
MNO. INSTAMSI UNIT KERJA [edit] [delete ]

1 |Departemen Departemen Penerangan [edit] [ [ delete]
2 |Pemda Klungkung Kantor Depperindag [edit] Il [ delete ]
3 |Pemda Klungkung Kantor Perdagangan [edit] [T [ delete |
4 |Pemda Tabanan Badan Kepegawaian Daerah [edit] r [ delete ]
5 |Pemda Tabanan Badan Pemberdayaan Masyarakat Desa [edit] Il [ delete ]
& |Pemda Tabanan Badan Pengawas Daerah [edit] I [ delete ]
7 |Pemda Tabanan Badan Pengelols Keuangan dan Aset Daerah [edit] I [ delete ]
8 |Pemda Tabanan Badan Perencana Pembangunan Daerah [edit] - [ delete ]
2 |Pemda Tabanan Badan Rumah Sakit Umum Tabanan [edit] [ [ delete ]
10 |Pemda Tabanan Bagian Ekonomi dan Pembangunan [edit] r [ delete ]

Copyright © Sistem Informasi Kepegawaian 2009 v1 Beta
I ——

Gambar 4.8 Halaman Daftar Unit Kerja

[E Daftar User

Tambah Delete
USERMAME MAMA EMAIL ALAMAT TELEPOM |L /P|LEVEL|[edit]| [delete]
admin administrator admin@localhost null 535232 L 1 |[edit]| T [delete]
dewa made dewa_hmbali@yahoo.com afa 44242 1 |[editl| T [delete ]
dewamade |i dewa made ambara kusuma idewamade @localhost bandung raya |[95029502 | L 1 |[editl| [T [ delets ]
operator operator operator @ocalhost bandung 90295025 | L 3 |[editl| I [delete]
supervisor | supervisor supervisor @localhost bandung 19402120 | L 2 |[edit]| M [delete]
Catatan : L » Laki-Laki 1 » Administrator

P * Perempuan 2 = Supervisor
3 = Operator

‘Copyright © Sistem Informasi Kepegawsian 2003 v1 Beta

Gambar 4.9 Halaman Daftar User
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Home | Daftar User | Log Out

=~ Penambahan User

Rincian Login :

Username : |

Password ; |

Konfirmasi Password ; |

Rincian Personal :

MNama :

Email :

Alamat :

Telepon :

Jenis Kelamin : I Laki-Laki 'I
level_id : I 1 -I
_Simpan |

Copyright © Sistem Informasi Kepegawaian 2002 vl Bata

Gambar 4.10 Halaman Penambahan User
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=+ Daftar propinsi

Tambzh Delete
Data propinsi yang dipilih telah dihapus ...
NO. propinsi [edit] [delete ]
1 Bali Ledit] [ [ delete ]
5 i [edit] r [delete ]
3 bandung Ledit] [ [ delete ]

Capyright © Sistem Informasi Kepegawizsian 2005 v1 Beta

Gambar 4.11 Halaman Daftar Propinsi
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Home | Log Out

i+ Pengangkatan sebagai CPNS

MIF: [DDODOD161
Mzmz Lengkzp: [GUSTI AYU PUTU MUSTIKA WATI
MNota Persetujuan BAKN :
Namer : | Tehj27 | Ekf1 Thrj2010

Peizbat ywang menstzpkan I

Surat Keputusan CPNS
Namer : | Tehj27 T Ehfi | Thej2010

Pzngkat | Gol. Ruzng : |— |

TMTCPNS: Tgl{i | Bjio | The|2010
_Simpan |

Crogyright & S=tem Informes Kepsgawaian 2009 vl Sa=ta

Gambar 4.13 Halaman Pengangkatan Sebagai CPNS

= Pengangkatan sebagai PHS

NIP: |000000161

Mama Lengkap : IGI.ISI'.[ AYU PUTU MUSTIKA WATI

Pejabat vang menetapkan : |
Surat Keputusan PNS :
Nomr : | Tolf27 Bnf1 Thn.j2010

Pangkat / Gol. Ruang : | e ;l

T.M.TPNS: Tal[1 Bn.[10  Thn.[2010

Sumpah f Jamji PNS : € 5udah © Belum

Simpan |

Copyright & Sistem Informasi Kepegawaian 2009 vi Bata

Gambar 4.14 Halaman Pengangkatan Sebagai PNS
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C. PENGANGKATAN SEEAGAI PHS

0. PANGKAT TERAKHIR

E. KENAIKAN GAJI BERKALA TERAKHIR

=
]
o
m

F. TEMPAT BEKERJA

\
1]
m

G. JAEBATAN SAAT INI

Gambar 4.17 Halaman Formulir Isian Pegawai 3

H. RIVWAYAT KEPANGKATAN

| RIVUAYAT JABATAN

Gambar 4.18 Halaman Formulir Isian Pegawai 4
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The page at hitp-fAocalhost says: Ed |

9 Anda yakin akkan menghapus data pegawai yang telah dipilih 7

Cancel |

Gambar 4.20 jendela popup hapus pegawai

The page at hitp-/Nocalhost says: |

9 Anda yakin alkkan menghapus data propinsi yang telah dipilih 7

Cancel |

Gambar 4.21 jendela popup hapus propins

4.3  Pengujian Alpha

Proses pengujian adalah mencoba program dengan memasukkan data kedalam
form-form masukan yang telah disediakan. Pada tahap ini merupakan kelanjutan dari
tahap implementasi yaitu melakukan pengujian-pengujian terhadap Sistem yang

dibangun.
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Tabel 4.28 Rencana Pengujian Sistem Informasi Kepegawaian

Login Verifikas Username dan Password Black Box

L upa Password Konfirmasi ke Administrator Black Box

Pendataan Pegawai Lihat Daftar Pegawai Black Box
Searching Data Pegawai Black Box
Tambah Data Pegawai Black Box
Edit Data Pegawai Black Box
Delete Data Pegawai Black Box

Pendataan Pegawai Lihat Daftar Pegawai Black Box
Searching Data Pegawal Black Box
Tambah Data Pegawai Black Box
Edit Data Pegawai Black Box
Delete Data Pegawai Black Box

Lihat Daftar Users Black Box
Tambah Data Users Black Box
Edit Data Users Black Box
Delete Daftar Users Black Box

Propinsi Lihat Data Propinsi Black Box

Tambah Data Propinsi Black Box

Edit Data Propinsi Black Box
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Delete Data Propinsi Black Box

Kabupaten Lihat Data Propins Black Box
Tambah Data Propinsi Black Box
Edit Data Propinsi Black Box
Delete Data Propinsi Black Box

Lihat Data Kecamatan Black Box
Tambah Data Kecamatan Black Box
Edit Data K ecamatan Black Box
Delete Data Kecamatan Black Box

Desa Lihat Data Desa Black Box
Tambah Data Desa Black Box
Edit Data Desa Black Box
Delete Data Desa Black Box

Logout Logout Black Box

4.3.1 Kasusdan hasil Pengujian Alpha
Pengujian alpha dilakukan untuk mengetahui apakah data yang dimasukkan
(input) sudah sesuai dengan yang diharapkan (Output). Berikut penjelasan dari

pengujian apha.
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Tabd 4.29 Pengujian Verifikasi Username dan Password

tabel user

yang diharapkan

Username dan Tercantum pada textbox | Dapat mengisi login

Password username dan textbox username dan password, Diterima
password sesual yang diharapkan

Klik tombol login Data nama username Tombol Login dapat
dan password dicari di berfungsi, sesuai dengan Diterima

DataUsername dan | Username tidak dapat Username tidak dapat login

Password tidak login dan menampilkan | dan menampilkan pesan

terdaftar pesan “Username dan “Username dan Password Diterima
Password tidak Salah”.
terdaftar”.

username Menampilkan pesan M enampilkan pesan N

(kosong) “username dan “username dan password Diterima
password harus di isi” harus di isi”

password Menampilkan pesan Menampilkan pesan -

(kosong) “username dan “username dan password Diterima
password harus di isi” harus di isi”

2. Pengujian Pegawai

Daftar Pegawai

Tabel 4.30 Pengujian Pegawai

Tampilan data Pegawai

padatabel Pegawai

Dapat menampilkan daftar

Pegawai, sesuai yang

diharapkan

Diterima




241

- Data nip, nama, jenis
kelamin, agama, alamat
tempat tinggal

- Proses searching dapat
dilakukan dengan
menginputkan salah satu
semua data dari data nip,
nama, jenis kelamin,
agama, alamat tempat

- Dapat mengisi nip, nama dan
alamat tempat tinggal,
sedangkan jenis kelamin dan
agama dapat dipilih sesuai
nilainya. Sesual yang
diharapkan

tinggal. Diterima
- Input nip, nama, aamat
temat tinggal tercantum
pada textbox sedangkan
jenis kelamin, agama
tercantum pada combobox
- Searching Database akan - Database akan menampilkan
berdasarkan nama. Data | menampilkan daftar daftar Pegawai yang
nama yang diinputkan Pegawai yang mempunyai | mempunyai karakter “ad”. Diterima
misalnya “ad..” karakter “ad” Sesuai yang diharapkan
- Searching - Database akan - Database akan menampilkan
berdasarkan jenis menampilkan daftar daftar Pegawai yang
kelamin. Pilih data Pegawai dengan jenis mempunyai Karakter “ad”. Diterima
kelamin kelamin sesuai pilihan, Sesuai yang diharapkan
laki-laki atau perempuan.
- Searching - Database akan - Database akan menampilkan
berdasarkan agama. menampilkan daftar daftar Pegawai agama sesuai
Pilih agama Pegawal sesuai agama pilihan. Database akan Diterima
yang pilihan. menampilkan daftar Pegawai
agama sesua pilihan.
- Searching - Database akan - Database akan menampilkan
berdasarkan alamat menampilkan daftar daftar Pegawal sesuai dengan Diterima
Pegawai sesuai alamat alamat yang diinputkan.
yang diinputkan.
- Klik tombol searching | - Datadicari sesuai inputan | - Tombol searching dapat
user dari tabel Pegawai. berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan
Tambah Pegawai baru :
-Input data Data nip, - Input data nip, nama - Dapat mengisi nip, nama
nama, jenis kelamin, lengkap, tempat/tanggal lengkap, tempat/tanggal |ahir,
agama, alamat tempat lahir, dlamat, RT, RW, alamat, RT, RW, telepon dan Diterima

tinggal, jenis kelamin,
agama, status
perkawinan, propinsi,
kabupaten, kecamatan,

telepon dan kodepos yang
tercantum pada textbox.

- Input data jenis kelamin

kodepos. Sesual yang
diharapkan

- Dapat memilih salah satu
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desa dan golongan
darah

tercantum padaradio
button.

- Input data agama, status
perkawinan, propins,
kabupaten, kecamatan,
desa dan golongan darah
tercantum pada combobox.

datajenis kelamin. Sesuai
yang diharapkan

- Dapat memilih salah satu
data yang tersedia pada
agama, status perkawinan,
propinsi, kabupaten,
kecamatan, desa dan golongan
darah. Sesuai yang
diharapkan.

- Klik tombol simpan

- Datatersimpan

- Tombol simpandapat
berfungsi, sesuai dengan yang
diharapkan

Diterima

diharapkan

Edit data Pegawai - Input data edit nip, nama | - Dapat mengisi nip, nama
lengkap, tempat/tanggal lengkap, tempat/tanggal lahir,
lahir, dlamat, RT, RW, alamat, RT, RW, telepon dan
telepon dan kodeposyang | kodepos. Sesuai yang
tercantum pada textbox. diharapkan
- Input dataedit jenis - Dapat memilih salah satu
kelamin tercantum pada data jenis kelamin. Sesuai
radio button. yang diharapkan
- Input data edit agama, - Dapat memilih salah satu Diterima
status perkawinan, data yang tersedia pada
propinsi, kabupaten, agama, status perkawinan,
kecamatan, desa dan propinsi, kabupaten,
golongan darah tercantum | kecamatan, desa dan golongan
pada combobox. darah. Sesuai yang diharapkan
Delete data Pegawai Delete tercantum pada Radio button delete dapat
radio button. dipilih. Sesuai yang Diterima
diharapkan
- Klik tombol simpan - Data tersimpan - Tombol simpandapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

- Searching
berdasarkan nip. Data

- Database tidak akan
menampilkan data yang

- Database tidak akan
menampilkan data yang
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nip yang diinput tidak | dimaksudkan. dimaksudkan. Sesuai yang Diterima
adalterdaftar pada diharapkan
database.
- Searching - Database tidak - Database tidak menampilkan
berdasarkan alamat. menampilkan daftar daftar Pegawai sesuai dengan
Input data alamat. Pegawai sesuai dengan alamat yang diinputkan. - Diteri
Alamat tidak terdaftar | alamat yang diinputkan. Database akan menampilkan Itenma
di database daftar Pegawai sesuai dengan
alamat yang diinputkan.
Edit Data Pegawai
nip Menampilkan pesan “nip Menampilkan pesan “nip harus | Diterima
(kosong) harus di isi” di isi”. Sesuai yang diharapkan.
nama lengkap Menampilkan pesan “nama | Menampilkan pesan “nama
(kosong) harus di isi” harus di isi”. Sesuai yang Diterima
diharapkan.
alamat Menampilkan pesan Menampilkan pesan “alamat Diterima
(kosong) “alamat harus di isi”. Sesuai yang
harus di isi” diharapkan.
propinsi M enampilkan pesan Menampilkan pesan “propinsi Diterima
(kosong) “propinsi harus di isi”. Sesuai yang
harus di isi” diharapkan.
kabupaten Menampilkan pesan Menampilkan pesan “kabupaten | Diterima
(kosong) “kabupaten harus di isi”. Sesuai yang
harus di isi” diharapkan.
kecamatan Menampilkan pesan Menampilkan pesan “kecamatan | Diterima
(kosong) “kecamatan harus di isi”. Sesuai yang
harus di isi” diharapkan.
desa Menampilkan pesan “desa | Menampilkan pesan “desa Diterima
(kosong) harus di isi” harus di isi”. Sesuai yang
diharapkan.
3. Pengujian Propins
Tabel 4.31 Pengujian Propinsi
Kasus dan Hasil Uji (Data Nor mal)
Data M asukan Y ang Dihar apkan Pengamatan Kesimpulan
Daftar propinsi Tampilan data Pegawai Dapat menampilkan daftar
padatabel propinsi propinsi, sesuai yang Diterima

diharapkan
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- pilih negara yang
pada combobox

- negara yang pada
combobox dapat dipilih

- negara yang pada combobox
dapat dipilih, , sesuai yang
diharapkan

diharapkan

- Input propinsi yang - propinsi yang tercantum Diterima
tercantum padatextbox | padatextbox dapat terisi - propinsi yang tercantum

pada textbox dapat terisi,

sesual yang diharapkan
Klik tombol simpan Data tersmpan Tombol simpan dapat

berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

- pilih propins yang

Delete tercantum pada radio

diharapkan

Radio button delete dapat

- pilih negara yang - negara yang pada - negara yang pada combobox
pada combobox combobox dapat dipilih dapat dipilih, , sesuai yang
diharapkan
- Input propinsi yang - propinsi yang tercantum Diterima
tercantum padatextbox | padatextbox dapat terisi - propinsi yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

menghapus data propinsi”

diharapkan

didelete yang tercantum | button. dipilih.Sesuai yang diharapkan | Diterima
pada radio button
Klik tombol delete Menampilkan pesan Tombol delete dapat

“apakah yakin akan berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

negara Menampilkan pesan “pilih Menampilkan pesan “negara Diterima
(kosong) salah satu negara” harus dipilih”

propinsi M enampilkan pesan Menampilkan pesan “propinsi | Diterima
(kosong) “masukkan nama propinsi” harus di isi”

Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat Diterima
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berfungsi, sesuai dengan yang
diharapkan

4. Pengujian Kabupaten

Tabel 4.32 Pengujian Kabupaten

Daftar kabupaten Tampilan data Pegawai Dapat menampilkan daftar
pada tabel kabupaten kabupaten, sesuai yang Diterima
diharapkan

- pilih propinsi yang - propinsi yang pada - propinsi yang pada
pada combobox combobox dapat dipilih combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan
- Input kabupaten yang | - kabupaten yang tercantum Diterima
tercantum pada textbox | padatextbox dapat terisi - kabupaten yang tercantum

pada textbox dapat teris,
sesual yang diharapkan

Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan

- pilih propinsi yang - propinsi yang pada - propinsi yang pada
pada combobox combobox dapat dipilih combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan
- Input kabupaten yang | - kabupaten yang tercantum Diterima
tercantum padatextbox | padatextbox dapat terisi - kabupaten yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan
Klik tombol simpan Datatersmpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan

!
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- pilih kabupaten yang | Delete tercantum padaradio | Radio button delete dapat
didelete yang tercantum | button. dipilih.Sesuai yang diharapkan | Diterima
pada radio button
Klik tombol delete Menampilkan pesan Tombol delete dapat
“apakah yakin akan berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

menghapus data kabupaten”

diharapkan

propinsi

Menampilkan pesan “pilih

Menampilkan pesan “propinsi

Diterima

(kosong) salah satu propinsi” harus dipilih”
kabupaten Menampilkan pesan Menampilkan pesan -
(kosong) “masukkan nama “kabupaten harus di isi” Diterima
kabupaten”
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

diharapkan

5. Pengujian Kecamatan

Daftar kecamatan

- pilih kabupaten yang
pada combobox

- Input kecamatan yang
tercantum pada textbox

Tabel 4.33 Pengujian Kecamatan

Tampilan data Pegawai
padatabel kecamatan

- kabupaten yang pada
combobox dapat dipilih

- kecamatan yang tercantum
pada textbox dapat terisi

Dapat menampilkan daftar
kecamatan, sesuai yang
diharapkan

- kabupaten yang pada
combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan

- kecamatan yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan

Diterima

Diterima
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Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan
- pilih kabupaten yang | - kabupaten yang pada - kabupaten yang pada
pada combobox combobox dapat dipilih combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan
- Input kecamatan yang | - kecamatan yang tercantum Diterima
tercantum padatextbox | padatextbox dapat terisi - kecamatan yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan
Klik tombol simpan Datatersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan
- pilih kecamatan yang | Delete tercantum padaradio | Radio button delete dapat
didelete yang tercantum | button. dipilih.Sesuai yang diharapkan | Diterima
pada radio button
Klik tombol delete Menampilkan pesan Tombol delete dapat
“apakah yakin akan b_erfungsi, sesuai dengan yang Diterima
menghapus data diharapkan
kecamatan”

kabupaten Menampilkan pesan “pilih Menampilkan pesan Diterima
(kosong) salah satu kabupaten” “kabupaten harus dipilih”
kecamatan Menampilkan pesan Menampilkan pesan -
(kosong) “masukkan nama “kecamatan harus di isi” Diterima
kecamatan”
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

diharapkan




6. Pengujian Desa

Tabd 4.33 Pengujian Desa
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Daftar desa

- pilih kecamatan yang
pada combobox

Tampilan data Pegawai
padatabel desa

- kecamatan yang pada
combobox dapat dipilih

Dapat menampilkan daftar
desa, sesual yang diharapkan

- kecamatan yang pada
combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan

Diterima

- pilih kabupaten yang

- kecamatan yang pada

diharapkan

- kecamatan yang pada

- Input desa yang - desa yang tercantum pada Diterima
tercantum pada textbox | textbox dapat terisi - desa yang tercantum pada

textbox dapat terisi, sesuai

yang diharapkan
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat

berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

- pilih desayang

Delete tercantum padaradio

diharapkan

Radio button delete dapat

pada combobox combobox dapat dipilih combobox dapat dipilih, ,
sesual yang diharapkan
- Input desa yang - desa yang tercantum pada Diterima
tercantum padatextbox | textbox dapat terisi - desa yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima

“apakah yakin akan

berfungsi, sesuai dengan yang

didelete yang tercantum | button. dipilih.Sesual yang diharapkan | Diterima
pada radio button
Klik tombol delete Menampilkan pesan Tombol delete dapat Diterima
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menghapus data desa”

diharapkan

kecamatan (kosong)

Menampilkan pesan “pilih
salah satu kecamatan”

M enampilkan pesan
“kecamatan harus dipilih”

Diterima

diharapkan

desa (kosong) M enampilkan pesan Menampilkan pesan “desa Diterima
“masukkan nama desa” harus di isi”
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai denganyang | Diterima

7. Pengujian Users

Daftar users

- Input username yang
tercantum pada textbox

- Input password yang
tercantum pada textbox

- Input konfirm
password yang
tercantum pada textbox

- Input nama yang
tercantum pada textbox

- Input alamat yang
tercantum pada textbox

- Input telepon yang

Tabel 4.34 Pengujian Users

Tampilan data Pegawai
padatabel users

- username yang tercantum
pada textbox dapat terisi

- password yang tercantum
pada textbox dapat terisi

- konfirm password yang
tercantum pada textbox
dapat terisi

- nama yang tercantum pada
textbox dapat terisi

- dlamat yang tercantum
pada textbox dapat terisi

- telepon yang tercantum

Dapat menampilkan daftar
users, sesuai yang diharapkan

- username yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan

- password yang tercantum
pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan

- konfirm password yang
tercantum pada textbox dapat
terisi, sesuai yang diharapkan

- nama yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan

- damat yang tercantum pada

Diterima

Diterima
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tercantum pada textbox

- pilihjenis kelamin
yang tercantum pada
combobox

- pilih level yang
tercantum pada
combobox

pada textbox dapat terisi

- jenis kelamin yang pada
combobox dapat dipilih

- level yang pada combobox
dapat dipilih

textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan

- telepon yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan

- jenis kelamin yang pada
combobox dapat dipilih,
sesuai yang diharapkan

- level yang pada combobox
dapat dipilih, sesuai yang
diharapkan

Klik tombol simpan Datatersmpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan
Edit data users
- Input username yang | - username yang tercantum | - username yang tercantum
tercantum padatextbox | padatextbox dapat terisi pada textbox dapat terisi,
sesual yang diharapkan
- centang/ceklis radio - radio button ubah
button ubah password password dapat di - radio button ubah password
centang/ceklis dapat di centang/ceklis, sesuai
- Input password yang yang diharapkan
tercantum padatextbox | - password yang tercantum
pada textbox dapat terisi - password yang tercantum
- Input konfirm pada textbox dapat terisi,
password yang - konfirm password yang sesuai yang diharapkan
tercantum padatextbox | tercantum pada textbox
dapat terisi - konfirm password yang Diterima

- Input nama yang
tercantum pada textbox

- Input alamat yang
tercantum pada textbox

- Input telepon yang
tercantum pada textbox

- pilih jeniskelamin
yang tercantum pada
combobox

- nama yang tercantum pada
textbox dapat terisi

- dlamat yang tercantum
padatextbox dapat terisi

- telepon yang tercantum
pada textbox dapat terisi

- jenis kelamin yang pada
combobox dapat dipilih

tercantum pada textbox dapat
terisi, sesuai yang diharapkan

- hama yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan

- dlamat yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
yang diharapkan

- telepon yang tercantum pada
textbox dapat terisi, sesuai
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- pilih level yang
tercantum pada
combobox - pilih
kabupaten yang pada
combobox

- Input desa yang
tercantum pada textbox

- level yang pada combobox
dapat dipilih

yang diharapkan

- jenis kelamin yang pada
combobox dapat dipilih,
sesual yang diharapkan

- level yang pada combobox
dapat dipilih, sesuai yang
diharapkan

Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat
berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
diharapkan
Delete data users
- pilih user yang Delete tercantum padaradio | Radio button delete dapat
didelete yang tercantum | button. dipilih.Sesuai yang diharapkan | Diterima
pada radio button
Klik tombol delete Menampilkan pesan Tombol delete dapat
“apakah yakin akan berfungsi, sesuai dengan yang | Diterima
menghapus data user” diharapkan
Kasusdan Hasil Uji (Data Salah)
Data M asukan Y ang Diharapkan Pengamatan Kesimpulan
Username Menampilkan pesan “pilih Menampilkan pesan “pilih _
(kosong) salah satu Username” salah satu Username” , sesuai Diterima
dengan yang diharapkan
Password Menampilkan pesan M enampilkan pesan
(kosong) “masukkan nama Password” | “masukkan nama Password”, | Diterima
sesual dengan yang
diharapkan
Konfirm password Menampilkan pesan M enampilkan pesan
(kosong) “masukkan nama Konfirm “masukkan nama Konfirm
password” password” , sesuai dengan
yang diharapkan
alamat Menampilkan pesan “pilih Menampilkan pesan “pilih _
(kosong) salah satu alamat” salah satu alamat” , sesuai Diterima
dengan yang diharapkan
alamat Menampilkan pesan Menampilkan pesan .
(kosong) “masukkan alamat” “masukkan alamat” , sesuai Diterima
dengan yang diharapkan
Klik tombol simpan Data tersimpan Tombol simpan dapat Diterima

berfungsi, sesuai dengan yang
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diharapkan

4.2.2 Kesimpulan Pengujian Alpha

Berdasarkan hasil pengujian blackbox yang telah dilakukan dapat diambil
kesimpulan bahwa secara fungsional sistem sudah dapat menghasilkan output yang

diharapkan.
4.4  Pengujian Beta (Hasil Kuesioner Pengguna)

Pengujian betha merupakan pengujian langsung kepada user untuk mencoba
sistem yang baru dan mengisi kuesioner mengenai kepuasan user. Dari kuesioner
tersebut akan dilakukan perhitungan untuk dapat mengambil kesimpulan terhadap
penilaian dari sistem yang baru dibuat. ( Lembaran kuesioner dilampirkan).

Berdasarkan data hasil kuesioner, dapat dicari persentase masing-masing

jawaban dengan menggunakan rumus: Y = P/Q *100%

Keterangan :
P = Banyaknyajawaban responden tiap soal
Q

Jumlah responden

Nilai Persentase

<
1




4.4.1 Hasil Kuesioner untuk Administrator

1. Menurut anda, apakah tampilan sistem ini bagus ?
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Tabel 4.35 Kuesioner Administrator 1

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Bagus 0 0%

2 | Bagus 1 100 %

3 | Cukup Bagus 0 0%

4 | BiasaBiasaSga 0 0%

5 | Kurang Bagus 0 0%

6 | Tidak Bagus 0 0%

7 | Sangat Tidak Bagus | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1

orang atau 100% mengatakan tampilan sistem ini bagus.

2. Menurut anda, apakah sistem ini mudah digunakan ?

Tabel 4.36 Kuesioner Administrator 2

No | Keterangan Responden | Persentase (%)
1 | Sangat Mudah 0 0%

2 | Mudah 1 100 %

3 | Cukup Mudah 0 0%

4 | Biasa-BiasaSaga 0 0%

5 | Kurang Mudah 0 0%

6 | Tidak Mudah 0 0%

7 | Sangat Tidak Mudah 0 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1

orang atau 100% mengatakan bahwa sistem ini mudah digunakan.
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3. Menurut anda, apakah sistem ini dapat membantu mengolah data kepegawaian ?

Tabdl 4.37 Kuesioner Administrator 3

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Membantu 1 100 %

2 | Membantu 0 0%

3 | Cukup Membantu 0 0%

4 | BiasaBiasaSga 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1
orang atau 100% mengatakan bahwa sistem sangat membantu mengolah data
kepegawaian.

4. Menurut Anda, apakah sistem ini dapat membantu memberikan informasi yang
tentang data pegawai ?

Tabel 4.38 Kuesioner Administrator 4

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Membantu 0 0%

2 | Membantu 1 100 %

3 | Cukup Membantu 0 0%

4 | Biasa-Biasa Saga 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%
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Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1

orang atau 100% mengatakan bahwa sistem ini dapat membantu memberikan

informasi tentang data pegawai

5. Menurut Anda, apakah sistem ini dapat membantu mempercepat proses
manajemen kepegawaian ?

Tabd 4.39 Kuesioner Administrator 5

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Membantu 0 0%

2 | Membantu 1 100%

3 | Cukup Membantu 0 0%

4 | Biasa-BiasaSga 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1
orang atau 100% mengatakan bahwa sistem ini sangat membantu mempercepat
proses manajemen kepegawaian

6. Menurut Anda, apakah keamanan data pada sistem ini sudah baik ?

Tabel 4.40 Kuesioner Administrator 6

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Baik 0 0%

2 | Bak 1 100 %

3 | Cukup Baik 0 0%

4 | BiasaBiasaSga 0 0%
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5 | Kurang Baik 0 0%
6 | Tidak Baik 0 0%
7 | Sangat Tidak Baik 0 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1

orang atau 100% mengatakan bahwa keamanan data pada sistem ini sudah baik.

7. Menurut anda, apakah fungsionalitas pada sistem ini sudah memenuhi
kebutuhan ?

Tabd 4.41 Kuesioner Administrator 7

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Memenuhi 0 0%

2 | Memenuhi 1 100%

3 | Cukup Memenuhi 0 0%

4 | Biasa biasasga 0 0%

5 | Kurang Memenuhi 0 0%

6 | Tidak Memenuhi 0 0%

7 | Sangat Tidak Memenuhi | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa 1 orang atau
100% mengatakan bahwa sistem ini sudah memenuhi kebutuhan.

4.4.2 Hasll Kuesioner untuk Supervisor
1. Menurut anda, apakah tampilan sistem ini bagus ?

Tabel 4.42 Kuesioner Supervisor 1

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Bagus 0 0%
2 | Bagus 2 100 %
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3 | Cukup Bagus 0 0%
4 | Biasa-BiasaSaga 0 0%
5 | Kurang Bagus 0 0%
6 | Tidak Bagus 0 0%
7 | Sangat Tidak Bagus | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 2
orang atau 100% mengatakan tampilan sistem ini bagus.
2. Menurut anda, apakah sistem ini mudah digunakan ?

Tabel 4.43 Kuesioner Supervisor 2

No | Keterangan Responden | Persentase (%)
1 | Sangat Mudah 1 50 %

2 | Mudah 1 50 %

3 | Cukup Mudah 0 0 %

4 | Biasa-Biasa Sga 0 0%

5 | Kurang Mudah 0 0%

6 | Tidak Mudah 0 0%

7 | Sangat Tidak Mudah 0 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1
orang atau 50% mengatakan bahwa sistem ini sangat mudah digunakan dan
sebanyak 1 orang atau 50% mengatakan bahwa system ini mudah digunakan.

3. Menurut anda, apakah sistem ini dapat membantu mengolah data kepegawaian ?

Tabel 4.44 Kuesioner Supervisor 3

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Membantu 0 0%
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2 | Membantu 1 50 %
3 | Cukup Membantu 1 50 %
4 | Biasa-BiasaSaga 0 0%
5 | Kurang Membantu 0 0%
6 | Tidak Membantu 0 0%
7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1
orang atau 50% mengatakan bahwa sistem ini dapat membantu mengolah data
pemilihan dan sebanyak 1 orang atau 50% mengatakan bahwa sistem ini dapat
cukup membantu mengolah data pemilihan.

4. Menurut Anda, apakah sistem ini dapat membantu memberikan informas yang
tentang data pegawai ?

Tabd 4.45 Kuesioner Supervisor 4

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Membantu 0 0%

2 | Membantu 2 100 %

3 | Cukup Membantu 0 0%

4 | Biasa-BiasaSga 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 2
orang atau 100% mengatakan bahwa sistem ini dapat membantu memberikan

informasi tentang data pegawai.
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5. Menurut Anda, apakah sistem ini dapat membantu mempercepat proses

kepegawaian?

Tabel 4.45 Kuesioner Supervisor 5

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Membantu 0 0%

2 | Membantu 1 50 %

3 | Cukup Membantu 1 50 %

4 | BiasaBiasaSga 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 1

orang atau 50% mengatakan bahwa sistem ini

membantu mempercepat

kepegawaian dan sebanyak 1 orang atau 50% mengatakan bahwa system ini

cukup membantu mempercepat kepegawaian

6. Menurut Anda, apakah keamanan data pada sistem ini sudah baik ?

Tabel 4.46 Kuesioner Supervisor 6

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Baik 0 0-%

2 | Bak 2 40%

3 | Cukup Baik 0 0%

4 | Biasa-BiasaSga 0 0%

5 | Kurang Baik 0 0%

6 | Tidak Baik 0 0%
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7 | Sangat Tidak Baik 0 0%
Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 2

orang atau 100% mengatakan bahwa keamanan data pada sistem ini sudah baik.

7. Menurut anda, apakah fungsionalitas pada sistem ini sudah memenunhi

kebutuhan ?
Tabel 4.47 Kuesioner Supervisor 7

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Mencukupi 0 0%

2 | Mencukupi 0 0%

3 | Cukup Mencukupi 2 100 %

4 | Biasa biasasga 0 0%

5 | Kurang Mencukupi 0 0%

6 | Tidak Mencukupi 0 0%

7 | Sangat Tidak Mencukupi | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 2
orang atau 100 % mengatakan bahwa fungsionalitas pada sistem ini sudah cukup
mencukupi kebutuhan.
4.4.3 Hasil Kuesioner untuk Operator
1. Menurut anda, apakah tampilan sistem ini bagus ?

Tabel 4.48 Kuesioner Operator 1

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Bagus 1 20%
2 | Bagus 4 80%
3 | Cukup Bagus 0 0%
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4 | Biasa-BiasaSga 0 0%
5 | Kurang Bagus 0 0%
6 | Tidak Bagus 0 0%
7 | Sangat Tidak Bagus | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 4
orang atau 100 % mengatakan tampilan sistem ini bagus.
2. Menurut anda, apakah sistem ini mudah digunakan ?

Tabel 4.49 Kuesioner Operator 2

No | Keterangan Responden | Persentase (%)
1 | Sangat Mudah 1 20 %

2 | Mudah 2 40 %

3 | Cukup Mudah 2 40 %

4 | Biasa-Biasa Sgja 0 0%

5 | Kurang Mudah 0 0%

6 | Tidak Mudah 0 0%

7 | Sangat Tidak Mudah 0 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 2
orang atau 40% mengatakan bahwa sistem ini mudah digunakan.
3. Menurut anda, apakah sistem ini interaktif ?

Tabel 4.50 Kuesioner Operator 3

No | Keterangan Responden Per sentase (%)
1 | Sangat Interaktif 1 20%

2 | Interaktif 3 60 %

3 | Cukup Interaktif 1 20 %

4 | Biasa-Biasa Saga 0 0%
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5 | Kurang Interaktif 0 0%
6 | Tidak Interaktif 0 0%
7 | Sangat Tidak Interaktif | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 3

orang atau 60 % mengatakan bahwa sistem ini interaktif.

4. Menurut Anda, apakah sistem ini dapat membantu mempercepat proses

kepegawaian ?

Tabel 4.51 Kuesioner Operator 4

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Membantu 1 20 %

2 | Membantu 3 60 %

3 | Cukup Membantu 1 20%

4 | Biasa-Biasa Sgja 0 0%

5 | Kurang Membantu 0 0%

6 | Tidak Membantu 0 0%

7 | Sangat Tidak Membantu | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 3

orang atau 60% mengatakan bahwa sistem ini membantu mempercepat

kepegawaian.

5. Menurut Anda, apakah fungsionalitas sistem ini memenuhi kebutuhan ?

Tabel 4.52 Kuesioner Operator 5

No | Keterangan Responden Persentase (%)
1 | Sangat Memenuhi 1 20 %
2 | Memenuhi 4 80 %
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3 | Cukup Memenuhi 0 0 %
4 | Biasa-BiasaSaga 0 0%
5 | Kurang Memenuhi 0 0%
6 | Tidak Memenuhi 0 0%
7 | Sangat Tidak Memenuhi | O 0%

Berdasarkan hasil persentase diatas maka dapat disimpulkan bahwa sebanyak 4
orang atau 80% mengatakan bahwa fungsionalitas pada sistem ini sudah
memenuhi.

4.4.2 Kesimpulan Hasil Pengujian Betha

Dari hasil pengujian betha yang telah dilakukan yaitu dengan pengujian
perhitungan pilihan kategori jawaban dari kuesioner yang telah dibagikan di lapangan
didapat kesimpulan bahwa Sistem yaitu Sistem Informasi Mangjemen Kepagawaian
ini dinilai mudah digunakan oleh user karena Sistem ini user friendly dan disertai
petunjuk yang jelas, dapat membantu dan mempermudah tugas Operator dalam

pendataan Pegawai dan Cetak Kepegawaian.



