BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Praktek

Manusia selalu membutuhkan manusia lain untuk memenuhi kebutuhan psikologisnya. Salah satunya kebutuhan psikologisnya tersebut adalah kebutuhan untuk berinteraksi dengan sesama. Untuk itulah diperlukan komunikasi untuk untuk menjembatani hal tersebut. Dengan komunikasi, proses interaksi dapat terwujud dengan baik dan memberikan perasaan aman kepada manusia, bahwa dirinya diterima oleh lingkungan.

Tentu saja untuk memenuhi kebutuhan tersebut, manusia dituntut untuk mampu meningkatkan kualitas dan kuantitas komunikasi dengan lingkungan. Peningkatan kuantitas dapat dilakukan dengan peningkatan volume kontak dan komunikasi, sementara untuk peningkatan kualitas, dapat dilakukan melalui kemampuan mengelola mutu dalam menjalin komunikasi. Dalam meningkatkan kedua kualitas komunikasi tersebut, manusia membutuhkan alat untuk mendukung terjadinya komunikasi yang efektif yaitu ”televisi”. Arti televisi sendiri adalah suatu alat komunikasi yang digunakan dalam penyiaran, dimana alat komunikasi ini dapat dilihat dan realitas (nyata), walaupun tempat terjadinya jauh.

Menurut sejarah, pada awalnya alat komunikasi antar manusia masih sangat sederhana. Namun dalam perkembangannya, alat komunikasi semakin kompleks dengan ditemukan berbagai penemuan-penemuan baru. Dari sinilah kemudian televisi memiliki peranan penting bagi manusia, dan sebagai penyampain yang sangat banyak diminati masyarakat sebagai ”media massa”.

Perkembangan dan kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi saat ini memperkuat keberadaan televisi sebagai salah satu media untuk memberikan informasi atau aksessibility informasi yang efektif untuk memenuhi setiap kebutuhan individu terhadap infomasi, hiburan, pendidikan maupun eksistensi diri. Media massa memiliki jenis yang beraneka ragam dan memiliki kelebihan masing-masing, salah satu media yang banyak dipergunakan oleh setiap orang dalam memenuhi kebutuhannya tersebut, terutama kebutuhan untuk mendapatkan informasi adalah televisi, dimana televisi merupakan lembaga yang melayani kebutuhan masyarakat mengenai informasi melalui berita yang disajikan dengan beraneka ragam program acara yang menarik. Televisi sebagai media yang mampu menyampaikan informasi secara luas dan disiarkan secara serentak, selain itu juga televisi sebagi media audio visual menjadi salah satu sarana yang paling potensial sebagai agen pembaharu masyarakat yang memungkinkan setiap orang lebih cepat mengerti dan tanggap terhadap apa yang disampaikan. Audio Visual sendiri mempunyai arti yaitu alat komunikasi yang dapat dan didengar.

Industri media massa, khususnya media elektronik tidak dapat dipungkiri,memiliki hubungan erat dengan institusi pendidikan yang berbasis audio visual dijurusan Desain Komunikasi Visual.  Melalui tahapan formal pada lulusan diharapkan memiliki kualitas, kapabilitas, serta profesionalisme dan bisa bersaing dalam dunia kerja.

Untuk itulah Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM) Bandung jurusan Desain Kounikasi Visual fakultas Desain dan Seni UNIKOM, mengadakan mata kuliah yamg dinamakan kerja praktek (KP). Dimana mahasiswa/i bisa dapat terjun langsung dalam dunia kerja. Ini dijadikan sebagai sarana latihan untuk meningkatkan kualitas diri, serta pengenalan dini terhadap kondisi dunia kerja yang sebenarnya dan nyata. Serta yang paling terpenting adalah mampu mengambil pelajaran dari sikap dan etika profesionalisme selama keja praktek di dunia kerja yang sesungguhnya.

Dengan mengacu kepada hal-hal diatas, penulis memilih Padjajaran TV (PJTV) sebagai tempat mengaplikasikan teori-teori yang didapat dibangku perkuliahan dengan harapan mendapatkan sejumlah pengalaman yang sebelumnya tidak didapatkan saat diperkuliahan.

1.2  Tujuan Kerja Praktek
Secara ekplisit, program kerja praktek mempunyai beberapa tujuan

utama , yaitu :

1. Mengetahui dunia kerja secara langsung, sehingga penulis dapat memahami realitas dunia kerja yang sesungguhnya.

2. Mempersiapkan diri menghadapi kerasnya lingkungan pekerjaan dalam mewujudkan diri sebagai calon tenaga kerja yang profesional.

3. Mendapatkan pengalaman, pelatihan dan kerja nyata tentang hal-hal yang belum pernah dipelajari, karena mahasiswa/i di terjunkan langsung ke dunia kerja yang profesional.

4. Mendewasakan dan mematangkan kepribadian serta memperluas wawasan mahasiswa/i.

5. Mengaplikasikan keilmuan dan kegiatan praktek, menjembatani antara teori dan praktek, serta menambah pengalaman mahasiswa/i.

6. Meningkatkan sikap intelektual dan ilmiah dalam menghadapi masalah yang berhubungan dengan pekerjaan.

7. Untuk mengetahui alur dan proses kerja karyawan PJTV untuk menghasilkan suatu program acara televisi.
1.3  Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek

1.3.1  Waktu Kerja Praktek

waktu pelaksanaan kerja praktek dimulai dari tanggal 03 september sampai dengan 03 oktober 2008. pihak PJTV, khususnya Divisi Produksi tempat penulis ditempatkan, memberlakukan jam kerja yang pasti bagi pelaksanaan kerja praktek, yaitu pada pukul 08.00-17.00 WIB setiap senin-sabtu. Namun, dikarenakan jadwal yang telah ditentukan bersamaan dengan waktu kuliah penulis, maka waktu pelaksanaan kerja praktek penulis hanya setiap hari libur kuliah, yaitu setiap hari rabu dan jum’at.

1.3.2 Tempat Kerja Praktek

Kegiatan kerja praktek yang dilaksanakan oleh penulis di PT. ESA VISUAL PADJADJARAN TIVI atau juga Padjadjaran TV dan dengan nama udara PJTV, memiliki studio penyiaran yang beralamat di Komplek Nuasa Mas Estate B. 12 Tlp / Fax (022) 7501225, Cipamokolan Riung Bandung - 40292. 

1.4  Sistematika Penulisan Laporan Kerja Praktek

Adapun sitematika penulisan dalam laporan kerja praktek ini adalah

sebagia berikut :
Bab I
Pendahuluan, memuat tentang latar belakang kerja praktek, tujuan kerja praktek, waktu dan tempat pelaksanaan, dan sistematika penulisan laporan kerja praktek.
Bab II
Tinjauan Umum Perusahaan, merupakan bab yang mengulas hal-hal yang menyangkut perusahaan seecara umum seperti; pengertian perusahaan, bentuk badan hukum, perusahaan dan bidang perusahaan.

Bab III
Tinjauan Perusahaan Tempat Kerja Praktek, merupakan bagian yang mengangkat tentang profil perusahaan, sejarah perusahan, struktur organisasi, perusahaan, jenis pekerjaan/layanan, daftar klien dan pekerjaan yang diterima oleh perusahaan.

Bab IV Laporan Kerja Praktek, merupakan bab yang berisikan peranan praktikan dalam perusahaan, pekerjaan praktikan, metode kerja praktikan, dan perancangan.

Bab V
Kesimpulan, bab yang mendiskripsikan hal-hal yang menyangkut pengalaman mahasiswa/i selama kerja praktek.

Daftar Pustaka, berisi mengenai sumber-sumber datayang dijadikan referensi.
Lampiran, yang berisi informasi penting yang ada hubungannya dengan isi laporan, yaitu surat-surat yang dapat dijadikan sebagai bukti pelakcanaan kerja prakek.
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