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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui daya tarik isi rubik motivasi buletin internal 

KSG (Krakatau Steel Group) Dalam Memotivasi Karyawan PT.Krakatau Steel (Persero) Tbk. 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui daya tarik rasional, daya tarik emosional, dan 

daya tarik moral dari buletin internal KSG (Krakatau Steel Group). 

Tipe penelitian ini adalah kualitatif. Sedangkan metode penelitian yang digunakan 

adalah metode deskriptif. Sebagian besar data dikumpulkan melalui wawancara dan observasi 

serta didukung oleh studi literatur. Informan yang didapatkan sebanyak lima orang, dua orang 

dari key informan yaitu redaktur pelaksana dan wakil pimpinan redaksi dan tiga lainnya adalah 

karyawan PT.Krakatau Steel (Persero) Tbk. Setelah dilakukan  wawancara, peneliti melakukan 

analisis dari tiap pertanyaan yang diajukan secara deskriptif menurut observasi serta wawancara 

untuk buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) mempunyai daya tarik. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa pada buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) 

memiliki  daya tarik rasional,  informan memberikan pernyataan bahwa buletin internal KSG 

(Krakatau Steel Group) telah memberikan kegunaan bagi pembaca buletin internal. Daya tarik 

emosional buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) terbukti mampu memberikan atau 

membangkitkan motivasi pembaca untuk karyawan. Buletin internal KSG (Krakatau Steel 

Group) mampu mempengaruhi karyawan menjadi termotivasi.  Daya tarik moral sudah ada pada 

buletin internal terkadang tulisan tentang motivasi sudah menyentuh perasaan hati pembaca yaitu 

karyawan. 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah pada buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) 

memiliki daya tarik rasional dan emosional karena telah mampu menarik perhatian, mempunyai 

kepentingan para pembacanya. Daya tarik moral dalam hal ini buletin internal KSG (Krakatau 

Steel Group) memiliki daya tarik moral dimana dalam penulisan beritanya memberikan tulisan-

tulisan yang mengarah kearah positif 

Saran bagi redaksi KSG (Krakatau Steel Group) selaku yang bertanggung jawab dengan 

buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) pada rubik motivasi supaya lebih menarik, bagus, 

isinya mudah dipahami. sehingga buletin internal KSG (Krakatau Steel Group) mau dibaca oleh 

karyawan. 
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