BAB I

PENDAHULUAN

1. 1
Latar Belakang

Praktikan di Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan ini bertugas Mengajarkan atau memberikan pembelajaran tentang desain grafis berupa photoshop dan coreldraw. Agar siswa dapat mengetahui sejak dini tentang desain grafis.



Kegiatan belajar mengajar adalah inti kegiatan dalam 
pendidikan. Segala sesuatu yang telah diprogramkan akan 
dilaksanakan dalam proses belajar mengajar. Proses belajar 
mengajar terjadi antara staf pengajar dengan siswa. Proses 
tersebut juga dipengaruhi oleh hubungan yang ada dalam proses 
itu sendiri. sehingga cara belajar siswa juga dipengaruhi oleh 
hubungan dengan staf pengajarnya. Hubungan stat pengajar 
dengan siswa yang baik, siswa akan menyukai staf pengajarnya, 
juga akan menyukai mata pelajaran yang diberikannya sehingga 
siswa berusaha mempelajari sebaik-baiknya.




Pendidikan  terencana untuk mewujudkan suasana belajar 
dan proses pembayaran agar siswa siawi secara aktif 
mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual 
keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak 
mulia, serta keterampilan yang diperlukan 
dirinya dan 
mastyarakat. 

Pendidikan sekolah menengah kejuruan yang mempersiapkan para siswa siswinya  terutama untuk bekerja dalam bidang tertentu sesuai dengan keahlian yang di tekuni. Dan meningkatkan  kecerdasan pengetahuan,  kepribadian,  akhlak  mulia,  serta  ketrampilan  untuk  hidup mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut sesuai dengan kejuruannya.

Dengan Membekali siswa siswi agar mampu memilih karir, ulet dan gigih dalam berkompetisi, beradaptasi di lingkungan keja dan mengembangkan sikap profesional dalam bidang keahlian yang diminatinya.

1. 2
    Tujuan Kerja Praktek


Mata kuliah kerja praktek ini ditujukan untuk memberi manfaat kepada mahasiswa untuk menguji ilmu pengetahuan mereka selama perkuliahan di dalam dunia kerja, sesuai dengan bidang studi yang mereka ambil selama kuliah, dalam dunia kerja yang sesungguhnya. Supaya pada saatnya nanti mereka tidak akan lagi terkejut pada dunia tersebut.


Praktikan juga mengharapkan dalam mata kuliah kerja praktek ini, praktikan dapat memhami secara jelas dan nyata kerja itu seperti apa  didunia kerja yang nyata. Seperti :

· Menerapkan pengetahuan tentang desain yang didapat selama masa perkuliahan kepada para siswa siswi yayasan pendidikan dan kebudayaan karya budi.

· Mempelajari dan melatih cara menyampaikan materi.

· Memahami sosialisasi etika yang baik terhadap tanggung jawab pekerjaan pada yayasan tersebut.

· Mentaati dan menghargai waktu kerja yang cukup singkat.

· Mendisiplinkan diri terhadap pekerjaan.


Dalam keseluruhan proses pendidikan dan pengajaran di sekolah berlanglsung interaksi guru dan siswa dalam proses belajar mengajar yang merupakan kegiatan paling pokok. Jadi proses belajar mengajar merupakan proses kegiatan interaksi antara dua unsur manusiawi yakni siswa sebagai pihak yang belajar dan guru sebagai pihak yang mengajar. Dalam proses interaksi tersebut dibutuhkan komponen pendukung (ciri-ciri interaksi edukatif) yaitu 1) Interaksi belajar mengajar memiliki tujuan : yakni untuk membantu anak dalam suatu perkembangan tertentu. Interaksi belajar mengajar sadar tujuan, dengan menempatkan siswa sebagai pusat perhatian siswa mempunyai tujuan. 

2) Ada suatu prosedur (jalannya interaksi) yang direncanakan, didesain untuk mencapai tujuan yang telah dilaksanakan. Dalam melakukan interaksi perlu adanya prosedur, atau langkah-langkah sistematik yang relevan.

3) Interaksi belajar mengajar ditandai dengan satu penggarapan materi yang khusus. Materi didesain sehingga dapat mencapai tujuan dan dipersiapkan sebelum berlangsungnya interaksi belajar mengajar. 

4) Ditandai dengan adanya aktivitas siswa. Siswa sebagai pusat pembelajaran, maka aktivitas siswa merupakan syarat mutlak bagi berlangsungnya interaksi belajar mengajar.

5) Dalam interaksi belajar mengajar guru berperan sebagai pembimbing. Guru memberikan motivasi agar terjadi proses interaksi dan sebagai mediator dan proses belajar mengajar.

6) dalam interaksi belajar mengajar membutuhkan disiplin. Langkah-langkah yang dilaksanakan sesuai dengan prosedur yang sudah ditentukan.

7) Ada batas waktu. Setiap tujuan diberi waktu tertentu, kapan tujuan itu harus dicapai.

8) Unsur penilaian. Untuk mengetahui apakah tujuan sudah tercapai melalui interaksi belajar mengajar 

1. 3 
Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek


Waktu pelaksanaan kerja praktek berdasarkan surat dari Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan adalah selama dua bulan, terhitung mulai tanggal 16 April 2010 sampai dengan 16 Juni 2010.


Penulis memilih melakukan kerja praktek di Yayasan Pendidikan Dan Kebudayaan Karya Budi ( SMK KARYA BUDI ) Jl. Raya Tagog Cimekar No.28 Telp. (022) 7801977 – 7836707 Cileunyi Kab. Bandung.


Penulis memilih Yayasan Pendidikan dan Kebudayan ini karena ingin menerapkan pengetahuan dan kemampuan dibidang desain, mulai dari Menjelaskan, memberi tugas, sampai mengkoreksi dan menilai tugas kepada para siswa-siswi.

1.   [image: image1.jpg]Kerja Praktek

Pembuatan Surat Pengantar
dari Universitas

Pencarian Perusahaan Survei Lokasi
Perusahaan

Pengajuan Kerja Praktek
pada Perusahaan

Penggantian Surat diterima
Kerja Praktek dengan Absensi
MK. Kerja Praktek

Panggilan Kerja Praktek
dari Perusahaan

Kerja Praktek
Setiap hari kamis
Pukul 07.00-10.00 wib

Selesai Kerja Praktek
mendapat surat telah selesai
melaksanakan Kerja Praktek
dari Perusahaan

Pengumpulan Laporan

Penyusunan Laporan
Kerja Praktek

Kerja Praktek




4
Skema Kerja Praktek

Diagram I.1 Skema Kerja Praktek

BAB II

YAYASAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

2.1    
Sejarah Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan

Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan (YPK) Karya Budi adalah sebuah lembaga pendidikan yang ada di wilayah Bandung Timur, yang terletak di Jl. Raya Tagog No. 28 Desa Cimekar Kec. Cileunyi Kab. Bandung. YPK Karya Budi didirikan oleh Putra Daerah, Drs. H. M. Aan Anwaruddin, SH. MM. dan Dra. Hj. E. Yuhaeni pada tahun 1987. Di bawah naungan Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan Karya Budi telah berdiri SMP, SMA Karya Budi dan STIE Gema Widya Bangsa.

Setelah 22 tahun berdiri YPK Karya Budi ingin mengembangkan/memperluas/menambah program baru yaitu SMK, sehubungan dengan kebijakan pemerintah, terjadi pergeseran quota SMA/SMK dengan perbandingan 30 untuk SMA dan 70 untuk SMK. Maka YPK Karya Budi mulai Tahun Pelajaran 2009/2010 bermaksud untuk mendirikan SMK dengan Program Keahlian:

	No
	Bidang Studi Keahlian
	Program Studi Keahlian
	Kompetensi Keahlian
	Kode

	1
	Teknologi Informasi Dan Komunikasi
	Teknik Komputer Dan Informatika
	Multi Media 
	072

	
	
	
	Animasi
	073


Dengan bahan pertimbangan:

· Banyak lulusan SMP di wilayah UPTD II yang ingin melanjutkan ke SMK

· Di wilayah UPTD II belum ada SMK Negeri/Swasta yang membuka program keahliah tersebut di atas, kalaupun ada letaknya jauh dari SMK Karya Budi

· Lulusan SMK dapat mengatasi pengangguran

· Tenaga pendidik serta sarana/prasarana cukup tersedia di Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan Karya Budi

· Banyak industri yang membutuhkan tenaga ahli lulusan SMK


Dasar-dasar


1.  Amanat Pembukaan UUD 1945.


2.  UUD 1945 Pasal 31 tentang Pendidikan dan Kebudayaan.


3. Undang-Undang No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 
Nasional.


4. Peraturan Pemerintah No. 19 tahun 2005 tentan Standar 
Pendidikan Nasional.


5. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI No. 22 Tahun 2006 
tentang Standar Isi.


6. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI No. 23 Tahun 2006 
tentang Standar Kompetensi Lulusan.


7. Keputusan Direktur Jenderal Manajemen Pendidikan Dasar dan 
Menengah Nomor 251/C/KEP/MN/2008 tanggal 27 Agustus 2008 
tentang Spectrum Keahlian Pendidikan Menengah Kejuruan.

2.2

  Profil Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan
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Nama Lembaga
: SMK KARYA BUDI




Alamat

: Jl. Raya Tagog Cimekar No.28


Telp / Fax

: 022. 7801977 /  022.7836707


E-mail


: smkkb@smk-karya-budi.sch.id

Situs


: http://www.smk-karya-budi.sch.id

Badan Hukum
:


1. Penanggung jawab SMK Karya Budi yang segera pendiriannya 
adalah di bawah naungan Yayasan Pendidikan dan Kebudayaan 
(YPK) Karya Budi dengan Badan Hukum No. 2 tahun 1986, dengan 
Akta Notaris No. 27/7/86 PN, No. 122/BH/1996 PN/BB, Notaris 
Koswara , SH, SP.I. Sebagaimana terlampir.


2. Revisi Peraturan Pemerintah No. 63 tahun 2008 pelaksanaan 
Undang-Undang tentang Yayasan, Akta Notaris No. 03/9/2008 PN. 
Departemen Kehakiman dan Hak Asasi Manusia RI, Notaris Tina 
Melinda Fuadi, SH, SP.I. Sebagaimana terlampir.

   2.2.1  Visi

Menjadikan SMK Karya Budi Cileunyi Kab. Bandung sebagai pusat keunggulan di bidang Grafika dan Multimedia

   2.2.2   Misi

Mencetak insan yang cerdas, kompetentif dan kompetitif di bidang Grafika dan Multimedia yang dilandasi oleh iman dan taqwa dengan indikator keunggulan di bidang:


1. Keagamaan (religious)


2. Kewirausahaan (entrepreneurship)


3. Kedisiplinan (discipline)


4. Seni (art)


5. Bahasa asing (foreign language)


6. Lingkungan hidup

   2.2.4   Kurikulum


Kurikulum yang akan diterapkan di SMK Karya Budi adalah Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSP) serta kurikulum khusus berbasis Akhlak Budi Pekerti.

2.3



Struktur Organisasi Perusahaan
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Nama- nama dewan guru:

	No
	Nama
	Keterangan

	1
	Asep Gema Nurohmat, SH., MM.
	Kepala Sekolah

	2
	Meda Ru’yat KSA, Spd.
	Wakabid Kurikulum/GMD.PKn dan Hard Ware

	3
	Drs. Imi Salimi
	Wakabid Kesiswaan/GMD.PAI

	4
	Purwanto, ST.MT.
	Wakabid Bina Program

	5
	K. Sukandar, S.Pd.
	Wakabid Sarana Prasarana

	6
	Hj. Erna Irawati, SE.
	Wakabid Hubungan Industri

	7
	Roni Yana, ST
	Ketua Program/GMD. Etimologi Multimedia

	8
	Drs. Tri Santoso
	BP/BK

	9
	Asep Supriatna, S.Pd.
	Guru Mata Diklat Penjaskes

	11
	Bagus Taufik Abdullah, S.Pd.I.
	Guru Mata Diklat Video dan Fotografi

	12
	Helmi Indra Mahyudin, S.Fil.I.
	Guru Mata Diklat Design Web

	13
	Hj. Yuyun Yuliana, S.Pd.
	Guru Mata Diklat B. Indonesia

	14
	Maria Sagita, ST.
	Guru Mata Diklat KKPI dan Aplikasi Internet

	15
	Lilih Risalah, S.Pd.
	Guru Mata Diklat Fisika dan I P A

	16
	Ruslan Riyadi, Spd
	Guru Mata Diklat Lab.Bahasa Inggris

	17
	Solbia, S.Pd.
	Guru Mata Diklat Bahasa Inggris

	18
	Sumarna, SS.
	Guru Mata Diklat IPS

	19
	Tati Nurhayati, SE.
	Guru Mata DIklat Kewirausahaan

	20
	Toyibah, S.Pd.
	Guru Mata Diklat Matematika

	21
	Eni Rohaeni, S.Pd.I.
	Guru Mata Diklat Budi Pekerti

	22
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23
	Parlilah, SPd.

Fira Rithma Pratami
	Guru Mata Diklat Kimia

Guru Mata Diklat Broadcast Pertelevisian

	23
	Eko Satyo Noegroho
	Kaur. Tata Usaha dan Pembina Pramuka

	24
	Julian Febrian Akuan
	Staff Tata Usaha


BAB III

LAPORAN KERJA PRAKTEK

     3.1  Menyiapkan Materi Pelajaran

Peranan praktikan di Yayasan pendidikan dan kebudayaan karya budi adalah sebagai guru desain grafis yang di awasi oleh pembimbing di Sekolah.

Ditempatkan sebagai guru deasain grafis di bawah bimbingan guru koordinator multimedia, di mana bagian ini bertanggung jawab terhadap siswa-siswi kelas X dengan mata pelajaran desain grafis. Tugas sekolah yang diberikan kepada praktikan adalah mengajarkan Teori desain grafis, dasar-dasar Adobe Photoshop dan Coreldraw, dan praktikum Adobe Photoshop dan Coreldraw.




Sebelum menyampaikan materi kepada siswa-siswi, harus 
disiapkan materi terlebih dahulu apa yang akan disampaikan 
lalu mempraktekannya dengan memakai 2 software grafis untuk 
membantu menyampaikan materi dan memberi tugas 
kepada para 
siswa dan siswi, diantaranya softwere Photoshop CS3 dan Corel 
Draw x3.


Mengumpulkan informasi tentang kemajuan belajar siswa-siswi, baik yang berhubungan dengan proses belajar maupun hasil belajar. Teknik pengumpulan materi tersebut pada prinsipnya adalah cara penilaian kemajuan belajar siswa-siswi berdasarkan standar kompetensi dan kompetensi dasar yang harus dicapai. Penilaian kompetensi dasar dilakukan berdasarkan indikator-indikator pencapaian kompetensi yang memuat satu ranah atau lebih. Berdasarkan indikator-indikator ini dapat ditentukan cara penilaian yang sesuai, apakah dengan tes tertulis, observasi, tes praktek, dan penugasan perseorangan atau kelompok.  



Tahap menyiapkan dan mengolah informasi, untuk melakukan kegiatan dikelas, laboratorium, atau perpustakaan.

1. Tahap internalisasi, aktifitas dalam bentuk PR, tugas, paper, diskusi, tutorial, adalah bagian dari tahap internalisasi. 

2. Mekanisme balikan, kuis, ulangan/ujian serta komentar dan survey adalah bagian dari proses balikan. 

3. Evaluasi, aktifitas assesment yang berdasar pada test ataupun tanpa test termasuk assesment diri adalah bagian dari proses evaluasi. Evaluasi dapat dilakukan secara peer review ataupun dengan survey terbatas. 


Tujuan



Menyiapkam materi  pembelajaran dengan bertujuan:

· Menyediakan materi yang sesuai dengan tuntutan kurikulum dengan mempertimbangkan kebutuhan siswa, yakni bahan ajar yang sesuai dengan karakteristik dan setting atau lingkungan sosial siswa.

· Membantu siswa dalam memperoleh alternatif bahan ajar di samping buku-buku teks yang terkadang sulit diperoleh.

· Memudahkan dalam melaksanakan pembelajaran di kelas. 


Manfaat



Manfaat yang dapat diperoleh dengan menyiapkan materi 
pembelajaran terlebih dahulu, yakni diperoleh bahan ajar yang 
sesuai tuntutan kurikulum dan sesuai dengan kebutuhan belajar 
siswa, tidak lagi tergantung kepada buku teks yang terkadang sulit 
untuk diperoleh, bahan ajar menjadi labih kaya karena 
dikembangkan dengan menggunakan berbagai referensi,  
menambah khasanah pengetahuan dan pengalaman guru dalam 
menulis bahan ajar,  bahan ajar akan mampu membangun 
komunikasi pembelajaran yang efektif antara guru dengan siswa 
karena siswa akan merasa lebih percaya kepada pengajarnya.



Dengan tersedianya materi pembelajaran, maka siswa akan 
mendapatkan manfaat yaitu, kegiatan pembelajaran menjadi lebih 
menarik. Siswa akan lebih banyak mendapatkan kesempatan 
untuk belajar secara mandiri dan mengurangi ketergantungan 
terhadap kehadiran guru. Siswa juga akan mendapatkan 
kemudahan dalam mempelajari setiap kompetensi yang harus 
dikuasainya.

3.2 Proses Pembelajaran

              Prosen Pembelajaran di yayasan pendidikan dan kebudayaan Karya Budi sesuai dengan kurikulum standar kompetensi dan kompetensi dasar mata pelajaran atau silabus.


Pemantauan


1. Pemantauan proses pembelajaran dilakukan sebelum memasuki 
pembelajaran sesuai kurikulum, dengan cara tanya jawab sebelum 
memulai pembelajaran.


2. Pemantauan dilakukan dengan cara diskusi dengan pembimbing 
sebelum melakukan proses pembelajaran atau sbelum memasuki 
kelas.


Evaluasi


1. Evaluasi proses pembelajaran dilakukan untuk menentukan 
kualitas pembelajaran secara keseluruhan, mencakup tahap 
perencanaan proses pembelajaran, pelaksanaan proses 
pembelajaran, dan penilaian hasil pembelajaran.


2. Evaluasi proses pembelajaran diselenggarakan dengan cara:



a. membandingkan proses pembelajaran yang dilaksanakan 


 dengan standar proses,



b. mengidentifikasi kinerja dalam proses pembelajaran 


sesuai dengan kompetensi.


3. Evaluasi proses pembelajaran memusatkan pada keseluruhan 
kinerja dalam proses pembelajaran.

              Tujuan Evaluasi

-
Bertujuan untuk mengetahui seberapa jauh hasil yang telah dicapai dalam proses pendidikan yang telah dilaksanakan 

-   Bertujuan untuk menentukan pendidikan lanjutan Pembelajaran.

-  Untuk menetahui taraf kesiapan siswa dalam memahami bahan pelajarannya yang selanjutnya

-  Untuk menentukan siswa untuk naik kelas, atau mengulang pada kelas yang sama 

-  Untuk memberikan umpan balik (feed back) guna memperbaiki proses belajar mengajar 

-   Untuk mengetahui hasil kemajuan belajar siswa 

-   Untuk menempatkan siswa dalam situasi belajar mengajar yang sesuai dan tepat. 

- Untuk menemukan kesulitan belajar siswa dan factor penyebabnya (diagnostic) .


Pelaporan



Hasil kegiatan pemantauan, supervisi, dan evaluasi proses 
pembelajaran dilaporkan kepada pembembing untuk di proses 
selanjutnya oleh pihak sekolah.


Media



Media pendidikan adalah perangkat lunak (software) atau 
perangkat keras (hardware) yang berfungsi sebagai alat belajar 
atau alat bantu belajar. Media yang digunakan dalam proses 
mengajar 30 unit komputer dengan kapasitas siswa 30 orang , 
inFocus, white broad.


Software yang di gunakan Adobe Photoshop dan Coreldraw.

3.3 Penilaian


Strategi Penilaian kelas 


- Penilaian diadakan dalam suasana yang menyenangkan .


- Tidak membandingkan hasil belajar siswa siswi dengan siswa 
siswi lainnya .


- Membandingkan hasil belajar hendaknya dilakukan dari hasil yang 


dimiliki siswa siswi tersebut sebelumnya .


Teknik penilaian melalui tes


a. Tes tertulis



Tes tertulis adalah tes yang soal-soalnya harus dijawab 
siswa siswi dengan memberikan jawaban tertulis. Jenis tes tertulis 
secara umum dapat dikelompokkan menjadi dua yaitu:


1) tes objektif, misalnya bentuk pilihan panda, jawaban singkat atau 
isian, benar salah, abcd dan bentuk menjodohkan,


2) tes uraian, yang terbagi atas tes uraian objektif (penskorannya 
dapat dilakukan secara objektif) dan tes uraian non-objektif 
(penskorannya sulit dilakukan secara objektif).


b. Tes lisan


Tes lisan yakni tes yang pelaksanaannya dilakukan dengan 
mengadakan tanya jawab secara langsung antara pendidik dan 
peserta didik. Tes ini memiliki kelebihan dan kelemahan. 
Kelebihannya adalah: 

1) dapat menilai kemampuan dan tingkat 
pengetahuan yang dimiliki peserta didik, sikap, serta 
kepribadiannya karena dilakukan secara berhadapan langsung.

2) bagi peserta didik yang kemampuan berpikirnya relatif lambat sehingga sering mengalami kesukaran dalam memahami 
pernyataan soal, tes bentuk ini dapat menolong sebab peserta didik 
dapat menanyakan langsung kejelasan pertanyaan yang dimaksud.

3) hasil tes dapat langsung diketahui peserta didik. Kelemahannya adalah 



1) subjektivitas pendidik sering mencemari hasil te.



2) waktu pelaksanaan yang diperlukan relatif cukup lama.


c. Tes Praktek


Tes praktek yang pelaksanaannya dilakukan di lab.komputer 
dengan memberikan soal praktek seperti contoh memberikan tugas 
membuat poster bertema Lingkungan dengan format a4, waktu 
pengerjaan selama 2 jam pelajaran.

Tabel 1. Teknik Penilaian dan Bentuk Instrumen

	Teknik Penilaian 
	Bentuk Instrumen 

	• Tes tertulis
	• Tes pilihan: pilihan ganda, benar-salah, menjodohkan ,abcd dll. 

• Tes isian: isian singkat dan uraian

	• Tes lisan
	• Daftar pertanyaan

	• Tes praktik (tes kinerja)
	• Tes kreatifitas

• Tes hasil karya


3.4 Contoh Karya Siswa


Membuat Explorasi line
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BAB IV

KESIMPULAN 



Selama melaksanakan kerja praktek di Yayasan 
pendidikan 
dan kebudayaan karya budi, banyak pengalaman 
yang penulis dapatkan, mulai dari pengetahuan di bidang 
menyampaikan materi terhadap orang lain, belajar lebih sabar 
menghadapi berpuluh puluh siswa,  bersosialisasi dengan rekan 
kerja atau staf-staf guru yang lainnya, sehingga penulis merasakan 
dunia kerja itu seperti apa. Betapa beratnya persaingan di dunia 
kerja, membuat penulis bersemangat untuk menutupi berbagai 
kekurangannya untuk mempersiapkan diri ketika memasuki dunia 
kerja yang nyata. 



Dengan jadwal yang ditentukan Yayasan cukup  
membuat penulis sadar bahwa pentingnya kedisiplinan dalam 
sebuah pekerjaan, walau terkadang malas melanda tetapi ketika 
sadar mempuyai tanggung jawab, penulis jalankan dengan ikhlas, 
karena dengan iklhlas dan mencintai pekerjaan akan lebih 
membuat kita tidak merasa terbebani.



Penulis menyadari walupun banyak kekurangan terhadap 
penyampaian materi terhadap siswa-siswi, tetapi penulis bersyukur 
karena selama melakukan kerja peraktek di tempat tersebut, 
banyak sekali bimbingan dan masukan dari pembimbing sekolah, 
dan staf-stafnya membatu dalam menyari dan mengolah materi 
yang akan di sampaikan kepada siswa-siswi. Dan siswa-siswinya 
pun membatu dan meringankan pekerjaan penulis.



Dengan mengikuti mata kuliah kerja praktek ini penulis 
memahami bahwa dunia kerja lebih membutuhkan orang yang 
mempunyai loyalitas dan kedisiplinan kerja serta kemampuan 
dalam menyelesaikan tugas. Selama bekerja penulis sangat 
menikmati proses pengerjaan tugas yang di berikan yayasan 
sehingga penulis tidak merasa terlalu terbebani oleh tugas tersebut. 



Berbeda selama perkuliahan, dunia kerja cenderung dituntut 
lebih cepat karena setiap harinya diberikan pekerjaan-pekerjaan 
baru dan kadang tidak terduga. Meski begitu Penulis selalu 
bersikap optimis dan percaya diri dapat menyelesaikan tugas 
tersebut. 

DAFTAR PUSTAKA

- http://www.smk-karya-budi.sch.id
23

