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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 
Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan dan dianalisa pada bab IV, maka peneliti menarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Besarnya hubungan Isi Pesan terhadap Efektivitas Pemenuhan kebutuhan informasi bagi karyawan PT Telekomunikasi Indonesia Tbk tahun 2009 adalah hubungan yang kuat, tinggi dan signifikan. Hal ini disebabkan oleh penggunaan dari empat macam bentuk daya tarik dalam penyampaian pesan/isi informasi yang disampaikan dalam Telkom Digital Signage. Penggunaan empat macam bentuk daya tarik pesan/isi informasi tersebut diantaranya adalah: Informasi yang disampaikan dalam Telkom Digital Signage (TDS) jelas, lengkap, Akurat dan Relevan. 
2. Besarnya hubungan Tampilan Visual terhadap Efektivitas Pemenuhan kebutuhan informasi bagi karyawan PT Telekomunikasi Indonesia Tbk tahun 2009 adalah hubungan yang cukup berarti dan signifikan. Hal ini disebabkan karena tampilan Visual yang ada dalam TDS sudah cukup baik. Sehingga tampilan visual yang dimiliki oleh TDS dapat mempengaruhi efektivitas pemenuhan kebutuhan informasi karyawan. 

3. Besarnya hubungan Daya tarik Telkom Digital signage terhadap Kualiatas informasi karyawan adalah hubungan yang cukup berarti dan signifikan. Hal ini disebabkan karena karyawan bisa mendapatkan informasi mengenai perusahaan, hiburan, produk TELKOM, kebijakan perusahaan, kompetitor dan informasi lainnya. Sehingga karyawan tidak ketinggalan mengenai informasi yang berkembang.
4. Besarnya hubungan  Daya tarik Telkom Digital Signage terhadap Kuantitas Informasi karyawan adalah hubungan yang cukup berarti  dan signifikan. Hal ini disebabkan karena TDS menayangkan beragam informasi yang dibutuhkan karyawan. Sehingga karyawan bisa mendapatkan jumlah informasi yang mencukupi.
5. Besarnya hubungan Daya tarik Telkom Digital Signage terhadap Waktu penggunaan TDS oleh karyawan PT telekomunikasi Indonesia Tbk adalah hubungan yang tinggi, kuat, dan signifikan. Hal ini disebabkan karena adanya kesibukan karyawan sehingga tidak terlalu memilki waktu untuk membaca informasi dari media lainnya. Sedangkan TDS bisa dilihat dan dibaca kapan saja.
6. Hubungan Daya tarik Telkom Digital Signage terhadap Efektivitas pemenuhan kebutuhan Informasi bagi karyawan PT Telekomunikasi Indonesia Tbk tahun 2009 adalah hubungan yang tinggi, kuat dan signifikan. Hal ini disebabkan karena Isi pesan dan tampilan visual sebagai daya tarik dari TDS mempunyai hubungan terhadap Kuantitas dan kualitas informasi yang didapatkan oleh karyawan. Selain itu daya tarik berhubungan juga dengan keputusan karyawan untuk menyisihkan waktunya untuk melihat atau membaca berita yang ada di TDS. Sehingga bisa terlihat bahwa Daya tarik sangat berhubungan dengan efektivitas pemenuhan kebutuhan informasi karyawan.   

5.2. Saran


Dalam sebuah penelitian, seorang peneliti harus mampu memberikan sesuatu yang berguna bagi perkembangan ilmu pengetahuan, instansi atau lembaga serta berbagai pihak yang berkaitan dengan penelitian ini. Adapun saran-saran yang peneliti berikan setelah meneliti permasalahan ini adalah :
Bagi Perusahaan:

1. Hendaknya pihak pengelola menambah jumlah Telkom Digital Signage. Tidak hanya didekat lift lantai 1 dan didekat ruang Burangrang lantai 7. Tetapi terdapat disetiap lantai. Dimana TDS teersebut ditempatkan di lokasi yang sering dipakai berkumpul oleh karyawan atau dilewati oleh karyawan. 

2. Hendaknya pihak pengelola untuk lebih meningkatkan frekuensi sosialisasi kepada para karyawan tentang Telkom Digital Signage .karena pada saat penelitian masih ada karyawan masih tidak mengetahui TDS
Bagi Peneliti Selanjutnya :  

1. Bagi peneliti selanjutnya, peneliti menyarankan untuk mengetahui dengan jelas siapa pembimbing penelitian atau pihak yang membantu langsung dalam penelitian dari pihak perusahaan. 

2. Mencatat data-data yang akan diminta kepada pihak perusahaan sehingga tidak bolak balik ke perusahaan.
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