
BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

Pada bab ini akan dikemukakan kesimpulan yang dapat diperoleh dari

pembahasan bab-bab sebelumnya serta saran untuk perbaikan dan pengembangan

sistem yang lebih lanjut.

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil yang didapat dalam penelitian dan penyusunan skripsi ini

serta disesuaikan dengan tujuannya, maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

A. Sistem informasi penjadwalan shift, cuti, SPPD(Surat Perjalanan Dinas)

dan lembur yang dibangun dapat menghemat waktu dan tenaga Sub Bagian

Kepegawaian,kepala seksi,pegawai dalam pengolahan data dan pengambilan

keputusan untuk menghemat waktu kerja pegawai.

b. Dengan adanya Sistem informasi penjadwalan shift, cuti, SPPD(Surat

Perjalanan Dinas) dan lembur yang dibangun yang memiliki database yang dapat

menampung banyak data dapat mencegah terjadinya kehilangan berkas-berkas

dengan melakukan pengarsipan berkas-berkas.

c. Dengan adanya Sistem informasi penjadwalan shift, cuti, SPPD(Surat

Perjalanan Dinas) dan lembur yang dibangun dapat dihubungkan dengan sistem

informasi yang telah terdapat pada perusahaan yang terkait sehingga memiliki

daya tampung dalam setiap kegiatan kegiatan atau aktiviatas perusahaan.



5.2. Saran

Sistem informasi penjadwalan shift, cuti, SPPD(Surat Perjalanan Dinas) dan

lembur DI PT SEMEN GRESIK ( PERSERO) Tbk JAWA TIMUR ini masih

dapat dikembangkan seiring dengan perkembangan spesifikasi kebutuhan

pengguna sistem yang harus dipenuhi dalam mencapai tahap yang lebih tinggi dan

kinerja sistem yang lebih baik. Berikut adalah beberapa saran untuk

pengembangan yang dapat dilakukan:

1. Sistem informasi penjadwalan shift, cuti, SPPD(Surat Perjalanan Dinas) dan

lembur. Untuk pengembangan selanjutnya dapat ditambahkan sistem absensi

dan kehadiran sesuai dengan data yang terdapat dalam jadwal shift dan

pertukaran shift.

2. Informasi yang dihasilkan berupa warning pegawai yang akan lembur,

melakukan sppd dan membuat pjk (pertanggung jawaban keuangan)setelah

melakukan perjalanan dinas, dapat dikembangkan ke depannya dimana informasi

yang dihasilkan secara otomatis.

3. Diperlukan ketelitian dalam pengisian setiap form-form yang ada, agar

tidak banyak terjadi kesalahan-kesalahan yang diakibatkan oleh penginput data.

Masih banyak fasilitas-fasilitas lain yang perlu dikembangkan oleh Sub

Bagian Kepegawaian dan direktorat produksi PT SEMEN GRESIK ( PERSERO)

Tbk JAWA TIMUR untuk memaksimalkan kerja sistem yang setiap saat selalu

berkembang seiring dengan meningkatnya kebutuhan akan informasi dan

perkembangan teknologi yang semakin pesat.




