BAB ||

LANDASAN TEORI

2.1 Tinjauan Organisasi

a. Ulasan singkat perusahaan

Gagasan pendirian PT Surya Zig Zag Kediri pertaaila dicetuskan oleh
almarhum Bapak Suryo Wonowidjojo ( pendiri PT Gugl@aram Kediri ) pada
awal tahun 1982. gagasan tersebut berdasarkantkenylsahwa dari kurang lebih
40 perusahaan kertas di Indonesia hanya ada tigasgi®an kertas yang
memproduksi kertas rokok, sehingga kebutuhan akeaak rokok masih di impor
dari luar negeri. Maka dengan tekad untuk tidalghetung terus menerus dari
luar negeri dan belajar dari pabrik rokok yang $udda, didirikanlah PT Surya
Zig Zag dengan tujuan untuk menghasilkan kertaskolang berkualitas tinggi,
sehingga dapat memenuhi permintaan industri rokokndbnesia bahkan bila
memungkinkan untuk di ekspor. Untuk itulah maka shera-sama dengan
Papeteris Brauntein SA (pabrik dan pemasok keraasama di Perancis)
mendirikan pabrik kertas rokok dengan menjadi saatu pemegang saham
sekaligus ahli teknologi.

Selanjutnya PT Surya Zig Zag mulai berdiri dan slinékan pada tanggal 14
Desember 1989 dengan ditanda tanganinya prasashi Btesiden Soeharto
bersama-sama dengan 10 pabrik kertas lainya diSeaknmawe (Aceh) dengan

kapasitas 10.000 sampai 20.000 ton per tahun.



b. Struktur organisasi perusahaan

Struktur organisasi adalah suatu kerangka yang njekan hubungan
antara fungsi-fungsi dan wewenang setiap anggdémndsuatu sistem kerja untuk
mencapai tujuan bersama. Setiap anggota orgamsasiikul tanggung jawab
pekerjaan sesuai dengan fungsinya masing-masing.

Adapun struktur organisasi PT Surya Zig Zag menggan struktur
organisasi staf dan lini, yaitu suatu bentuk strukirganisasi dimana wewenang
mengalir dari pimpinan kepada bawahanya dan dawabanya ini kepada
bawahanya lagi yaitu dimana perusahaan dipimpih 8lewan Direksi dengan
dibantu tiga Kepala Bagian dan tiga Kepala Bidang.

Adapun wewenang dan tanggung jawab masing-masimipaga dalam

struktur organisasi tersebut adalah:

1. Direktur, Tugasnya :

a. Mengkoordinasi dan menjamin kelangsungan operassphaan.

b. Menetapkan kebijakan mutu perusahaan dan menjauin pnoduk.

c. Meninjau sistem manajemen mutu setiap departemda palang waktu
tertentu.

d. Meninjau dan mengesahkan pesanan pembelian.

2. Wakil Manajemen, Tugasnya :

a. Memelihara dan melaporkan kinerja sistem mutu kemhekktur.



. Investigasi keluhan pelanggan, penyebab ketidaksmsadan memberikan
saran kepada direktur.

. Menjamin bahwa kebijakan mutu perusahaan dimengdeth seluruh

karyawan.

. Menertibkan, merubah dan memelihara dokumentasinsisutu.

. Memantau sistem perekaman seluruh departemen ukenkudahan
pencarian kembali rekaman mutu.

Sebagai wakil perusahaan untuk berhubungan dentk-pihak luar

mengenai sistem 1SO.

. Chief Internal Auditor, Tugasnya :
. Menyiapkan jadwal audit mutu internal.

. Mengkoordinir pelaksanaan audit.

. Memantau keefektifan audit.

. Menyiapkan laporan hasil audit.

. Kepala Bagian Teknik Dan Produksi, Tugasnya :

. Memantau atas penaganan mutu dan pemeliharaan predirksi.

. Mengatur kebijaksanaan untuk mengelola atau mehaksa inspeksi dan
pengujian bahan dan produk perusahaan, termasuepdmngan mutu
dan produk.

. Memantau perencanaan dan kegiatan produksi pearsaha

. Mengkoordinir bagian atau bidang terkait untuk stigasi penyebab

keluhan pelanggan, mengusulkan dan menyelenggarak@dak koreksi



10

atau rekomendasi serta meninjau efektifitas dalaksanaan tindak
koreksi tersebut.

. Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaersisiutu secara terus
menerus.

Memantau perencanaan dan kegiatan produksi pesaha

. Kepala Sub Bagian Produksi, Tugasnya :

. Mengatur dan melaksanakan kegiatan produksi sesneana dan jadwal
yang ditetapkan.

. Menyesuaikan dan menjaga mutu produk sesuai dekebijpksanaan
mutu yang telah ditetapkan.

Menjaga effesiensi dan mempertahankan biaya praduks

. Menentukan kebijaksanaan dalam meningkatkan sispenformance
proses produksi.

. Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaersistutu secara terus

menerus.

. Kepala SeksPaper Machine, Tugasnya :

. Mengatur dan mengendalikankegiatan produksi segadival yang
ditetapkan.

. Mengendalikan pemakaian bahan baku, bahan penuyngrergi, dan
tenaga manusia secara efektif.

Menjaga mutu sesuai dengan parameter-parametettgiamgditentukan.

. Memonitorperformance proses produksi dan meningkatkanya.
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. Kepala SeksFinishing, Tugasnya :

. Mengatur dan mengendalikan kegiatan produk§ingshing yang meliputi
rewinding, ditting, sheeting, dan packing sesuain jadwal yang telah
ditetapkan.

. Menyelenggarakan administrasi gudantgrmediate, termasuk menjaga
mutu hasil produkdinishing.

. Memonitorperformance proses produksi dan meningkatkanya.

. Kepala Sub Bidang Pengawasan Mutu, Tugasnya :

. Melakukan dan menjamin kebenaran pelaksanaan issgak pengujian
terhadap barang masuk yang meliputi bahan bakwgnbpbndukung dan
konsumabel produksi serta selama proses produkprauk akhir.

. Mengkoordinir aktifitas jaminan mutu dan tindakaéksi / pencegahan.

. Mengendalikan dan menjamin kesesuaian mutu, mekamtudan
mengevaluasi hasil inspeksi dan pengujian untullyksi paper machine
danfinishing serta melakukan tindakan penyempurnaan yang dhzer!

. Memantau dan mengevalug=mrformance kualitas hasil proses produksi

serta menetapkan penyempurnaan secara terus menerus

. Kepala Perencanaan Produksi Dan Pengendalian ansdiugasnya :
. Menyiapkan perencanaan evaluasi realisasi dan miaaktindakan atau

pengaturan produkgaper machine danfinishing.
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a.

11.
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Menyiapkan perencanaan dan mengendalikan kebutsbka cadang,
bahan bakar minyak, pelumas, bahan baku, baharakidan barang
konsumabel.

Mengendalikan dan mengevaluasi tindak lanjut darépcanaan.
Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaemsistutu secara terus

menerus.

Kepala Sub Bagian Teknik, Tugasnya :

Mengelola pemeliharaan mesin produksi untuk memakelancaran
produksi.

Mengatur dan menyelenggarakan kegiataaintenance untuk mesin-
mesin dan peralatan produksi.

Mengatur dan melaksanakan segala macam perbaiyaair] atas mesin-
mesin dan peralatan produksi.

Mengatur pengoperasian sarau@lity sepertiboiler, compressor, dan

pengolahan limbah.

Mengevaluasperformance maintenance dan penyempurnaanya.

Kepala BidangMarketing, Tugasnya :

Merumuskan kebijakamarketing, baik jangka pendek maupun jangka
panjang.

Memberikan saran terhadap informasi yang dibutuhaik oleh calon
pelanggan maupun pelanggan yang ada mengenai pemElukdayanan

perusahaan.
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13.
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Mengidentifikasi dan meningkatkan kepuasan pelamgga
Menyiapkan rencana penjualan, promosi dan pemadaa#ndomestik
maupun ekspor.

Menagani permintaan, pesanan dan kontrak.

Kepala Bidang Pembelian, Tugasnya :

Mengatur kebijaksanaan untuk mengelola atau mataksen pengadaan
barang / bahan yang dibutuhkan perusahaan.

Mengatur dan menyelenggarakan pengadaan barangi sesmgan
permintaan seluruh bagian / bidang yang ada.

Melaksanakan kebijakan pengadaan perusahaan.

Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaersistutu secara terus

menerus.

Kepala Bidang Logistik, Tugasnya :

Mengatur dan melaksanakan penanganan bahan bdian kenia, bahan
penunjang, dan suku cadang.

Mengatur dan menyelenggarakan penanganan penyimpathan
pengiriman produk jadi.

Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaersistutu secara terus
menerus.

Mengatur dan menyelenggarakan pengadaan barancai sesmgan

permintaan seluruh bagian / bidang yang ada.
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14.Kepala Bagian Akuntansi Dan Keuangan, Tugasnya :

a. Mengatur dan melaksanakan kebijakan keuangan daninistrasi
keuangan perusahaan.

b. Menyiapkan segala bentuk laporan keuangan dan ahksintebagai salah
satu instrumen penting di dalam kebijakan penganb&ieputusan.

c. Bertanggung jawab atas aktifitas penyempurnaaemsistutu secara terus
menerus.

d. Mengevaluasi dan menjamin serta meningkatkan pemapsasaran

termasuk pencapaian sasaran yang ditetapkan @iryagi

15.Kepala Umum Dan SDM, Tugasnya :

a. Menerapkan manajemen SDM secara efektif dan efissesuai
perkembangan kebutuhan perusahaan.

b. Mengatur dan melaksanakan kegiatan-kegiatan umummasgek
diantaranya menyelenggarakan hubungan masyarakatspbrtasi,
keamanan, lingkungan, pemadam kebakaran, perijim lain
sebagainya.

c. Mengkoordir identifikasi dan evaluasi kompetensiykavan dan secara
terus menerus mengembangkanya.

d. Mengevaluasi dan menjamin tersedianya karyawan Yamgpeten dan
efektif serta secara terus menerus meningkatkan bipern

kompetensinya.
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Gambar 2.1. Struktur Organisas PT. Surya Zig Zag.

2.2 Pengertian Sistem

Sistem didefinisikan dengan dua kelompok pendekattu penekanan
pada prosedurnya dan penekanan pada komponen lataanaya. Pendekatan
sistem yang lebih menekankan pada prosedurnyafirdedean oleh Jerry
Fitzgerald, Ardra F. Fitzgerald, Warren D. Stalingdr. (Jogiyanto,1999:1) yaitu
Sstem adalah suatu jaringan kerja dari prosedur-prosedur yang saling
berhubungan, berkumpul bersama-sama untuk melakukan suatu kegiatan atau
untuk menyelesaikan suatu sasaran yang tertentu. Sedangkan pendekatan sistem
yang lebih menekankan pada elemen atau komponeadslah:Sstem adalah
kumpulan dari elemen-elemen yang berinteraksi untuk mencapai suatu tujuan

tertentu. (Jogiyanto, 1999 : 2).
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Dari kedua pendapat di atas maka yang dimaksudagesigtem ialah suatu
urut-urutan prosedur yang tepat dari tahapan-tahapatruksi yang saling
berhubungan atau berinteraksi yang menerangkan (#ff@t) yang harus
dikerjakan, siapa (Wb) yang mengerjakan, kapan (&) dikerjakan dan
bagaimana How) mengerjakannya untuk dapat melaksanakan kegiatzama

instansi atau menyelesaikan suatu sasaran tertentu.

2.2.1 Karakteristik Sistem

Suatu sistem mempunyai karakteristik atau sifatsifertentu, yaitu
mempunyai komponen-komponenoihponents), batas lfoundary), lingkungan
luar sistem dnvironments), penghubungifterface), masukan ifput), keluaran
(output), pengolahirocess), dan sasararljectives) atau tujuangoal).”?
a. Komponen Sistem

Suatu sistem terdiri dari sejumlah komponen yahiggderinteraksi, yang
artinya saling bekerjasama membentuk suatu kesatKi@amponen-komponen
sistem atau elemen-elemen sistem dapat berupastrbsatau bagian-bagian dari
sistem. Setiap subsistem mempunyai sifat-sifat sldssistem untuk menjalankan
suatu fungsi tertentu dan mempengaruhi prosesrsiséeara keseluruhan. Suatu
sistem dapat mempunyai suatu sistem yang lebihr isabut dengan supra
sistem.
b. Batas sistem

Batas sistembpundary) merupakan daerah yang membatasi antara suatu
sistem dengan sistem yang lainnya atau denganulmggla luarnya. Batas sistem
ini memungkinkan suatu sistem dipasang sebagau skegatuan. Batas suatu

sistem menunjukkan ruang lingkugegpe) dari sistem tersebut.
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c. Lingkungan luar sistem

Lingkungan luar énvironment) dari suatu sistem adalah apapun di luar batas
dari sistem yang mempengaruhi operasi sistem. ung&n luar sistem dapat
bersifat menguntungkan dan dapat bersifat merugilastem tersebut.
Lingkungan luar yang menguntungkan merupakan emkngisistem dan dengan
demikian harus tetap dijaga dan dipelihara. Sedimgkungan luar yang
merugikan harus ditahan dan dikendalikan, kalaakticthaka akan mengganggu
kelangsungan hidup dari sistem.
d. Penghubung sistem

Penghubungifiterface) merupakan media penghubung antara satu subsistem
dengan subsistem lainnya. Melalui penghubung inmomgkinkan sumber-
sumber daya mengalir dari satu subsistem ke sebsistang lain. Keluaran
(output) dari satu subsistem akan menjadi satu masukgmt) bagi subsistem
yang lain dan akan melalui penghubung. Dengan pdngiy satu subsistem
dapat berintegrasi dengan subsistem yang lainnyabeetuk satu kesatuan.
e. Masukan sistem

Masukan ihput) adalah energi yang dimasukkan kedalam sistemukéais
dapat berupa masukan peralateai(itenance input) dan masukan sinyasignal
input). Maintanance input adalah energi yang diproses agar didapatkan kaiuar
Sebagai contoh di dalam sistem komputer, prograaiahdnaintenance input
yang digunakan untuk mengoperasikan komputer, ggdandata adalakgnal

input untuk diolah menjadi informasi.
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f.  Keluaran sistem

Suatu sistem dapat mempunyai suatu bagian pengalai akan merubah
masukan menjadi keluaran. Suatu sistem produksh akangolah masukan
berupa bahan baku dan bahan-bahan yang lain mewadiran berupa barang
jadi.
g. Sasaran sistem

Suatu sistem pasti mempunyai tujuayoa]) atau sasaranolfjektif). Jika
sistem tidak mempunyai sasaran, maka operasi sistik akan ada gunanya.
Sasaran dari sistem sangat menentukan sekali, amasaig dibutuhkan sistem

dan keluaran yang akan dihasilkan sistem.

2.2.2Klasfikas Sistem
Dari berbagai sudut pandang, sistem dapat dikkasikan menjadi

beberapa bagian, yaitu:

1. Sistem abstrak dan sistem fisik
Sistem abstrak merupakan sistem yang tidak bigsatlsecara mata biasa
dan biasanya sistem ini berupa pemikiran ataudde-Contohnya adalah
filsafat. Sistem fisik merupakan sistem yang bigénat secara mata biasa
dan biasanya sering digunakan oleh manusia. Coyaoladalah sistem
akuntansi dan sistem komputer.

2. Sistem alamiah dan sistem buatan
Sistem alamiah merupakan sistem yang terjadi kaneengaruh alam.
Misalnya sistem rotasi bumi dan sistem gravitaste® buatan merupakan

sistem yang dirancang dan dibuat oleh manusia/mysaistem pengolahan

gaji.



19

Sistem tertutup dan sistem terbuka

Sistem tertutup merupakan sistem yang tidak benhgdn dengan bagian
luar sistem dan biasanya tidak terpengaruh oletdikordi luar sistem.
Sedangkan sistem terbuka merupakan sistem yangitherban dengan
bagian luar sistem.

Sistem tertentudgeterministic system) dan sistem tak tentuprobabilistic
system).

Sistem tertentu beroperasi tertentu dengan tindgilah yang sudah dapat
diprediksi. Interaksi diantara bagian-bagiannyaatlaiideteksi dengan pasti,
sehingga keluaran dari sistem dapat diramalkarier8ikomputer adalah
contoh dari sistem tertentu yang tingkah lakunygpatiadipastikan
berdasarkan program-program yang dijalankan. Sisi@ntentu adalah
sistem yang kondisi masa depannya tidak dapat dikwie karena

mengandung unsur probabilitas.

Gambar 2.2. Karakteristik Sistem
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2.3 Pengertian Informasi

Definisi informasi menurut Jogiyanto (1999 :&)alah :Informasi adalah
data yang diolah menjadi bentuk yang lebih berguna dan lebih berarti bagi yang
menerimanya. Suatu informasi harus mempunyai tiga buah kuaditdara lain (1)
akurat berarti informasi harus bebas dari kesalahan-kiesaldan tidak bias atau
menyesatkan, (2Yepat pada waktunya berarti informasi yang datang pada
penerima tidak boleh terlambat sebab informasi yamgah usang tidak akan
mempunyai nilai lagi, dan (3glevan berarti informasi harus mempunyai manfaat
untuk pemakainya.
2.4 Pengertian Sistem Informasi

Sistem informasi didefinisikan oleh Robert A.itth dan K.Roscoe Davis
(Jogiyanto, 1999:11) sebagai berikutSstem informasi adalah suatu sistem
didalam suatu organisasi yang mempertemukan kebutuhan pengolahan transaksi
harian yang bersifat manajerial, kegiatan strategi dari suatu organisasi dan
menyediakan pihak luar tertentu dengan laporan-laporan yang diperlukan.
Dengan melihat keterangan-keterangan di atas dhgatbil kesimpulan bahwa
sistem informasi adalah suatu jaringan kerja dars@dur-prosedur atau elemen-
elemen di dalam suatu organisasi yang saling leeaksi dalam melakukan
pengolahan data menjadi bentuk yang lebih bergamalebih berarti bagi yang
memerlukannya.

2.5 Sistem Basis Data

Basis data sebagai kumpulan informasi bermanfaag ydorganisasikan
kedalam tata cara yang khusus (George Tsu-Der (&jou)
Basis data dimaksudkan untuk mengatasi masalah ge&dam yang

memakai pendekatan berbasis berkas. Sistem Bages (SB8D) adalah suatu
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sistem yang menyusun dan mengelotaord-record menggunakan komputer
untuk menyimpan atau merekam serta memelihara dpémasional lengkap
sebuah organisasi sehingga mampu menyediakan asoryang optimal bagi
pemakai untuk proses pengambilan keputufata Base Management System
(DBMS) adalah perangkat lunak yang digunakan untuk metagkhsis data
Bila dibandingkan dengan sistem pemrosesan fileg ydidukung oleh
sistem operasi konversional, maka penggunaan ks akan memperoleh
keuntungan sebagai berikut :
1. Reduksi duplikasi data (minimumedundancy data yang pada
giliranya akan mencegah inkonsistensi dan isolatsi)d
2.  Kemudahan, kecepatan dan efisiensi (¢hting dan availability)
akses atau pemanggilan data
3. Penjagaan integritas data
4. Menyebabkan data menjesii f-dokumented danself-descriptive

5. Mereduksi biaya pengembangan perangkat lunak

o

Meningkatkan faktor keamanan data
2.5.1 Tahap Perancangan Basis Data
Tahap Perancangan Basis Data merupakan langkak nnetioentukan basis
data yang diharapkan dapat mewakili seluruh kelauntyfengguna. Perancangan
basis data terdiri dari:
1. Perancangan Basis Data Konseptual
Komponen-komponen yang terdapat pada perancangas ldata

konseptual terdiri dari:
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1. Entitas/ Tipe Entitas/ Kelas Entitas adalah objedng/ dapat
dibedakan dari objek-objek yang lain.

2. Atribut adalah item data yang menjadi bagian dadts entitas,
istilah lain dari atribut adalah properti

3. Hubungan adalah asosiasi atau kaitan antara ditasenfontoh
hubungan 1 — 1, hubungan 1 — N, hubungan N — 1 hdaongan
N-N

4. Kekangan berfungsi untuk melindungi integrasi datperti
melindungi kesalahan sewaktu mengisi data

5. Domain adalah himpunan yang berlaku bagi suatu atribut.
Kekangan domain mendefinisikan nama, tipe, forpathjang dan
nilai masing-masing item data.

6. Integritas Referensial adalah aturan-aturan yangngater
hubungan antara kunci primer dengan kunci tamkrtalel-tabel
yang ada dalam suatu basis data relasional untahkjaga
konsistensi data

2. Perancangan Basis Data Logis
Memfokuskan pada bisnis serta bagaimana bisnisltetseroperasi dan
tidak berhubungan dengan bagaimana sistem terselibangun.
Melainkan, menggambarkan peristiwa-peristiva bisygsmg dilakukan

serta data-data yang diperlukan dan dihasilkaas@eristiva tersebut.
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3. Perancangan Basis Data Fisik
Menunjukan bagaimana sistem tersebut akan diimpitaeian, termasuk
perangkat keras, perangkat lunak, file-file danmngrarang yang terlibat
dalam sistem.
252 Pemodelan Analisis
Pemodelan analisis merupakan refresentasi tekaitarpa dari sistem
simbol, yang terdiri atas:

1. Analisis Terstruktur atau metode pemodelan kladiddah aktivitas
pembangunan model dengan menggunakan notasi yasujise
dengan prinsip analisis operasional yang dapat ipiken model
yang menggambarkan muatan dan aliran inforr(dasa control),
membagi sistem secara fungsional dan menggambaseansi dari
apa yang harus dibangun.

2. Entity-Relationship Diagram (ERD) adalah notasi yang digunakan
untuk melakukan aktivitas pemodelan data

3. Data Flow Diagram (DFD) memberikan informasi tambahan yang
digunakan selama analigismain informasi dan berfungsi sebagai
dasar bagi pemodelan fungsi

2.5.3 Entity-Relationship Diagram (ERD)

Entity atau entitas adalah individu yang mewakili sesyang nyata dan
dapat dibedakan dengan sesuatu yang Eitity-Relationship Diagram hanya
berfokus pada data, dengan menunjukan jaringan ykatg ada untuk suatu

sistem yang diberikarentity-Relatioship Diagram mulanya diusulkan Peter Chen
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untuk desain sistendatabase relational dan telah dikembangkan oleh yang

lainnya. Komponn utama ERD antara lain:

1.

2.

3.

4.

Objek data
Atribut
Hubungan

Berbagai tipe indikator

Tujuan utama ERD adalah untuk mewakili objek data Hubungannya dengan

objek data yang lain.

2.5.4 DataFlow Diagram (DFD)

Data Flow Diagram (DFD) atau Diagram Aliran Data (DAD)

memperlihatkan hubungan fungsional dari nilai yagigitung oleh sistem

termasuk nilai masukan, keluaran serta tempat pggman internal. Diagram

Aliran Data (DAD) merupakan gambaran grafis yangnperlihatkan aliran data

dari sumbernya dalam objek kemudian melewati prgaag mentransformasinya

ke tujuan yang lain.Data Flow Diagram (DFD) digunakan pada metode

pengembangan sistem yang terstrukstnuctured analysis and design).

SimbolData Flow Diagram (DFD)

1.

External Entity (kesatuan luafpondary (batas sistem). Setiap sistem
mempunyaboundary yang memisahkan suatu sistem dengan lingkaran
luar. Sistem menerimaput dan mengluarkaoutput pada lingkungan
luarnya.External Entity merupakan kesatudentity) di lingkungan luar
sistem yang dapat berupa orang, organisasi ataemsisain di
lingkungan luar yang akan membeémput atau menerimautput dari

sistem.
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2. Data Flow atau arus data padaata Flow Diagram (DFD) diberi
simbol panah yang mengalir diantara proses, simpataia (data
store) dan kesatuan lugExternal Entity)

3. Process adalah kegiatan yang dilakukan oleh orang, mesau a
komputer dari hasil suatu arus data yang masulkakardproses untuk
dihasilkan arus data yang akan keluar dari prdSesap proses harus
diberikan penjelasan lengkap meliputi identifikpedbses, nhama proses
dan pemroses.

4. Data Store (simpanan luar) adalah simpanan dari data yangtdap
berupa file/database dari sistem komputer, suasip aatau catatan
manual, suatu kotak tempat data di meja seseosarggy nilai acuan

manual dan suatu agenda atau buku.

2.6 Diagram Konteks

Diagram Konteks menggambarkan hubungan antararsidengan entitas
luar yang berfungsi sebagai transformasi dari syatses yang melakukan
transformasi data input menjadi output dan mempuindungan langsung

dengan sistem.

2.7 KamusData/ Data Dictionary (DD)

Kamus Data atadata Dictionary (DD) atau istilahsystem data dictionary
adalah katalog fakta tentang data dan kebutuhautléeln informasi dari suatu
sistem informasi[2]. Dengan Kamus Data analisisesisdapat mendefinisikan

data yang mengalir dari sistem dengan lengkap. ksabata dibuat pada tahap
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analisis sistem dan digunakan baik pada tahap saataupun perancangan

sistem.

Pada tahap analisis, Kamus Data digunakan sebkgdicanunikasi antara

analisis sistem dengamser. Sedangkan pada tahap perancangan sistem, Kamus

Data digunakan untuk merancammput, laporan-laporan dan basis data. Kamus

Data dibuat berdasarkan arus data yang adzat Flow Diagram (DFD) yang

sifatnya global. Kamus Data harus dapat mencermitdederangan tentang data

yang dicatat, maka kamus data harus memuat namsadata, alias, bentuk data,

arus data, penjelasan, periode, volume dan strdkiiar.

Tabel 2.1 Notasi Kamus Data

No | Notasi Arti Notasi Kamus Data

1 = artinya terbentuk dafis composed) atau terdiri dariconsist of)
atau sama dengdis equivalent of)

2 + And (dan)

3 I salah satu dari/memilih salah satu dari elelemen data dar
dalam kurung berikut ini

4 I sama dengan simbol []', pemisah pilihan danda []

5 N{}M |iterasi mulai nilai minimum N kali dan nilanaksimum M kali

6 0 optional (parenthesis sifatnyaoptional, dapat ada atau tidak)

7 * keterangan setelah tanda ini adalah komentar

8 @ Petunjuk (key field)
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2.8 MySQL

MySQL adalah sebuah perangkat lunak sistem manajeméndaa SQL
(bahasa Inggrisdatabase management system) atau DBMS yangmultithread,
multi-user, dengan sekitar 6 juta instalasi di seluruh dukigSQL AB membuat
MySQL tersedia sebagai perangkat lunak gratis diavisensi GNU General
Public License (GPL), tetapi mereka juga menjuddadiah lisensi komersial
untuk kasus-kasus dimana penggunaannya tidak csrwgan penggunaan GPL.

Tidak sama dengan proyek-proyek seperti Apacheaminperangkat lunak
dikembangkan oleh komunitas umum, dan hak ciptakukbde sumber dimiliki
oleh penulisnya masing-masing, MySQL dimiliki darspnsori oleh sebuah
perusahaan komersial Swedia MySQL AB, dimana mengedak cipta hampir
atas semua kode sumbernya. Kedua orang Swediaatlanrsing Finlandia yang
mendirikan MySQL AB adalah: David Axmark, Allan Isson, dan Michael
"Monty" Widenius.
2.9 Jaringan Komputer

Jaringan komputer adalah sekumpulan peralatan k@mpwyang
dihubungkan agar dapat saling berkomunikasi derigman membagi sumber
daya (seperfile danprinter)
29.1 JenisjenisJaringan

Jaringan dapat dibagi dalam beberapa jenis

a. Jaringan berdasarkan koneksi (keterhubungan) :
1) Broadcast Links

2) Point-to-point Links



b. Jaringan berdasarkan skala :
1) LAN (Local Area Notwork)
2) MAN (Metropolitan Area Network)
3) WAN (Wide Area Network)
4) Internet (nterNetwork)

c. Jaringan berdasarkan topologi :
1) BUS
2) STAR
3) RING
4) TREE
5) HIBRID

d. Jaringan berdasarkan protocol :
1) Ethernet
2) Token Ring

e. Jaringan berdasarkan arsitektur :
1) Peer to peer
2) Client-Server

3) Hibrid

28
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2.9.2 Jaringan Client-Server

JaringanClient-Server yaitu jaringan komunikasi data yang terdiri dari
banyakclient dan satu atau leb#erver.

Ada beberapa keuntungan dari jaringhent-server :

1) Penyimpanan data yang terpusat memberikan kemudalrak
pengelolaan dabackup data

2) Penggunaan spesifikasserver yang optimal mempercepat proses
komunikasi di jaringan

3) Kemudahan mengatwser dansharing peralatan mahal

4) Keamanan lebih terjamin

Kekurangan dari jaringatiient-server :
1) Biaya barandnardware dansoftware server mahal
2) Dibutuhkan administrator jaringan
2.9.3Tujuan Jaringan Client-Server
Ada 3 tujuan jaringafRlient-Server :

1) Resource Sharing bertujuan agar seluruh program, peralatan, khysusn
data dapat digunakan oleh setiap orang yang ada pewhgan tanpa
terpengaruh oleh lokasesource dan pemakai. jadiource sharing adalah
suatu usaha untuk menghilangkan kendala jarak.

2) Skalabilitas yaitu kemampuan untuk meningkatkan kinerja sissexcara
berangsur-angsur sesuai dengan beban pekerjaanandehgnya
menambahkan sejumlah prosesor. Pada kompaoignframe yang
tersentralisasi, jika sistem sudah jenuh, maka kaerpharus diganti

dengan komputer yang mempunyai kemampuan lebihr.bétd ini



30

membutuhkan biaya yang sangat besar dan dapat bedskan gangguan
terhadap kontinyuitas kerja para pemakai.

3) Media Komunikasi : Sebuah jaringan komputer mampu bertindak
sebagai media komunikasi yang baik bagi para pagsang terpisah
jauh. Dengan menggunakan jaringan, dua orang ataib ang tinggal

berjauhan akan lebih mudah bekerja sama dalam reenyaporan.



