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ABSTRAK

SISTEM INFORMASI PUSAT KEBUGARAN

Oleh

ALY MUSTAFA
1 01 02 101

Frendlin’z Fitnes Center merupakan sebuah perkumpulan olahraga yang
menyediakan sarana olah tubuh bagi para anggotanya. Pembangunan sistem Informasi
pada Fredlin’z Fitness Center ini mengacu pada adanya permasalahan yang terjadi
pada pola kerja perkumpulan ini.Sistem manual yang berjalan saat ini sudah tidak
mendukung kinerja dari para pegawai di tempat tersebut. Hal ini menyebabkan
banyak terjadi kesalahan – kesalahan, terutama dalam mengolah data – data anggota
klap dan inventarisasi aset – aset klab.



Dengan adanya masalah – masalah yang terjadi dibutuhkan suatu solusi yang
menjadi jawaban atas masalah – masalah tersebut.Pembangunan Sistem Informasi
pada klab kebugaran tersebut merupakan salah satu solusi yang dapat membantu
dalam mengatasi masalah – masalah tersebut. Sistem Informasi yang berbasiskan
komputerisasi yang dapat mengolah data – data anggota dan inventasisasi aset – aset
klab. Sehingga diharapkan dapat meningkatkan kinerja tiap bagian, dan informasi
yang dibutuhkan masing-masing bagian dihasilkan secara tepat, cepat, dan akurat.

Dari hasil implementasi yang dilakukan bahwa telah berhasil membuat perangkat
lunak yang dapat membantu dalam pengolahan data barang, serta dapat menghasilkan
suatu informasi yang cukup akurat

ABSTRACT

INFORMATION SYSTEM FITNESS CENTER

By

ALY MUSTAFA
1 01 02 101

Frendlin'Z Fitnes Center is a bevy of athletics providing medium process body to
all his members. Development of information system at Fredlin'Z Fitness Center
relate at existence of problems that happened at pattern work bevy of manual ini.
System which walk in this time have do not support performance from all the officers
in place. This matter cause happened many mistake , especially in processing-
member data of klab and asset stocktaking of klab.

With existence of that problems required a solution becoming answers to
problem - problem. Development of Information System at fitness klab is one of
solution able to assist in overcoming problem - problem. Information System which is
have computerization bases to able to process member data and stocktaking asset of
klab. Is so that expected can improve performance every shares, and required
information the each shares yielded precisely, quickly, and accurate.

From conducted implementation result that have succeeded to make software able
to assist in data processing of goods, and also can yield accurate enough
information.
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DAFTAR SIMBOL

1. Simbol Flow Map

SIMBOL NAMA KETERANGAN

Proses Merupakan proses komputer yang terjadi
didalam aliran dokumen

Aliran Menunjukkan data – data yang mengalir pada
sistem

Proses Manual Merupakan proses yang terjadi didalam Flow
Map

File Store Merupakan penyimpanan data menunjukkan
data yang disimpan kedalam suatu disk /
harddisk

Dokumen Dokumen yang ada dalam Flow Map

Offline Storage Menunjukkan tempat penyimpanan data
berupa arsip

2. Simbol Data Flow Diagram (DFD)

SIMBOL NAMA KETERANGAN



Proses Menunjukkan kegiatan / kerja yang
dilakukan oleh orang, mesin atau komputer

Terminator Menunnjukkan bagian dari luar

Arus / Aliran
data

Menunjukkan arus dari proses

Data store Menunjukkan simpanan dari data yang
dapat berupa suatu file / database di sistem
komputer

3. Simbol Entity Relationship Diagram (ERD)

SIMBOL NAMA KETERANGAN

Entity Menunjukkan himpunan entitas

Garis Menunjukkan penghubung antara
himpunan relasi dengan himpunan entitas
dan himpunan entitas dengan atributnya

Belah ketupat /
Relationship

Menunjukkan himpunan relasi


