Pedoman Wawancara

Nama Narasumber
: 

Jabatan

: 

Waktu wawancara
: 

Tempat

: 

1    Kemampuan Kerja
a. Menurut Bapak/Ibu kemampuan memperoleh berita dipengaruhi oleh latar belakang pendidikan?

b. Menurut Bapak/Ibu untuk menjadi seorang reporter latar belakang pendidikan seperti apa yang ideal? 

c. Menurut Bapak/Ibu seperti apa pencarian berita mempengaruhi pengalaman seorang reporter?

d. Menurut Bapak/Ibu dari pengalaman tersebut apakah seorang reporter dianggap dapat melaksanakan tugasnya dengan baik?

e. Menurut Bapak/Ibu perolehan berita yang baik seperti apa?

f. Menurut Bapak/Ibu berapa standar berita yang harus diperoleh dalam satu harinya, apakah telah di tentukan? 

g. Menurut Bapak/Ibu seperti apa penulisan naskah berita yang baik?

h. Menurut Bapak/Ibu kesalahan-kesalahan apa saja yang sering kali dilakukan oleh reporter dalam menulis naskah berita?

2     Motifasi Kerja

a. Menurut Bapak/Ibu bagaimana dengan penunjang kebutuhan (fasilitas) yang didapatkan oleh reporter guna peningkatan kinerjanya?

b. Menurut Bapak/Ibu fasilitas apa saja yang seharusnya diperoleh seorang reporter dalam melaksanakan tugasnya?

c. Menurut Bapak/Ibu apa saja yang mempengaruhi prestasi kerja seorang reporter?

d. Menurut Bapak/Ibu prestasi kerja seperti apa saja yang didapat reporter Padjajaran Tivi?

e. Menurut Bapak/Ibu prestasi yang telah didapat apakah memberi motivasi kerja kepada reporter?

f. Menurut Bapak/Ibu apa saja yang telah diberikan oleh Padjajaran Tivi dalam peningkatan kualitas kerja reporternya?

g.   Menurut Bapak/Ibu bagaimana promosi yang diberikan untuk meningkatkan hasil kerja repoternya?

h. Menurut Bapak/Ibu dalam promosi tersebut adakah klasifikasi yang diberikan, seperti apa?

i. Menurut Bapak/Ibu bagaimana dengan tanggung jawab dari seorang  reporter terhadap tugas dan kewajibannya? 

3 Kesempatan Kerja

a. Menurut Bapak/Ibu pelatihan yang telah diikuti, apakah berpengaruh terhadap Kinerja reporter?

b. Menurut Bapak/Ibu pelatihan-pelatihan yang seperti apa guna menunjang kerja reporternya?

c. Menurut Bapak/Ibu sejauhmana pengaruh seminar-seminar yang diikuti oleh reporter  terhadap peluang kerja?

d. Menurut Bapak/Ibu apakah hasil seminar yang diikuti dapat diaplikasikan dengan baik oleh reporternya? 

4 Menurut Bapak/Ibu apakah kredibilitas dapat ditinjau dengan :
a. Kemampuan Kerja

b. Motivasi Kerja

c. Kesempatan Kerja

d. Selain tiga hal tersebut diatas apakah ada hal lain yang dapat mempengaruhi Kredibilitas reporter?  

