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KATA PENGANTAR

Puji syukur saya panjatkan atas kehadirat Allah SWT yang telah memberikan segala hikmat dan ilmu pengetahuan sehingga saya dapat menyelesaikan tugas ini. Shalawat dan salam kepada Nabi Muhammad SAW yang menjelaskan logika, etika dan estetika pemerintahan secara berdialektika.

Maksud yang akan dicapai oleh saya dalam tulisan ini sebagai Laporan dalam mata kuliah Kuliah Kerja Lapangan (KKL) pada Jurusan Ilmu Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Komputer Indonesia.

“Selamat datang di kawasan miskin udara segar”. Begitulah sederet kata pada spanduk putih dengan cat hitam yang dipasang di atas gapura pintu masuk Kampung Cireundeu RW 10, Kelurahan Leuwigajah, Kecamatan Cimahi Selatan, Kota Cimahi. Tulisan itu merupakan ungkapan 300-an kepala keluarga atau sekitar 1.050 jiwa warga Cireundeu yang sangat mendambakan udara bersih. Kenyataanya udara bersih sangat jarang kita rasakan, padahal kita tahu bahwa udara bersih itu baik untuk kesehatan. Keadaanlah yang membuat kita jauh dari udara bersih

Peranan Perusahaan Daerah Kebersihan Kota Bandung untuk menangani sampah merupakan kebijakan yang sangat tepat, hal ini adalah salah satu sumbangan besar bagi kemajuan Kota Bandung itu sendiri. Bagi Perusahaan Daerah Kebersihan suatu hal penting dalam pembuatan kebijakan ini adalah memperhatikan etika dan moral karena tanpa disertai dengan pertimbangan moral, suatu kebijakan yang dibuat akan kehilangan makna dan kepatuhan terhadap nila-nilai yang hidup dalam masyarakat khususnya masyarakat di sekitar Tempat Pembuangan Akhir (TPA).

Penulis menghaturkan terima kasih kepada:

1. Lembaga studi dalam hal ini Universitas Komputer Indonesia berserta aparaturnya.                                                                                                       

2. Dosen pembimbing mata kuliah Kuliah Kerja Lapangan (KKL), Suyatno, S.IP.,M.Si. yang teleh memberikan pelajaran berharga bagi saya dalam menyelesaikan laporan Kuliah Kerja Lapangan (KKL). 

3. Perpustakaan Universitas Komputer Indonesia yang menyediakan buku-buku sebagai sumber penyelasaian laporan Kuliah Kerja Lapangan (KKL).

4. Keluarga yang senantiasa memberikan dukungan walaupun jauh di mata tapi selalu dekat di hati.

5. Teman-teman yang selalu kompak, toleransi, dan saling membantu.

Permohonan maaf dari saya kepada pembaca atas segala kekurangan pada tulisan ini. Semoga tulisan ini bermanfaat bagi kita semua dan khususnya bagi saya dalam menuntut ilmu di Universitas Komputer Indonesia.
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