
[image: image1.emf]ABSTRAK       Aktivitas penjualan merupakan  sumber pendapatan utama perusahaan.  Kekurangan dalam pengelolaan penjualan akan mengakibatkan kerugian bagi  perusahaan, yang mana pada akhirnya akan mengurangi pendapatan atau laba  perusahaan itu sendiri. Untuk menin gkatkan hasil penjualan ada beberapa faktor  yang mempengaruhi, salah satunya yaitu dengan melakukan pengendalian  persediaan dan pengendalian arus biaya yang terkait. Dimana pengendalian  persediaan dan arus biaya ini merupakan  hal penting bagi perusahaan, k hususnya  bagi manajemen dalam mengawasi dan mengendalikan kegiatan perusahaan, yaitu  mengenai pengendalian terhadap persediaan serta arus biaya. Karena tanpa adanya  pelaksanaan pengendalian yang baik, perusahaan tidak dapat melaksanakan  kegiatannya dengan  baik dan optimal.     Dalam suatu perusahaan , persediaan dapat mencapai beberapa macam unit  yang berbeda - beda serta memerlukan tempat penyimpanan yang memadai.  Persediaan merupakan faktor utama dari modal kerja atau merupakan suatu  investasi dalam bentuk bara ng. Apabila investasi yang ditanam perusahaan dalam  bentuk persediaan itu terlalu besar,  bila dibandingkan dengan kemampuan  memjualnya kembali yang rendah, maka akan mengakibatkan menumpuknya  jumlah persediaan dan hal tersebut pada akhirnya akan mengakibat kan kerugian  pada perusahaan.      Untuk menghindari hal tersebut, maka pihak manajemen harus bisa  menciptakan suatu pengendalian yang memadai terhadap persediaan. Dimana  dalam perusahaan pihak manajemen yang dituntut harus bisa lebih baik dan  berhati - hati da lam mengelola persediaan, yang kaitannya langsung berpengaruh  terhadap  penjualan yang akan dilakukan oleh perusahaan.   Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah  metode deskriptif  analisis dengan pendekatan kuantitatif.  Metode deskriptif analisis  dit ujukan untuk  menggambarkan  dengan jelas bagaimana peranan pengendalian persediaan dalam  meningkatkan hasil penjualan pada CV. AHRS, cabang Garut. Sedangkan,  pendekatan kuantitatif digunakan dalam penelitian ini karena data persediaan dan  hasil penjualan ya ng diperoleh  didasarkan pada hasil perhitungan maupun hasil  pengukuran  dalam bentuk angka.   Masalah yang dibahas dalam penelitian ini, adalah bagaimana upaya  pengendalian persediaan dalam suatu perusahaan berperan dalam meningkatkan  hasil penjualan yang dil akukan di perusahaan. Sedangkan tujuan dari penelitian  ini adalah untuk mengetahui sejauh mana penerapan dan peranan pengendalian  persediaan dalam meningkatkan hasil penjualan.   Berdasarkan analisis statistik ,  pengolahan data dengan menggunakan  program  SPSS  versi 11.5 for windows  maka diketahui r =  0,899 berarti  menunjukkan adanya hubungan yang  sangat  kuat dan positif antara variabel  independen dan variabel dependen.  Nilai  t  hitung   sebesar  3,555    dan t  tabel  sebesar  3,182  dengan  α  = 0,05, berarti t  hitung  >  t  tabel  ,  sehingga  Ho ditolak dan Ha diterima  yang menunjukkan bahwa terdapat  pengaruh  peranan pengendalian persediaan  yang dilaksanakan secara efektif dalam m eningkatkan hasil penjualan  secara  signifikan  perusahaan..  Besarnya konstribusi  peranan pengenda lian persediaan  dalam meningkatkan hasil penjualan   perusahaan sebesar  80.82% dan sisanya  sebesar 19.18% dipengaruhi oleh variabel atau faktor - faktor lainnya  
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