BAB II
PROFIL UMUM
PT. KMK GLOBAL SPORTS

2.1. Gambaran Umum PT. KMK GLOBAL SPORTS
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Gambar 2.1 PT. KMK GLOBAL SPORTS

PT. KMK GLOBAL SPORTS adalah perusahaan PMA (Pemilik Modal Asing), yang memproduksi sepatu olah raga diarea industri Tangerang-Banten Indonesia. 
PT. KMK GLOBAL SPORTS memiliki 3 (tiga) factory unit kerja : 
Factory I (K1):

Cikupa mas Indutrial Estate and Warehouse

Jl. Cikupa mas Raya no.17 Tangerang 15710

Phone
: 021-59400888

Fax
: 021-59400318

Factory II (K2):

Jl. Raya Serang km.8 Telesonic, Tangerang

Phone
: 021-5902425

Fax
: 021-5902427

Factory III (K3):

Jl. Raya serang km.8 Telesonic, Tangerang

Phone
: 021-5902425

Fax
: 021-5905574

Nama dan Logo Factory K1 PT. KMK GLOBAL SPORTS diresmikan pada tanggal 15 Mei 2000, dan mempunyai motto yaitu : “Quality Product and Quality Service Begin With Quality Thinking”. Motto ini menandakan bahwa PT. KMK GLOBAL SPORTS mempunyai komitmen untuk melakukan Improvement (Perbaikan) berkesinambungan yang terfokus kepada Customer Satisfaction.
[image: image2.png]



Gambar 2.1 Logo PT. KMK GLOBAL SPORTS

2.2. Kegiatan Usaha PT. KMK GLOBAL SPORTS
Memproduksi sepatu olah raga dengan Merk “NIKE” yang merupakan produksi stock Export, sasarannya berbagai Negara didunia : Dari Negara-negara Asia sampai Eropa dengan lisensi “Made in Indonesia”.  
Bahan dasar pembuatan sepatu terdiri : Textile sintetis, Leather non Woven dan material-material pendukung lainnya. 

2.3. Divisi Unit PT. KMK GLOBAL SPORTS

PT. KMK GLOBAL SPORTS memiliki 6 (enam) Divisi unit kerja, diantaranya adalah :
1. Divisi Production

Divisi ini bertanggung jawab pada masalah produksi, mulai dari Plant D1, Plant D2, Plant D3, Plant D4, Engineering, PPIC, Development, Quality Control, Emboss, dan W/H material.

2. Divisi Purchasing

                 Divisi ini bertanggung jawab pada pembelian bahan baku

3. Divisi Marketing
Divisi ini mempunyai wewenang pada pemasaran hasil produksi ke konsumen

4. Divisi HRD
Divisi ini bertanggung jawab pada pengembangan sumber daya manusia yang merupakan aset penting bagi perusahaan

5. Information and Technology
Divisi ini bertanggung jawab pada pengolahan-pengolahan data dan pengadaan system informasi

6. Divisi Financing and Accounting

Divisi ini bertanggung jawab pada masalah keuangan perusahaan   

2.4. Sejarah PT. KMK GLOBAL SPORTS


Perusahaan KMJ (Karet Murni Jelita) cikal bakal KMK yang berdiri pada tanggal 10 September 1983 dengan status Perseroan PMDM, dengan Pimpinan Perusahaan waktu itu adalah Frank Suria Santosa yang belokasi di Jl. Telesonic Ujung no.8 Jatake-Tangerang. Perusahaan ini memproduksi sepatu dengan merk” NIKE dan CONVERSE”. Dalam perjalanannya tahun 1985 pabrik ini mengalami musibah kebakaran yang cukup parah sehingga mengharuskan untuk memindahkan kegiatan produksinya di Jl. Jembatan dua-Jakarta, dan pada tahun 1986 kegiatan produksi pabrik ini berjalan kembali di lokasi semula.

Pada tahun 1998 PT. KMJ (Karet Murni Jelita) melakukan perstrukturisasi dengan mengubah status Perseroannya menjadi PMA (Pemilik Modal Asing) sesuai dengan akte tanggal 13 April 1998 no.76, dengan notaris Drs. Tri Sasono, S.H di Jakarta. Dan bentuk perseroaan ini berlaku hingga saat ini yang dipimpin oleh Mr. CK Song asal Korea. PT. KMJ (Karet Murni Jelita) adalah bagian dari Karet Murni Group, dan PT. KMK (Karet Murni Kencana) merupakan saudara kandung dari perusahaan ini.
Perkembangan perusahaan ini tidak saja dari sudut kapasitas produksi tetapi manajemennya pun saat ini ikut dalam proses perkembangan, sehingga bisa terlihat Perusahaan yang dilengkapi dengan berbagai fasilitas, seperti : Lapangan olah raga, Kolam renang, Masjid, dan Klinik serta Salon Kecantikan.
PT. KMJ (Karet Murni Jelita) Mendirikan suatu wadah untuk mewujudkan aspirasi para pekerja kepada pihak Perusahaan yang diberi nama dengan “SPSI”, wujud konkritnya adalah dengan terbitnya KKB (Kesepakatan Kerja Bersama) sebagai ikatan hubungan kerja antara para pekerja dengan pihak Perusahaan.

Komitmen Perusahaan dalam bidang mutu agar bisa terus bertahan dalam industri sepatu ditandai dengan sertifikat ISO 9002 pada tahun 1998, sebagai salah satu wujud bahwa kesadaran mutu harus diwujudkan tidak hanya dilingkungan pabrik tetapi juga di kehidupan sehari-hari para pekerja. Kesadaran inilah yang selalu ditanamkan kepada para pekerjanya. 

2.5. Struktur Organisasi PT. KMK GLOBAL SPORTS
Manager IT

: DS. Kang
Bertugas mengambil keputusan mengenai IT Support dan Improvement system yang dipakai di PT. KMK GLOBAL SPORTS KI dengan persetujuan Top Management

Assistant Manager IT
: Ultasman

Supervisor IT Support
: Widodo, Asep Suwandi
Bertanggung jawab dan pengawasan terhadap pelaksanaan harian IT Support
Spv Improvement System : Ujang Iskandar, Prio Widodo, Sukmadi

Bertanggung jawab dan pengawasan terhadap aplikasi       System, pengolahan Data dan Program 
Staff IT Support
: Nursodik, Nugroho, Saiful Fata, Farid Muchsin, Tjahjo T                                                                                                                   Bertugas melakukan pekerjaan IT Support sesuai dengan                  internal memo dari setiap Departement terkait   
Staff Improv System
: Sunardi, Laily Lutfiana, Uki TI, Faizal, Adi

  Bertugas melaksanakan pekerjaan-pekerjaan Improv System                                                                      sesuai dengan kebutuhan dan atau atas instruksi IS Spv

Administrasi
: Yeni W

